Kallelse
m Stenungsunds
Kommunstyrelsen

kommun
2026-02-23

Kommunstyrelsen

Sammantriddesdatum: 2026-02-23
Tid: 13:00
Plats: Skeppet, kommunhuset i Stenungsund

Ledamoter

Olof Lundberg (S), ordférande

Maria Renfors (M), forste vice ordférande
Annika Aberg-Darell (V), andre vice ordfdrande
Ida Melin (S)

Jan Rudén (S)

Johnny Alexandersson (S)

Wouter Fortgens (M)

Egil Midtbo (M)

Alexandra Ward-Hefte (M)

Linda-Maria Hermansson (C)

Henrik Hansson (KD)

Lisbeth Svensson (L)

Christina Svensson (SD)

Kia Héggqvist (SD)

Tomas Palm (SD)

Ersattare

Sandra Bengts (S)
Himan Mojtahedi (S)
Ann Christensen (S)
Sanida Okanovic (S)
Henrik Wenell (M)
Christian Ottosson (M)
Jimmy Lovgren (MP)
Johan Thunberg (-)
Kristina Stahre Odengard (ST)
Helene Landgren (ST)

Ovriga nirvarande
Maria Jonsson, kommundirektor
Elisabeth Andreasson, sektorchef utbildning
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Rickard Persson, sektorchef socialtjénst
Fredric Arpfjord, sektorchef samhillsbyggnad
Elin Hjalmarsson, sektorchef stodfunktioner
Erica Bjarsved, ekonomichef
Christer Larsson, HR-chef
Olof Lundberg (S) Maja Liisa Odelius

ordforande sekreterare
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Foredragningslista

Arende

1

Val av justerare
Justering 2026-02-26.

Faststiillande av foredragningslistan
Svar pa fragor drende 13-19, sektor utbildning

Arende 13: Svar pa revisionsrapport - Granskning av
beslut om sarskilt stod

Svara pa fragor: Verksamhetschef Grundskola Marie
Wrethander, sektorchef utbildning Elisabeth
Andreasson

Arende 14: Patientsiikerhetsberittelse for elevhilsans
medicinska och psykologiska insatser 2025, sektor
utbildning

Svara pa fragor: Enhetschef Barn- och elevhdlsan
Ulrica Roos Lundgren och skolpsykolog Leonida
Tanasic

Arende 15: Intresseanmiilan Idéburet Offentligt
Partnerskap Studieféorbundet Vuxenskolan Vst

Svara pa fragor: Utvecklingsledare Filip Dahlberg och
folkhdlsosamordnare Carina Johansson-Strandberg

Arende 16: Ansdkan om utdkad verksamhet pa
Stenungsunds Montessori ekonomisk forening
Svara pa fragor: Verksamhetschef forskola Annelie
Schon, tillsynsansvarig Karin McKee och
utvecklingsledare Filip Dahlberg

Arende 17: Remiss avseende samverkansavtal om
yrkesutbildningar for vuxna i Goéteborgsregionen for
avtalsperiod 2027-2030

Svara pa fragor: Sektorchef utbildning Elisabeth
Andreasson

13:05-13.45
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Arende 18: Remiss avseende samverkansavtal for
anpassad gymnasieskola i Goteborgsregionen
2027/2028-2030/2031

Svara pa fragor: Sektorchef utbildning Elisabeth
Andreasson

Arende 19: Remiss avseende samverkansavtal for
gymnasieskola 1 Goteborgsregionen 2027/2028—
2030/2031

Svara pa fragor: Sektorchef utbildning Elisabeth
Andreasson

Svar pa fragor drende 20-23, sektor socialtjinst

Arende 20: Ansdkan om Idéburet Offentligt
Partnerskap Svenska kyrkan Pelikanen

Svara pa fragor: Verksamhetschef IFO Ulf Tolf,
verksamhetsutvecklare Joanna Gustafsson

Arende 21: Hilso- och sjukvardsavtal mellan Vistra
Gotalandsregionen och ldnets kommuner samt dess
lagreglerade 6verenskommelser

Svara pa fragor: Medicinskt ansvarig sjukskoterska
Hampus Bergman

Arende 22: Extern kvalitetsgranskning av
lakemedelshantering 2025

Svara pa fragor: Medicinskt ansvarig sjukskoéterska
Hampus Bergman

Arende 23: Rapport till kommunfullmiktige om ej
verkstillda beslut kvartal 4, 2025

Svara pd fragor: Sektorchef socialtjinst Rickard
Persson

Foredragning och svar pa fragor drende 24-29,
sektor samhallsbyggnad

Arende 24: Yttrande 6ver betinkandet En battre

organisering av fastighetsbildningsverksamheten (SOU

2025:98)
Svara pa fragor: Verksamhetschef Exploatering
Veronica Gotzinger

13:45-14:00

14:00-14:35
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Arende 25: Markanvisningsutlysning for
trygghetsboende i Stora Hoga

Svara pa fragor: Verksamhetschef Exploatering
Veronica Gotzinger

Arende 26: Yttrande 6ver Trafikverkets forslag till
dndringar géllande riksintresseansprak for
kommunikationer

Foredragning och svara pa fragor: Verksamhetschef
Exploatering Veronica Gotzinger

5 min + 5 min

Arende 27: Yttrande 6ver sikerhetsrapport for Borealis
krackeranldaggning

Svara pa fragor: Verksamhetschef Exploatering
Veronica Gotzinger

Arende 28: Ansdkan om planbesked for Mardd 1:3
Svara pa fragor: Verksamhetschef Exploatering
Veronica Gotzinger

Arende 29: Ansdkan om planbesked for Odsmals-Berg
2:5

Svara pa fragor: Verksamhetschef Exploatering
Veronica Gotzinger

PAUS 14:35-14:50
Svar pa fragor drende 30-43, sektor stodfunktioner
Arende 30: Sponsring av STO-galan 2026

Arende 31: Kamerabevakning av hemtjénstens
parkering i Jorlanda

Svara pa fragor: Funktionschef Kommunikation och
samordning Malin Henriksson

Arende 32: Policy for service, bemotande och
tillgdnglighet for Stenungsunds kommun

Svara pa fragor: Funktionschef Administration och
digitalisering Erik Bergman

14:50-15:50
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Arende 33: Yttrande &ver forslag till ny
forbundsordning och nytt avtal om samverkan,
Réddningstjanstforbundet Storgdteborg (RSG)
Svara pa fragor: Funktionschef Administration och
digitalisering Erik Bergman

Omedelbar justering

Arende 34: Riddningstjinsten Storgdteborgs taxa for
brandskyddskontroll 2026-2031

Svara pa fragor: Funktionschef Administration och
digitalisering Erik Bergman

Arende 35: Samordningsforbundet Alv och Kusts
dskande om bidrag for ar 2027

Svara pa fragor: Funktionschef Administration och
digitalisering Erik Bergman, sektorchef socialtjiinst
Rickard Persson

Arende 36: Arvodesreglemente 2027-2030
Svara pa fragor: Funktionschef Administration och
digitalisering Evik Bergman

Arende 37: Revidering av arvodesreglementet
angéende ersittning for parkeringsutlagg vid
sammantrdde och forrittning

Svara pa fragor: Funktionschef Administration och
digitalisering Erik Bergman

Arende 38: Svar pa uppdrag om att méjliggora
Kulturhusparken som métesplats under valér
Svara pa fragor: Funktionschef Administration och
digitalisering Erik Bergman

Arende 39: Ersiittning till réstmottagare vid de
allménna valen 2026

Svara pa fragor: Funktionschef Administration och
digitalisering Erik Bergman

Arende 40: Uppfoljning av internkontrollplan for
kommunstyrelsen 2025

Svara pa fragor: Funktionschef Administration och
digitalisering Erik Bergman
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Arende 41: Internkontrollplan for
overformyndarnimnden 2026 (Anmaélningsérende)
Svara pa fragor: Funktionschef Administration och
digitalisering Erik Bergman

Arende 42: Uppfoljning av internkontrollplan for
tekniska myndighetsndmnden 2025
(Anmélningsdrende)

Svara pa fragor: Funktionschef Administration och
digitalisering Erik Bergman

Arende 43: Uppfoljning av internkontrollplan for
overformyndarndmnden 2025 (Anmaélningsirende)
Svara pa fragor: Funktionschef Administration och
digitalisering Erik Bergman

7  Inkomna motioner till kommunstyrelsen — 15:50-16:00
overliggning
e Arende 44: Motion om att avskaffa
minutstyrningen i hemtjansten, Helena Jarpsten
(ST)
e Arende 45: Motion om minskat antal barn i
forskolans barngrupper, Helena Jarpsten (ST)

8 Information frin kommunstyrelsen 16:00-16:15 KS
GR 2026/46
e Forbundsstyrelsen
e Arbetsmarknad
e Milj6- och samhéllsbyggnad
e Sociala
e Utbildning
SOLTAK AB
RSG forbundsstyrelse
Direktionen tolkformedling vist
Samordningsforbundet
Renova AB
SIMBA

9 Information fran kommundirektoren 16:15-16:30 KS
2026/47



10
11

12

13

14

15
16

17
18
19

20

21

Stenungsunds
kommun

Redovisning av ordforandebeslut

Redovisning av delegationsbeslut

Inkomna skrivelser och protokoll till
kommunstyrelsen

PAUS inklusive gruppméten 16:35-16:55

Svar pa revisionsrapport - Granskning av beslut om

sarskilt stod

Patientsikerhetsberittelse for elevhilsans
medicinska och psykologiska insatser 2025, sektor
utbildning

Intresseanmiilan Idéburet Offentligt Partnerskap
Studieforbundet Vuxenskolan Viist

Ansokan om utokad verksamhet pa Stenungsunds
Montessori ekonomisk forening

Remiss avseende samverkansavtal om
yrkesutbildningar for vuxna i Goteborgsregionen
for avtalsperiod 2027-2030

Remiss avseende samverkansavtal for anpassad
gymnasieskola i Goteborgsregionen 2027/2028—
2030/2031

Remiss avseende samverkansavtal for
gymnasieskola i Goteborgsregionen 2027/2028-
2030/2031

Ansokan om Idéburet Offentligt Partnerskap
Svenska kyrkan Pelikanen

Halso- och sjukvardsavtal mellan Vistra
Gotalandsregionen och linets kommuner samt dess
lagreglerade 6verenskommelser
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2026-02-23

KS
2026/30

KS
2026/29

KS
2026/25

KS
2025/314

KS

2026/48

KS

2024/804

KS
2025/551

KS
2026/65

KS
2026/64

KS
2026/63

KS

2025/1023

KS
2025/124
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22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

Extern kvalitetsgranskning av likemedelshantering
2025

Rapport till kommunfullméktige om ej verkstillda
beslut kvartal 4, 2025

Yttrande over betinkandet En bittre organisering
av fastighetsbildningsverksamheten (SOU 2025:98)

Markanvisningsutlysning for trygghetsboende i
Stora Hoga

Yttrande over Trafikverkets forslag till indringar
gillande riksintresseansprak for kommunikationer

Yttrande over sikerhetsrapport for Borealis
krackeranliggning

Omedelbar justering

Ansokan om planbesked for Marod 1:3

Ansokan om planbesked for Odsmals-Berg 2:5

Sponsring av STO-galan 2026

Kamerabevakning av hemtjéinstens parkering i

Jorlanda

Policy for service, bemotande och tillginglighet for
Stenungsunds kommun

Yttrande over forslag till ny forbundsordning och
nytt avtal om samverkan,
Réddningstjanstforbundet Storgoteborg (RSG)

Riddningstjansten Storgoteborgs taxa for
brandskyddskontroll 2026-2031

KS
2025/1102

KS
2025/429

KS
2025/1084

KS
2025/942

KS
2025/1067

KS

2026/67

KS

2025/922

KS
2025/817

KS
2025/1121

KS
2026/69

KS
2025/810

KS
2025/1155

KS
2025/641



35
36
37
38
39
40
41

42
43

44

45

Stenungsunds
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Samordningsforbundet Alv och Kusts dskande om
bidrag for ar 2027

Arvodesreglemente 2027-2030

Revidering av arvodesreglementet angiende
ersittning for parkeringsutligg vid sammantride
och forrittning

Svar pa uppdrag om att méjliggora
Kulturhusparken som motesplats under valar

Ersiittning till rostmottagare vid de allméiinna valen
2026

Uppfoljning av internkontrollplan for
kommunstyrelsen 2025

Anmiilningsirende: Internkontrollplan for
overformyndarnimnden 2026

Anmilningsirende: Uppfoljning av
internkontrollplan for tekniska
myndighetsnimnden 2025

Anmilningsirende: Uppfoljning av
internkontrollplan for 6verformyndarnimnden
2025

Motion om att avskaffa minutstyrningen i
hemtjinsten, Helena Jarpsten (ST)

Motion om minskat antal barn i forskolans
barngrupper, Helena Jarpsten (ST)
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KS
2025/980

KS
2025/713
KS
2025/863

KS

2025/944

KS
2026/134

KS
2024/951

KS
2026/87

KS
2024/1189

KS
2026/86

KS

2026/84

KS
2026/85



Stenungsunds Protokoll
Allméanna utskottet

kommun
2026-02-10

§ 12 Dnr: KS 2025/1119
Projektering och upphandling av nytt produktionskok

Beslut

Allminna utskottet beslutar att projektering och upphandling ska pabdrjas av
investeringsprojekt for nybyggnation av nytt produktionskdok for Stenungsund kommuns
sarskilda boenden for éldre.

Sammanfattning av arendet

Antalet personer med behov av sirskilt boende for dldre (SABO) beriiknas dka och antal
platser planeras dirfor att byggas ut. Befintligt produktionskok for SABO saknar kapacitet for
utokad produktion och dr omodernt och i déligt skick. Behov finns dérfor av ett nytt kok.

Kommunfullmiktige har 1 2026 érs investeringsbudget beslutat om byggnation av nytt
produktionskok. Det nya koket planeras att byggas i anslutning till Tallasens dldreboende.

Forvaltningen har under hosten arbetat med en forstudie for att ta fram underlag for
verksamhetens behov och forutséttningar for byggnation pa platsen. For att tillgodose aktuella
myndighetskrav och behov av krisberedskap for en sarbar brukargrupp, har byggyta och
teknikbehov justerats. Uppdaterad kalkyl ligger till grund for forslag till budget 2027. Det ar
viktigt att notera att slutlig budget inte kan faststéllas forrdn upphandling ar slutférd. Den kan
dé komma att avvika bade negativt och positivt.

Beslutsunderlag
Tjénsteskrivelse 2026-01-19

Beslut skickas till
benny.ankargren@stenungsund.se
peter.bramstang@stenungsund.se
helena.cessford@stenungsund.se

Detta protokoll &r elektroniskt signerat och Rétt utdraget intygar
juridiskt bindande.



Stenungsunds Protokoll
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§ 18 Dnr: KS 2025/1052
Namnsattning av befintlig vag i Kakenas

Beslut
Allminna utskottet beslutar att befintlig vig 1 Kakenis, vister om vég 160, frdn Tollenés
soderut mot Kakends badplats, fir namnet Kakends strandvag.

Sammanfattning av arendet

Den befintliga vig som gér vaster om och parallellt med vdg 160, mellan Tollends och
Kékenis brygga, saknar idag namn och boende i omradet har inkommit med ans6kan om
namnsittning av viagen. Avfarten fran vag 160 till Kakends och Kakends brygga dr idag
skyltad med Tollends. Fastigheterna har adress Kakends samt husnummer.

Kékendsvagen gar Oster om och parallellt med jarnvégen vilket kan forvilla for den som vill
till husen med adress Kékenés eller till Kakenids brygga.

For att underlétta vigbeskrivning till fastigheterna som idag har adress Kakenés samt till
Kakends badplats, foreslar forvaltningen att vigen namnsitts till Kékenis strandvag.

Stenungsunds hembygdsforening ér tillfragade och har inga invindningar mot forslaget.

Allminna utskottet fattar beslut om namnséttning av gator, enligt kommunstyrelsens
delegationsordning punkt G 1.6.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2025-01-12

Forslag pa namnsittning av vig, 2025-05-05
Kartbilaga végstrickning Kékends

Beslut skickas till
plan@stenungsund.se

Detta protokoll &r elektroniskt signerat och Rétt utdraget intygar
juridiskt bindande.



girdsjo
stiftelsen
Protokoll Gardsjostiftelsens styrelsemote 3 februari 2026

Plats: Naturcentrum, Stenungsund

Nirvarande: Ragnar Lagergren, Svante Hultengren, Hans Hultberg, Sanida Okanovic,
Ulla Buhr och Christer Agren.

1. Métes 6ppnades av Ragnar.

2. Till métesordférande valdes Ragnar.

3. Till motessekreterare valdes Christer.

4. Foregaende protokoll (fran 2/10) godkiéindes. Konstaterades att tva uppgifter frin detta
mote dnnu ej genomforts, ndmligen uppdrag at Filip att ta fram ett utkast till en
engelsksprikig version av stugmanualen och uppdrag it Sanida och Svante att hdlla ett
mote for Overldmning av ansvaret som webbredaktor.

5. Verksambhetsberittelse och bokslut f6r 2025

Svante redogjorde oversiktligt for arsredovisningen for 2025, vilken tidigare sénts till
styrelsen for eventuella synpunkter. Noterades att arets resultat for stiftelsen blev ett minus
pa cirka 3000 kronor, och att stiftelsen vid drsskiftet hade ungefar 218.000 kronor 1
behéllning. Styrelsen godkéinde och undertecknade arsredovisningen.

6. Valberedningens forslag till ny styrelse

Hans och Svante lade fram forslag till styrelse for den kommande tre-arsperioden 2026-
2028, vilket tidigare sénts till styrelsen for eventuella synpunkter. Konstaterades att Ulla
planerar ldmna styrelsen, och att Ulrika vill skifta post fran ledamot till suppleant.
Forslaget godkiindes att 14gga fram pa det kommande rsmétet.

7. Budget for 2026

Forslag till budget for 2026 presenterades av Svante. Under 2026 véntas intékter pé cirka
210.000 kr, medan kostnaderna (for bl.a. drift, underhall och olika aktiviteter) vantas
uppga till cirka 203.000 kr. Forslaget diskuterades, och godkéndes att 1agga fram pa det
kommande &rsmotet.

8. Aktiviteter under 2026

I de aktiviteter som planeras for 2026 ingar bl.a. fortsatta renoveringar/forbéttringar av
stugorna; ett nytt vindskydd (som ska ersitta det befintliga) vid Gérdsjostigen; stiddag i
april; och Gardsjodag i september.




Planeringen av Gardsjodagen diskuterades och alla var 6verens om att annonsering och
annan marknadsforing kring evenemanget méiste bli béttre dn det varit de senaste aren.
Olika idéer ventilerades, inklusive affischering, utlysning pd sociala medier,
tidningsartiklar. Diskussionen ska fortsitta pd kommande styrelsemoten.

9. Moétesschema
- Arsmote/styrelseméte: tisdag 10/3, k. 18.00 hos Naturcentrum.

- Datum fo6r staddagen i april dr dnnu ej faststillt — Filip aterkommer om detta.

- Ett styrelsemote (med fokus pa planering av Girdsjodagen) planeras hallas under andra
halvan av augusti.

- Gardsjodagen planeras genomforas i september, med preliminéirt datum sondag 20
september.

10. Rapporter
Ragnar beréttade att Limnologforeningen ska genomfora konferensen ’Vattendagarna™ i

Stenungssund den 13-15 oktober.

11. Ovriga fragor
Uppdrogs at Svante att undersoka mdjligheter och kostnader for installation av larm 1

Gardsjostugorna.

12. Motet avslutades.

Partille 2026-02-05

Christer Agren Ragnar Lagergren
(sekreterare) (vice ordforande)
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Maja-Liisa Odelius
Rektangel


From:

Sent: 2026-01-29 12:31:17
To: Maja Odelius
Subject: Re: Bristande uppfyllelse av kommunens omsorg

Varsam: Detta #r ett meddelande fran en extern avsindare. Oppna inte lankar eller bilagor
om du ar osiker pa avsandaren eller innehallet.

Hej 1gen

Tack, ta gdrna med detta pa ert nasta mote. Det bor vara vildigt viktigt for er att hitta en 16sning
pa detta.

Ni far gérna enligt mig #ven ta min personliga situation som ett exempel (Jag haver alltsd min ritt
till sekretess 1 just precis detta enskilda fall). Jag har fatt ge vika pa alla personliga integriteter for
att fa min situation uppmarksammad.

Men dven om ni inte tar upp min specifika situation sa maste ni kunna svara pa nedanstaende
punkter. Som ér riktat till er.

1) N1 4r totalt sett ansvariga for era invanare 1 kommunen, att de skall som absolut ldgst fa skilig
levnadsstandard. Detta klarar ni alltsa inte att gora.

2) Nir en ansokan kommer in till kommunen maste kommunen som helhet ge ett skriftligt beslut
enligt forvaltningslagen. Vilket ni inte gér utan igen puttar ner 1 stupror. Detta far inte ske och ett
overklagbart beslut maste fattas pa kommunniva.

3) N1 har anmélningsplikt och det har ni1 helt forbisett 1 detta fall. Bade 1 ohallbar daglig
levnadssituation/tortyr och véardskada.

4) Beslutade insatser (behov) kan ej verkstillas av kommunal verksamhet (Hemtjénsten....och har
ej kunnat i snart 6 AR!"). Hér &4r en diskrepans som inte far ske. Har har ni ett ansvar att se till att
era verksamheter uppfyller sina uppdrag utefter beslut och lagar. Om de inte kan gora det (vilket
Ju nu ar bevisat) sa maste en annan l6sning erbjudas.

Den man 26 jan. 2026 09:34Maja Odelius <maja.odelius@stenungsund.se> skrev:

e

Tack for ditt mejl, ditt drende 4r mottaget.

Kommunstyrelsen hanterar inte/fattar beslut 1 drenden som géller insatser for enskilda
personer, exempelvis enligt socialtjanstlagen. Kallelse och handlingar till dagens sammantrade



for kommunstyrelsen dr bestimda sedan tidigare och har redan skickats till samtliga ledamdter
och ersittare, sé vi kan inte l4gga till din skrivelse till kommunstyrelsen idag.

Jag eller annan person som arbetar i Stenungsunds kommun kommer att dterkomma till dig,
angdende om din skrivelse kommer att tas upp 1 kommunstyrelsen i februari eller om den ska
hanteras pd annat sétt.

Om skrivelsen tas upp 1 kommunstyrelsen s méste vi délja dina personuppgifter/din identitet.
Detta eftersom kommunstyrelsens handlingar publiceras pa kommunens hemsida och kan ldsas
av alla, Stenungsunds kommun fér inte publicera personuppgifter eller rdja information som
kan omfattas av sekretess.

Om kommunstyrelsen skulle behandla din skrivelse kan de fortroendevalda ta del av din
situation, men kommunstyrelsen far inte dndra beslut som exempelvis sociala
myndighetsnidmnden har fattat om dina insatser.

Du beskriver att du befinner dig i en svar situation och jag blir berdrd av vad du berattar. Om
ditt 1age ar akut behover du vinda dig till din kontaktperson/handlédggare inom socialtjansten
for att 4 hjélp.

Vinliga hilsningar

Maja Liisa Odelius

Kommunsekreterare

Kansli

Stenungsunds kommun

Besoksadress: Strandvégen 15, Stenungsund
Tel direkt: 0303-73 29 36

e-post: maja.odelius@stenungsund.se

http://www.stenungsund.se




m Stenungsunds

kommun

For att Stenungsunds kommun ska kunna utféra sitt uppdrag och besvara ditt
meddelande kommer kommunen att behandla dina personuppagifter. Las garna mer
om hur kommunen behandlar personuppgifter och vilka rattigheter du har som
registrerad: www.stenungsund.se/personuppagifter

Fran:

Skickat: den 23 januari 2026 15:07

Till: Maja Odelius <maja.odelius@stenungsund.se>
Amne: Fwd: Bristande uppfyllelse av kommunens omsorg

Varsam: Detta #r ett meddelande fran en extern avsindare. Oppna inte lankar eller bilagor
om du dr osiker pa avsandaren eller innehallet.

Hej

Jag onskar att ni tar in detta pa agendan f6r kommunstyrelsen.

Forstod nu att jag separat maste be om det.

Detta ar otroligt allvarligt eftersom inte har nagra krafter kvar och ar tvungen att
mstruera och kontrollera precis allt f6r att skall fa hyalp pa den nivan har i1dag -
alternativt trots intygade behov tvingad att géra det sjalv eller avsta. Detta forsatter 1
PEM (post-exertional malaise = anstrangningsutlost forsamring) och forsamrar . Detta ar
alltsa en regelritt vardskada. Resultatet 4r trots det extremt langt under skilig levnadsstandard
och med t.ex. naringsbrist, viktminskning och energibrist som resultat.

(Hygien 1g/kvartal 1 snitt, total isolering 1 sin sidng 1 morker och tystnad, oférmaga att ta till sig
kommunikation fran t.ex. myndigheter ar andra exempel).



Som ni ser bryter ni helt klart flertalet lagar och att era tjinstemén & utskott har inte klarat att
16sa denna situation pa snart 6 ir. Er organisation brister i det grovsta. Detta bor ni se otroligt
allvarligt pd. Detta ligger alltsd inte pa de enskilda avdelningarna/utskott utan pa
kommunstyrelse niva.

---------- Forwarded message ---------
Fran: Johan Thunberg (-) <johan.thunberg@stenungsund.se>
Date: tors 22 jan. 2026 17:35

Subject: Re: Bristande uppfyllelse av kommunens omsorg

He;j.

Jag vet inte om den gar in som skrivelse till kommunstyrelsen &ven om man mailar alla. For da
blir det inte en dagordningspunkt.

Kontakta maja.odelius@stenungsund.se for att fa det som skrivelse till kommunstyrelsen. Jag
tycker det vore mer ldmpligt &n 1 fullméktige da det géller enskild person. Egentligen
diskuteras sant heller inte i kommunstyrelsen, men en skrivelse dr en skrivelse och dd kan vem
som helst av ledamoéterna lyfta fragan.

Hoppas du fér bra svar frdn IVO och JO och att din situation blir béttre. Ha det gott.

/ Johan Thunberg, Oberoende

Kommunfullméktige

Kommunstyrelsen

Demokratiberedningen



Valnimnden

From:

Sent: Thursday, January 22, 2026 2:16:32 PM

To: Johan Thunberg (-) <johan.thunberg@stenungsund.se>
Subject: Re: Bristande uppfyllelse av kommunens omsorg

Varsam: Detta #r ett meddelande fran en extern avsindare. Oppna inte lankar eller bilagor
om du ar osiker pa avsandaren eller innehallet.

Stort tack for ditt svar. Forlat att jag inte svarat innan, jag klarar inte detta sjalv.

Har skickat till alla? ledaméter 1 kommunstyrelsen samt till kommun@stenungsund.se &
kansli@stenungsund.se. Racker det? Eller hur skall jag ga tillvaga?

Jag vill vildigt géarna att ni lyfter detta. Jag klarar mig inte langre, detta har pagatt for lange och
ar mycket allvarligt nu.

Men framfor allt. Som ni ser bryter ni helt klart flertalet lagar och att era tjanstemén och utskott
har inte klarat att 16sa denna situation pa snart 6 ar - bor ni inte se till att ta upp detta
bradskande da? Er organisation brister 1 det grovsta. Detta bor ni se otroligt allvarligt pa. Detta
ligger alltsa inte pa de enskilda avdelningarna/utskott utan pa kommunstyrelse niva.

Stort tack for din hjalp.

Den ons 7 jan. 2026 16:06Johan Thunberg (-) <johan.thunberg@stenungsund.se> skrev:




Tack for uppmirksammandet. Har detta skickats som skrivelse till kommunstyrelsen? Da
kan det formellt tas upp, &ven om vi inte egentligen kommer kunna diskutera det enskilda
drendet sa kan frdgan om alla har skélig levnadsnivi eller ej lyftas till forvaltningen.

/ Johan Thunberg, Oberoende

Kommunfullméktige
Kommunstyrelsen
Demokratiberedningen

Valndmnden

From:

Sent: Monday, January 5, 2026 5:34:29 PM

To: Katja Nikula (S) <katja.nikula@stenungsund.se>; Michael Ernfors (M)
<Michael.Ernfors@stenungsund.se>; Birgit Lovkvist (V) <Birgit.Lovkvist@stenungsund.se>; Ann
Damberg Strom (M) <ann.dambergstrom3@stenungsund.se>; Linda-Maria Hermansson (C) <Linda-
Maria.Hermansson@stenungsund.se>; Ann-Christin Jirblom Karlsson (S) <ann-
christin.jirblomkarlsson@stenungsund.se>; Maggie Robertsson (M)
<maggie.robertsson@stenungsund.se>; Kia Haggqvist (SD) <kia.hagggvist@stenungsund.se>; Stefan
Persson (S) <stefan.persson3@stenungsund.se>; Ann Christensen (S)

<ann.christensen2 @stenungsund.se>; Annika Gustafsson (MP)
<annika.gustafsson@stenungsund.se>; Maria Renfors (M) <maria.renfors@stenungsund.se>;
Agneta Pettersson Bell (ST) <agneta.petterssonbell@stenungsund.se>; Stenungsunds kommun
<kommun@stenungsund.se>; Kansli Stenungsund <kansli@stenungsund.se>; Rickard Persson
<rickard.persson@stenungsund.se>; Jan Rudén (S) <jan.ruden@stenungsund.se>; Olof Lundberg (S)
<Olof.Lundberg@stenungsund.se>; Annika Aberg Darell (V) <annika.aberg-
darell@stenungsund.se>; Ida Melin (S) <ida.melin2@stenungsund.se>; Johnny Alexandersson (S)
<johnny.alexandersson@stenungsund.se>; Wouter Fortgens (M)
<Wouter.Fortgens@stenungsund.se>; Alexandra Ward-Hefte (M) <alexandra.ward-
hefte@stenungsund.se>; Henrik Hansson (KD) <henrik.hansson2@stenungsund.se>; Lisbeth
Svensson (L) <lisbeth.i.svensson@stenungsund.se>; Christina Svensson (SD)
<christina.svensson2@stenungsund.se>; Tomas Palm (SD) <tomas.palm@stenungsund.se>; Sandra
Bengts (S) <sandra.bengts@stenungsund.se>; Himan Mojtahedi (S)
<himan.mojtahedi@stenungsund.se>; Sanida Okanovic (S) <sanida.okanovic@stenungsund.se>;
Henrik Wenell (M) <henrik.wenell@stenungsund.se>; Christian Ottosson (M)
<christian.ottosson@stenungsund.se>; Jimmy Lévgren (MP) <Jimmy.Lovgren@stenungsund.se>;
Johan Thunberg (-) <johan.thunberg@stenungsund.se>; Kristina Odengard (ST)

<kristina.odengard @stenungsund.se>; Morgan Andersson (S)
<morgan.andersson@stenungsund.se>; Lars-Ebbe Pettersson (S)
<larsebbe.pettersson@stenungsund.se>; Janette Olsson (S) <janette.olsson2 @stenungsund.se>;




Goran Andtbacka (S) <goran.andtbacka@stenungsund.se>; Maria Rytterstig Kovacevic (S)
<maria.rytterstigkovacevic2@stenungsund.se>; Viveca Andersson (M)
<viveca.andersson@stenungsund.se>; Lillemor Arvidsson (M)
<lillemor.arvidsson@stenungsund.se>; Mats Gjertz (M) <mats.gjertz@stenungsund.se>; Kent Sylvan
(M) <kent.sylvan@stenungsund.se>; Mattias Vernberg (C) <mattias.vernberg@stenungsund.se>;
Hakan Hermansson (C) <hakan.hermansson@stenungsund.se>; Torbjérn Spaak (KD)
<torbjorn.spaak@stenungsund.se>; Ingemar Porsefeldt (KD)

<ingemar.porsefeldt2 @stenungsund.se>; Truls Johannessen (V)
<truls.johannessen@stenungsund.se>; Géder Bergermo (L) <goder.bergermo@stenungsund.se>;
Hans Haggqvist (SD) <hans.haggqvist@stenungsund.se>; Daniel Thomsen (SD)
<daniel.thomsen@stenungsund.se>; Thomas Granlund (SD) <thomas.granlund@stenungsund.se>;
Jimi Svensson (SD) <jimi.svensson@stenungsund.se>; Helena Jarpsten (ST)
<helena.jarpsten@stenungsund.se>; Sara Hohlfélt (ST) <sara.hohlfalt@stenungsund.se>; Mikael
Niklasson (S) <mikael.niklasson@stenungsund.se>; Kajs-Marie Ljung (S) <kajs-
marie.ljung@stenungsund.se>; Claes Olsson (S) <Claes.Olsson@stenungsund.se>; Roger Andersson
(S) <roger.jo.andersson@stenungsund.se>; Elias Elm Nikula (S) <elias.elmnikula@stenungsund.se>;
Karin Sylvan (M) <karin.sylvan@stenungsund.se>; Carl Brinkhoff (M)

<carl.brinkhoff @stenungsund.se>; Martin Bergman (M) <martin.bergman@stenungsund.se>; Mans
Kennborn (M) <mans.kennborn@stenungsund.se>; Richard Christensson (M)
<richard.christensson@stenungsund.se>; nic.larson@stenungsund.se
<nic.larson@stenungsund.se>; Jessica Gustafsson (V) <jessica.gustafsson2 @stenungsund.se>;
linn.bjork@stenungsund.se <linn.bjork@stenungsund.se>; Ingemar Hadartz (L)
<Ingemar.Hadartz@stenungsund.se>; Lennart Svensson (L) <lennart.svensson2@stenungsund.se>;
Charlotte Edstrém (MP) <charlotte.edstrom@stenungsund.se>; kjell.stahre@stenungsund.se
<kjell.stahre@stenungsund.se>; christian.leonlundberg2 @stenungsund.se
<christian.leonlundberg2 @stenungsund.se>; Susanne Vinqvist <susanne.vinqvist@stenungsund.se>
Subject: Bristande uppfyllelse av kommunens omsorg

Varsam: Detta ir ett meddelande fran en extern avséndare. Oppna inte ldnkar eller bilagor
om du ar osiker pa avsandaren eller innehallet.

Till Socialndmnden 1 Stenungsunds kommun,

Forvaltningsledning och kommunjurist

Vinligen bekrifta mottagandet och ange diarienummer.

Saken



Kommunens underldtenhet att sikerstélla skilig levnadsstandard och fungerande omsorg, i
strid med socialtjdnstlagens yttersta ansvar.

Sammanfattning

Denna skrivelse avser Stenungsunds kommuns ansvar enligt socialtjénstlagen (2001:453) att
sdkerstilla att- inte ldmnas utan nédvindigt stod. Oavsett pagéende processer enligt
andra lagrum uppfyller kommunen i nuldget inte sitt yttersta ansvar. Skilig levnadsstandard
uppnas inte.

Faktiska omstdandigheter

har en varaktig och mycket svér funktionsnedsittning till f61jd av ME (G93.3).
Kommunen har valt att tillgodose - behov av stod genom insatser enligt SoL.

Sedan lang tid tillbaka ar dessa insatser inte verkstéllbara i praktiken, inte anpassade till
faktiska forutséttningar och leder till fortlopande forsamring a hélsotillstdnd.
Detta ar kommunen informerad om.

Den omsorg som tillhandahélls forutsétter formagor som- saknar, sdsom att instruera,
samordna, korrigera och hantera variation. Resultatet dr att insatser uteblir, méste avsigas
eller orsakar vardskada.

Bristande levnadsstandard

Som direkt f6ljd av detta tillgodoses inte grundldggande behov. -saknar 1 praktiken
fungerande stod for bl.a. nutrition, personlig hygien och nédvindig vardaglig omsorg.

Detta innebdr att kravet pa skilig levnadsstandard enligt 4 kap. 1 § SoL inte dr uppfyllt. Att
insatser formellt ar beviljade saknar réttslig betydelse nir de inte kan verkstillas eller leder
till skada.



Riittslig bedomning

Kommunen brister 1 sitt ansvar enligt bl.a.:

- 2 kap. 1 § SoL — kommunens yttersta ansvar,

- 4 kap. 1 § SoL — skilig levnadsstandard,

- 3 kap. 3 § SoL — krav pa god kvalitet,

- 1 kap. 1 § SoL — respekt for den enskildes forutsittningar,

- 6 kap. 6 § kommunallagen — ndzmndernas ansvar for laglig och tillfredsstallande
verksambet.

Kommunen kan inte, genom organisatoriska losningar eller hidnvisning till pagaende
processer, undandra sig ansvaret att sakerstélla faktisk omsorg har och nu.

Bradskande karaktir

Situationen #r akut. Fortsatt underlatenhet att vidta atgarder riskerar ytterligare och
potentiellt bestaende forsamring. Uteblivna beslut eller atgérder leder till faktisk rattsforlust.

Yrkanden

- begir att Stenungsunds kommun omedelbart:

1. Konstaterar att nuvarande SoL-insatser inte uppfyller kraven pa skilig levnadsstandard.

2. Vidtar skyndsamma atgérder for att sakerstilla fungerande omsorg, 1 enlighet med
kommunens yttersta ansvar.



3. Fattar skriftliga, motiverade och dverklagbara beslut pa korrekt beslutsniva.

Avslutning

Kommunen ér skyldig att sékerstélla att- inte ldmnas utan nddvindigt stdd. Detta
ansvar kvarstar tills hennes faktiska behov av omsorg ér tillgodosett.

Med vinlig hélsning

(OBS endast skriftlig information).

Bifogat:

BILAGA 1 Medicinsk konsekvenser av ME

Skyddande f6ljebrev - kognitiv kapacitet nedsittning

Anmalan dven skickad till IVO och till JO.



From: Stenungsunds kommun

Sent: 2026-02-13 07:40:03

To: Kansli Stenungsund

Subject: VB: Ungdomsmottagningar i VGR
Attachments: Oppet brev till politiker i VGR.pdf
Hej,

Vidarebefordrar fran kommunmejlen.

Vanliga halsningar

Petra Svensson
Kommunvagledare
Kontaktcenter

Stenungsunds Kommun

Besoksadress: Strandvagen 15, Stenungsund
Telefon: 0303-73 00 00

E-post: kontaktcenter@stenungsund.se
Hemsida: www.stenungsund.se

m Stenungsunds
kommun

Information om behandling av personuppgifter For att Stenungsunds kommun ska kunna utféra sitt
uppdrag och besvara ditt meddelande kommer kommunen att behandla dina personuppgifter. Las gérna
mer om hur kommunen behandlar personuppgifter och vilka rattigheter du har som registrerad:
http://www.stenungsund.se/personuppgifter

Fran: Ylva Bergstrom
Skickat: den 12 februari 2026 21:10
Amne: Ungdomsmottagningar i VGR

Varsam: Detta ir ett meddelande fran en extern avsindare. Oppna inte ldnkar eller bilagor
om du ar osdker pa avsandaren eller innehallet.

Hej Regionhalsans styrelse, Operativa hélso- och sjukvardsndmnden, samt kommunerna
som ar med och delfinansierar Ungdomsmottagningarna i VGR



Har kommer ett brev till er, som dven kommer att, i en férkortad version, publiceras som en
debattartikel i Géteborgs Posten. Vi ser fram emot era svar!

Vanligen

82 medarbetare pa 46 olika Ungdomsmottagningar i VGR,

genom

Ylva Bergstrom, det gar bra att ringa mig om fragor uppstar, ||| GcGc_



Oppet brev till politiker i VGR géllande Ungdomsmottagningar

Vi méter dagligen unga mellan 13-25 ar gallande oro, angest, relationer, vald, preventivmedel,
sexuella svarigheter, kénssjukdomar m.m. Psykisk ohalsa bland unga 6kar. Regeringen gick i
november ut med att de vill stdrka ungdomsmottagningarnas (UM) arbete. Regeringen vill starka
ungdomsmottagningarnas arbete - Regeringen.se

| VGR befinner sig dock UM i en motsatt situation som handlar om nedskarningar. Kollegor som
slutar ersatts ej och vikariat forlangs inte. De neddragningar som gjorts i vidareutbildning och
handledning riskerar att underminera mojligheten att fullgora uppdraget och bedriva en saker vard. |
glesbygd leder neddragningarna till att narmottagningar periodvis stanger, vilket i praktiken upphéaver
ratten till jamlik vard.

Om det enligt ledningen finns *fér manga” medarbetare pa en mottagning, kan de bli tillfragade att
byta till en annan verksamhet i Regionhalsan, exempelvis en Barnmorskemottagning (BMM). Om en
medarbetare inte vill, kan den bli tvingad. Detta i enlighet med vara anstallningsavtal, vi ar anstéllda i
Regionhalsan, inte pa en specifik mottagning. Detta har dock oss veterligen aldrig tidigare hant
forran nu, och ar en stor forandring i forhallningssatt gentemot personal. Arbetet pd BMM och UM
skiljer sig mycket at i uppdrag och arbetssatt, vilket kraver olika kompetenser. Eftersom
barnmorskeutbildningen endast innehaller tre dagars praktik pd UM kravs ett omfattande
introduktions- och upplarningsarbete nar en barnmorska ska arbeta inom UM. Och erfarenhet ar
ovarderlig. VGR har som ambition att bli Sveriges béasta offentliga arbetsgivare. Med nuvarande
agerande riskerar VGR tvartemot att bli en oattraktiv arbetsgivare.

Det har innebar att pengar som lagts pa rekrytering, upplarning och utbildning kastas i sjon. Samt en
Okad arbetsborda for de som ar kvar. Det innebar aven otrygghet for medarbetare, kollegor
forsvinner, arbetsgrupper forandras. Enligt facken foreligger det en dkad risk for sjukskrivningar.

En forsdmrad arbetsmiljo, kommer givetvis aven att paverka den vard som ungdomarna far, om de
ens lyckas fa en tid. For behovet fran ungdomarna kvarstar, det 6kar till och med. Ungdomar som ar
borta fran skolan nagra dagar varje manad kanske inte lyckas fa en tid for att fa hjalp med sin
mensvéark. Det paverkar deras mojligheter till utbildning, mojligheter att knyta sociala kontakter och
utova sina fritidsaktiviteter. For de som har endometrios och inte far behandling i tid, kan detta
innebéra att de far en nedsatt framtida fertilitet. Om en ung person tidigt far hjalp med stress och
oro, kan vi forebygga depression. Vad kostar det for individen och samhallet, nar hjalp inte finns att
faitid?

Det finns en rapport fran 2021, ”Utvardering Ungdomsmottagningen — Samhallsekonomisk
utvardering av den nytta som ungdomsmottagningarna skapar” som har rdknat pa precis det.
Microsoft Word - 211229 Utvardering UM Nationellt.docx | den star att lasa ”Pa ett 6vergripande
samhallsekonomiskt plan ar ungdomsmottagningarnas verksamhet ldnsam eller mycket lonsam.”

Enligt den nationella handlingsplanen for sexuell och reproduktiv halsa och rattigheter (SRHR) utgor
UM en del av grundstrukturen i arbetet med SRHR. Nationell handlingsplan for sexuell och
reproduktiv hilsa och rattigheter (SRHR) i Sverige — Folkhalsomyndigheten Dar star att UMs arbete
behdver starkas. Handlingsplanen galler hela befolkningen, men unga och unga vuxna namns som
en extra utsatt grupp. Killar namns ocksa, de &r en grupp som i lagre utstrackning an andra séker
vard relaterat till SRHR. | VGRs egen handlingsplan star att vi behdver 6ka andel besok fran killar. |
UM pagar just nu satsningar for att fa fler killar att soka sig till UM. For att dessa ska kunna fortga
behodver personal finnas kvar.

| vintan pa regeringens satsning, som ska presenteras 30 april, monteras valfungerande
mottagningar ner, kompetens forsvinner, och ungas forutsattningar gallande psykisk, sexuell och



reproduktiv vard forsédmras kraftigt. Vad tanker ni politiker i Regionhélsan VGR, samt i kommunerna
som &r med och delfinansierar UM i VGR, om det? Ni &r ansvariga for att unga far den vard de har ratt
till. Ni &r aven ytterst ansvariga for personalens arbetsmiljd.

Vi har som forslag att ni skjuter till mer pengar, i vintan pa regeringens satsning, nar den ar klar kan
ni ta nya beslut. For de besparingsatgarder som nu genomfors i organisationen &r ett allvarligt sloseri
med vara gemensamma resurser.

Vanligen
82 medarbetare som tillsammans jobbar pa 46 olika Ungdomsmottagningar i VGR:

Adelina Ermeland, Underskdterska, Goteborg UM Centrum

Alfrida Edvinsson, Barnmorska, Goteborg UM Olskroken

Alicia Rysinska, Barnmorska, Goteborg UM Hisingen

Amanda Lonnstig, Kurator, Géteborg UM Hisingen

Angelica Lohman, Psykoterapeut, Lerum UM

Angelica Smith, Barnmorska, Stromstad & Tanum UM

Anna Blicher, Barnmorska, Vara & Lidképing UM

Anna Falk, Barnmorska, Goteborg UM Hisingen & Ockeré UM

Anna Hallgren, Barnmorska, Goteborg UM Vast

Anna Lindekrantz, Kurator, Boras UM Sodra Torget/Heimdal
Anna-Maria Lychou, Barnmorska, G6teborg UM Olskroken

Annie Ullman, Barnmorska, Trollhattan & Mellerud UM

Annika Brag, Barnmorska, Skara & Lidkoping UM

Annika P6loske Lindberg, Barnmorska, Boras UM Sodra Torget & Bollebygd UM
Birgitta Jakobsson, Kurator, Uddevalla & Fargelanda UM

Camilla Johansson, Pyskolog, Goteborg UM Vast

Carolina Salas, Kurator, Goteborg UM Angered

Caroline Lundgren, Barnmorska, Goteborg UM Vast

Catrin Sardal, Kurator, Uddevalla UM

Cecilia Murray, Barnmorska, Bords UM Heimdal/Sodra Torget
Céline Malius, Barnmorska, Mark, Boras & Svenljunga UM

Charlotte Persson, Kurator, Mariestad & Gotene UM

David Andersson, Kurator, Ostra Skaraborgs Ungdomsmottagningar
Emelie Winter, Kurator, Tanum & Stromstad UM

Emma Hull, Barnmorska, Sjuharad UM

Emma Haggmark, Sjukskoterska/Barnmorska, Goteborg UM Hisingen
Emma Mansson, Barnmorska, Géteborg UM Hisingen

Erika Strandh Hojer, Goteborg UM Angered

Eva Jonegard, Kurator, Géteborg UM Centrum

Filip Manneby, PTP-psykolog, Bords UM

Frida Gustafsson, Barnmorska, Sjuharad Ugdomsmottagningar
Hanna Jacobsson, Barnmorska, Trollhattan UM

Hanna Scarlini, Barnmorska, Lidkoping UM

Ida Odh, Barnmorska, Mariestad, Gotene, Lidkoping, Grastorp, Gullspang, Skara, Téreboda & Vara UM
Ingrid Wickstrom, Kurator, Goteborg UM Centrum

Jennie Andréasson, Barnmorska, Boras UM Sodra Torget



Jenny Hakansson, Administrator, Goteborg UM Vast

Jessica Carlstrom, Kurator, Vastra Fyrbodals Ungdomsmottagningar
Joel Timmerbacka, kurator, Goéteborg UM Gamlestan

Johanna Rendmar, Barnmorska, Goteborg UM Vast

Johannes Matzdorf, Kurator, Goteborg UM Olskroken

Karin Welin, Barnmorska, Mariestad, Téreboda & Gullspang UM
Kerstin Ardenmyr, Sjukskoterska, Goteborg UM Vast

Liisa Borg, Sjukskoterska/Barnmorska, Uddevalla UM

Lilo Lindquist, Barnmorska, Goteborg UM Vast

Linda Knape, Sjukskdterska/Barnmorska, Vastra Fyrbodals Ungdomsmottagningar
Linnea Cliffordson, Kurator, Partille & Molnlycke UM

Lisa Qvicker Engelmann, Boras UM Heimdal, Mark & Svenljunga UM
Lovisa Oscarsson, Psykolog, Goteborg UM Vast

Lucille M "Boge Carlsson, Barnmorska, Goteborg UM Angered

Madeleine Douhan, Barnmorska/Sexolog, Goteborg UM Vast

Maja Svensson, Kurator, Ale UM

Malin Lindqgvist, Barnmorska, Goteborg UM Vast

Mari Happach, kurator, Bords UM Heimdal

Maria Bolander, Kurator, Géteborg UM Centrum

Maria Entson, Kurator, G6teborg UM Centrum

Maria Jansson, Barnmorska, Trollhattan, Bengtsfors & Fargelanda UM
Maria Nistor, Kurator, Psykoterapeut, Skdvde UM

Maria Soderqvist, Kurator, Uddevalla UM

Marie Lof, Barnmorska, Vanersborg & Uddevalla UM

Marie Svensson, Barnmorska, Vanersborg & Grastorp UM

Marléne Johnsson, Barnmorska, Bords UM Sodra Torget

Matilda Andersson, Barnmorska, Stenungsund & Tjérn UM

Mia Andersson, Barnmorska, UM Boras & Sjuhdrads Ungdomsmottagningar
Mia Sundkvist, Kurator, Goteborg UM Olskroken

Minna Frdding, Barnmorska, Goteborg UM Hisingen

Mitra Issa Lavasani, Barnmorska/Sexolog, Goteborg UM Centrum
Pernilla Roos, Barnmorska, Goteborg Olskroken UM

Rebecka Axell, Barnomrska, Ulricehamn UM

Sandra Erdhage, Administratér, Skaraborgs Ungdomsmottagningar
Sanna Kall, Kurator, Géteborg UM Vast

Sara Brodd, Barnmorska, Goteborg UM Olskroken

Siri Falth, Kurator, Boras UM Sodra Torget

Siri Lindqvist, Barnmorska, Goteborg UM Olskroken

Sofia Nilsson, Kurator, Géteborg UM Angered

Susan Dolat Khah, Barnmorska, Sjuhdrads Ungdomsmottagningar
Tanja- Tatiana Lukin, Barnmorska, Géteborg UM Hisingen

Ulrica King, Kurator, Psykoterapeut, Goteborg UM Vast

Ulrika Magnusson, Barnmorska, Uddevalla UM

Veronika Skyldberg, Barnmorska, Goteborg UM Hisingen

Ylva Bergstrom, Sjukskoterska/Barnmorska, Goteborg UM Olskroken
Yvonne Wedberg, Barnmorska, Lerum UM
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§5 Dnr: KS 2025/314
Svar pa revisionsrapport - Granskning av beslut om sarskilt stod

Beslut
Vilfirdsutskottets forslag till kommunstyrelsen:

Kommunstyrelsen antar svar pa revisionsrapport — Granskning av beslut om sérskilt stod.
Vilfardsutskottets forslag till kommunstyrelsen och kommunfullmdktige:

Kommunfullméktige noterar kommunstyrelsens svar pd revisorernas Revisionsrapport -
Granskning av investeringsprocessen.

Sammanfattning av arendet

Konsultforetaget Azets har pa uppdrag av de fortroendevalda revisorerna genomfort en
granskning av kommunstyrelsens uppfoljning av arbetet med sirskilt stod. Syftet med
granskningen har varit att beddma om kommunstyrelsen som huvudman for grundskolan,
genom sin styrning och uppf6ljning, sdkerstiller att arbetet med sérskilt stod bedrivs enligt
skollagens krav och beslutade interna riktlinjer.

Azets samlade bedomning utifran granskningens syfte dr att kommunstyrelsen som huvudman
for grundskolan, genom styrning och uppf6ljning, i allt visentligt sékerstéller att arbetet med
sarskilt stod bedrivs enligt skollagens krav och beslutade interna riktlinjer. Utifrdn genomford
granskning lamnar Azet emellertid ett antal rekommendationer till kommunstyrelsen.

Flera étgdrder har vidtagits och kommer att f6ljas upp 1 sektorns systematiska kvalitetsarbete,
tema Mal och resultat 2026.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse 2026-01-22

Kommunstyrelsens svar pd Revisionsrapport — Granskning av beslut om sérskilt stod 2026-
01-22

Kommunfullmdktige 2025-11-20 § 131

Revisionsrapport — Granskning av beslut om sérskilt stod 2025-08-21

Foljebrev till revisionsrapporten — Granskning av beslut om sarskilt stod 2025-08-21

Detta protokoll &r elektroniskt signerat och Rétt utdraget intygar
juridiskt bindande.
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Beslut skickas till
Marie.wrethander@stenungsund.se
Marie.wibergsernevall@stenungsund.se

Detta protokoll &r elektroniskt signerat och Rétt utdraget intygar
juridiskt bindande.



Stenungsunds Tjansteskrivelse Dnr KS 2025/314
kommun 2026-01-22

Marie Wiberg Sernevall Till kommunfullméktige
Utvecklingsledare

Svar pa revisionsrapport - Granskning av beslut om sarskilt stod

Forslag till beslut
Vilfirdsutskottets forslag till kommunstyrelsen:

Kommunstyrelsen antar svar pa revisionsrapport — Granskning av beslut om sérskilt stod.
Vilfdardsutskottets forslag till kommunstyrelsen och kommunfullmdktige:

Kommunfullméktige noterar kommunstyrelsens svar pa revisorernas Revisionsrapport -
Granskning av investeringsprocessen.

Sammanfattning av arendet

Konsultforetaget Azets har pa uppdrag av de fortroendevalda revisorerna genomfort en
granskning av kommunstyrelsens uppfoljning av arbetet med sdrskilt stod. Syftet med
granskningen har varit att beddma om kommunstyrelsen som huvudman for grundskolan,
genom sin styrning och uppfoljning, sékerstéller att arbetet med sérskilt stod bedrivs enligt
skollagens krav och beslutade interna riktlinjer.

Azets samlade bedomning utifrdn granskningens syfte dr att kommunstyrelsen som huvudman
for grundskolan, genom styrning och uppfoljning, 1 allt vasentligt sdkerstéller att arbetet med
sdrskilt stod bedrivs enligt skollagens krav och beslutade interna riktlinjer. Utifrdn genomford
granskning lamnar Azet emellertid ett antal rekommendationer till kommunstyrelsen. Flera
atgirder har vidtagits och kommer att f6ljas upp i sektorns systematiska kvalitetsarbete, tema
Mal och resultat 2026.

Beskrivning av arendet
Utifrdn genomford granskning ldmnar Azet foljande rekommendationer till kommunstyrelsen:

e Rekommendation 1: Besluta om dokumenterat systematiskt kvalitetsarbete.
(6 kap. 38 § 1 p Kommunallagen (KL) och 4 kap. 3 § Skollagen (SkolL)).

e Rekommendation 2: Sdkerstélla att formella krav pa uppréttande av atgérdsprogram
vad giller att elevens behov av sirskilt stod ska bedrivas liksom att befattningen pé
ansvariga tjdnstepersoner anges. (2 kap. 8 § och 3 kap. 9 § SkolL).

e Rekommendation 3: Sikerstélla att forutsattningar finns vid varje skolenhet att ge
elever sdrskilt stdd 1 den omfattning som anges behovas. (3 kap. 7 § 3 st. SkolL).
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e Rekommendation 4: Sdkerstilla att atgérdsprogram f6ljs upp och utvérderas. (2 kap. 8
§ och 3 kap. 9 § SkolL och Skolverkets allmidnna rdd om arbete med
extraanpassningar, sdrskilt stod och atgardsprogram, SKOLFS 2022:334 avsnitt 5).

e Rekommendation 5: Sarskilt f6lja upp och analysera lararpersonalens svar i
skolenkéten pa fragor om sdrskilt stod (4 kap. 3 och 5-6 §§ SkollL).

Utifrdn rekommendationerna har flera atgérder vidtagits. Forvaltningen kommer under 2026
att arbeta med utredningar av elevers behov av sérskilt stod och fokusera pa arbetet med
uppfoljning av extra anpassningar. Specialpedagogerna kommer dven under 2026 att {3 ett
sarskilt uppdrag att kontrollera alla atgirdsprogram, att de uppfyller kraven som stills i
skollagen. Forvaltningen kommer f6lja upp detta i sektorns systematiska kvalitetsarbete, tema
Mal och resultat 2026.

Ekonomisk bedémning
Beslutet medfor inga ekonomiska konsekvenser.

Barnkonsekvensanalys

Beslutet berdr elever inom grundskolan. Atgirderna enligt revisorernas rekommendationer
angéende beslut om sédrskilt stod bedoms ha en positiv inverkan pa eleverna inom
grundskolan.

Juridisk bedémning
Forvaltningen har beaktat skollagens bestimmelser och principen om barnets bésta.

Bedbmning utifran Agenda 2030
Arendet berdr mal 4, god utbildning.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2026-01-22

Kommunstyrelsens svar pd Revisionsrapport — Granskning av beslut om sérskilt stod 2026-
01-22

Kommunfullmdktige 2025-11-20 § 131

Revisionsrapport — Granskning av beslut om sérskilt stod 2025-08-21

Foljebrev till revisionsrapporten — Granskning av beslut om sarskilt stod 2025-08-21
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Sektor utbildning
FElisabeth Andreasson Marie Wrethander
Sektorchef Verksamhetschef

Beslut skickas till
Marie.wrethander@stenungsund.se
Marie.wibergsernevall@stenungsund.se

Dnr KS 2025/314



Stenungsunds Dnr KS 2025/314

kommun 2026-01-22

Kommunstyrelsens svar pa granskning av beslut om sarskilt stod

Konsultforetaget Azets har av Stenungsunds kommuns revisorer fatt i uppdrag att granska
kommunstyrelsen och uppfoljning av arbetet med sirskilt stod. Syftet med granskningen har
varit att bedoma om kommunstyrelsen som huvudman for grundskolan, genom sin styrning
och uppf6ljning, sékerstiller att arbetet med sérskilt stod bedrivs enligt skollagens krav och
beslutade interna riktlinjer.

Azets samlade bedomning utifrdn granskningens syfte dr att kommunstyrelsen som huvudman
for grundskolan, genom styrning och uppfoljning 1 allt védsentligt sdkerstéller att arbetet med
sarskilt stod bedrivs enligt skollagens krav och beslutade interna riktlinjer.

Nedan kommenterar kommunstyrelsen granskningsrapporten och de rekommendationer som
granskningen innehéller.

e Rekommendation 1: Besluta om dokumenterat systematiskt kvalitetsarbete. (6 kap. 38
§ 1 p Kommunallagen (KL)och 4 kap. 3 § Skollagen (SkolL)).

Huvudmannen bedriver ett systematiskt kvalitetsarbete utifrin tre dvergripande och
integrerade temaomraden: Mal och resultat, Larandeprocesser och Trygghet och trivsel.
Uppf6ljningen sammanstills i en rapport tre gdnger om aret utifran aktuellt tema. Inom ramen
for respektive tema tas konkreta forbattringsdtgirder fram utifran genomforda analyser.
Rapporten presenteras och fattas beslut om av Kommunstyrelsen.

Nir drendet beslutas av Kommunstyrelsen dr beslutsformuleringen i nuldget att
”Kommunstyrelsen noterar informationen avseende den samlade uppfoljningen”.
Kommunstyrelsen foreslar att beslutsformuleringen dndras till ’Kommunstyrelsen godkénner
uppfoljningen av systematiskt kvalitetsarbete for respektive temaomrade”.

e Rekommendation 2: Sdkerstdlla att formella krav pd upprdttande av dtgdrdsprogram
vad gdller att elevens behov av sdrskilt stod ska bedrivas liksom att befattningen pa
ansvariga tjdnstepersoner anges. (2 kap. 8 § och 3 kap. 9 § SkolL).

Beslut om atgardsprogram beslutas av rektor i en mall som ar framtagen specifikt for
dndamélet vilken finns tillgéinglig pA kommunens intranit. Atgérdsprogrammen dokumenteras
och bevaras 1 tvd olika digitala system efter att rektorn har skrivit under dtgiardsprogrammen. I
rutinen ’Organisera for sdrskilt stod” framgér hur utformningen av atgérdsprogrammen ska
se ut samt vad atgardsprogrammen ska innehélla.

Verksamhetschef for grundskola och anpassad grundskola har informerat rektorerna 1
grundskolans ledningsgrupp om revisionsrapporten och vikten av att befattning och namn
alltid ska anges for ansvarig for atgird, uppfoljning och utvirdering av atgardsprogrammen.
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Vidare kommer det att lyftas i det kommungemensamamma nétverket for specialpedagoger
eftersom professionen ofta dr de som utreder och utformar atgérdsprogrammen.

e Rekommendation 3: Sdkerstdlla att forutsdttningar finns vid varje skolenhet att ge
elever sdrskilt stod i den omfattning som anges behovas. (3 kap. 7 § 3 st. SkolL).

Revisionens samlade beddmning &r, som ovan ndmnt, att kommunstyrelsen som huvudman
for grundskolan, genom sin styrning och uppfoljning i allt vasentligt sdkerstaller att arbetet
med sarskilt stod bedrivs enligt skollagens krav och beslutade interna riktlinjer. De grundar
sin bedomning 1 att det finns tydliga och kénda rutiner i1 verksamheten for att identifiera elever
1 behov av sirskilt stod och att samrdd sker med elevhélsan.

Av skollagen framgar att det &r rektorn som beslutar om sin enhets inre organisation och
ansvarar for att fordela resurser inom enheten efter barnens och elevernas olika forutsittningar
och behov (2 kap. 9 § skollagen). Som stdd 1 arbetet med att organisera for séarskilt stod for
alla elever i grundskolan finns rutinen ”Organisera for sdrskilt stod”. Rutinen omfattar hela
arbetet med att organisera for sérskilt stod fran det lokala pa varje skolenhet till de
kommungemensamma insatser som finns tillgédngliga. Av rutinen, liksom av skollagen,
framgar att rektor har ansvar for att elevens eventuella behov av sdrskilt stod utreds
skyndsamt.

Av revisionsrapporten framgar att revisionen bedomer att utredningar endast delvis inleds i de
fall dér elever riskerar att inte nd betygskriterierna trots extra anpassningar. Inom ramen for
det systematiska kvalitetsarbetet har grundskolan uppmirksammat ett utvecklingsbehov med
att organisera sarskilt stod. Verksamheten kommer som en forbéttringsatgérd infor 2026 att
arbeta med utredningar av elevers behov av sdrskilt stod. Verksamheten kommer att arbeta
med att utveckla arbetet med extra anpassningar och sirskilt stod och stérka kvaliteten 1
undervisningen 1 SU-grupp (Sérskild undervisningsgrupp) och vid enskild undervisning.
Grundskolan kommer sérskilt att arbeta med utredningar av elevers behov av sarskilt stod, 1
syfte att minska i tidsomfattning genom att se dver arbetet med utredningar och se om néagot 1
utredningsforfarandet kan goras annorlunda for att minska tidsomfattningen pé utredningar.
Det finns en mall framtagen som bygger pd Skolverkets mall och innebér ett kortare
utredningsforfarande.

Aven i det specialpedagogiska nitverket kommer arbetet med utredningar att lyftas for att
hitta ett effektivare sitt att forhélla sig till utredningar. Verksamheten ser ett behov av att
arbeta mer i process med utredningar och atgérdsprogrammen eftersom man da kan frigora
specialpedagogiska insatser och inte sjdlva utredningarna.

e Rekommendation 4. Sdkerstdlla att dtgdrdsprogram foljs upp och utvirderas. (2 kap.
8 § och 3 kap. 9 § SkolL och dtgdrdsprogram, SKOLFS 2022:334 avsnitt 5).

Av rutinen ”Organisera for sdrskilt stod” framgar att rektor har ansvar for att atgarder for
sarskilt stod kontinuerligt f6ljs upp och utvirderas. Vidare framgar av rutinen att hur ofta det
ar lampligt att folja upp och utvérdera ett atgidrdsprogram beror pé elevens behov av sérskilt
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stod och vad atgirden ska leda till. Behovet av uppfdljning och utviardering kan ocksé variera
over tid. Det ar rektorn, eller den i1 personalen som har fétt delegerat av rektorn att besluta om
atgardsprogram, som i det enskilda fallet avgdr hur ofta det &r 1dmpligt att gora uppfdljningar
och utvérderingar. Det framgar ocksé att varje atgérd ska utvérderas for sig och olika dtgérder
kan utvérderas vid olika tillfdllen beroende pa karaktér och langsiktighet.

Av Sektor utbildnings uppf6ljning till huvudman pa tema Mal och resultat 2025 framgar att
alla skolenheter har arbetat med att implementera rutinen “Organisera for sdrskilt stod”
under 2025. Verksamheten har genomfort kompetensutveckling for specialpedagoger i att
analysera elevers behov av sérskilt stod samt kompetensutveckling for rektorer och
specialpedagoger i att fortydliga definitioner av atgérder for sarskilt stod.

Vidare framgér att grundskolan har identifierat ett utvecklingsbehov med att utveckla arbetet
med att organisera for sarskilt stod vilket kommer att arbetas med under 2026. Verksamheten
kommer fortsétta att utveckla arbetet med sérskilt stod genom att fokusera pa arbetet med
uppfoljning av extra anpassningar. En utveckling av ledning och stimulans och extra
anpassningar i den ordinarie undervisningen torde 6ka elevernas kunskapsresultat och minska
behovet av utredningar av elevers behov av sérskilt stdd. Som ovan ndmnt kommer dven
verksamheten att arbeta med utredningar av elevers behov av sérskilt stod, 1 syfte att minska 1
tidsomfattning. Detta arbete kommer att f6ljas upp 1 Sektor utbildnings uppfdljning till
huvudman pé tema M4l och resultat 2026.

Kommunstyrelsen bedomer att det &r tydligt beskrivet i ovan nimnda rutin att
atgardsprogrammen ska foljas upp och utvérderas. For att sdkerstélla arbetet med ovan
ndmnda rutin samt rekommendation 2, kommer specialpedagogerna fa ett sérskilt uppdrag att
kontrollera alla atgérdsprogram, att de uppfyller kraven som stélls i skollagen. Detta kommer
att foljas upp vid den specialpedagogiska analysen i juni 2026. Det kommer sedan att f6ljas
upp 1 det systematiska kvalitetsarbetet pa temat Mal och resultat 2026.

e Rekommendation 5: Sdrskilt félja upp och analysera lirarpersonalens svar i
skolenkdten pd fragor om sdrskilt stod (4 kap. 3 och 5-6 §§ SkollL).

Revisionen bedomer att det dr en brist att huvudmannen inte sdrskilt har analyserat orsakerna
till att s& manga larare bedomer att utredning inte genomfors skyndsamt.

Verksamheten har tittat pa lararpersonalens svar i skolenkéten och haft det som underlag till
lararnas resultatanalyser som genomfors varje ar i juni manad. Verksamheten menar att det
hianger samman med skolenkéten och bedomer att verksamheten far ut mer av lirarnas
resultatanalyser som genomfors. Detta f6ljs sedan upp i verksamhetens systematiska
kvalitetetsarbete i tema Larandeprocesser.

KOMMUNSTYRELSEN
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Anmalningsarende: Revisionsrapport om granskning av
kommunstyrelsens styrning och uppfoljning av sarskilt stod, inom
grundskolan, sektor utbildning 2025

Beslut
Kommunfullmidktige noterar att revisionsrapporten inkommit.

Sammanfattning av arendet

Som del i kommunrevisionens revisionsplan for 2025 har en granskning genomforts av
kommunstyrelsens styrning och uppfoljning av arbetet med sérskilt stod inom grundskolan.
Den rapport som &r resultatet av granskningen ger den samlade bedomningen att
kommunstyrelsen som huvudman for grundskolan, genom sin styrning och uppf6ljning i allt
visentligt sékerstéller att arbetet med sdrskilt stod bedrivs enligt skollagens krav och
beslutade interna riktlinjer.

I rapporten fors flera rekommendationer fram, som kommunrevisionen stéllt sig bakom.
Kommunrevisionen har behandlat den genomférda granskningen, som utforts av revisionens
sakkunniga bitrdde. Kommunfullméktige har fétt rapporten 6verlimnad for kinnedom.

Beslutsunderlag
Foljebrev - Revisionens granskning av beslut om sarskilt stod
Rapport - Granskning av beslut om sérskilt stod, Stenungsunds kommun

Inlagg i debatten
Jan Rudén (S) gor inldgg i debatten.

Beslut skickas till
Kommunstyrelsen — maja.odelius@stenungsund.se

Detta protokoll &r elektroniskt signerat och Rétt utdraget intygar
juridiskt bindande.
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1 SAMMANFATTNING

Azets har av Stenungsunds kommuns revisorer fatt i uppdrag att granska kommunstyrelsens styrning
och uppféljning av arbetet med sarskilt stod. Uppdraget ingar i revisionsplanen for ar 2025.

Syftet med granskningen har varit att bedéma om kommunstyrelsen som huvudman fér
grundskolan, genom sin styrning och uppfoljning sakerstaller att arbetet med sarskilt stod
(beslutsfattande med mera) bedrivs enligt skollagens krav och beslutade interna riktlinjer.

Var samlade bedomning utifran granskningens syfte dr att kommunstyrelsen som huvudman fér
grundskolan, genom sin styrning och uppféljning i allt vasentligt sdkerstaller att arbetet med
sarskilt stod bedrivs enligt skollagens krav och beslutade interna riktlinjer.

Bakgrunden till var samlade bedémning &r att granskningen visat att det finns tydliga och kdnda
rutiner for att identifiera elever i behov av sarskilt stod. Samrad sker med elevhalsan.
Atgardsprogram upprattas i hog grad i enlighet med de krav som stélls i 3 kap. 9 § skollagen och
elever i behov av sarskilt stod far det dven om insatserna inte alltid ges i den omfattning som
beddms kravas. Kommunstyrelsen som huvudman féljer arligen upp och dokumenterar arbetet med
sarskilt stod i sitt systematiska kvalitetsarbete. Det dr dock en brist att kommunstyrelsen inte har
beslutat om det dokumenterade kvalitetsarbetet.

Vi ser ocksa en risk for att utredning inte i alla fall inleds da elev, trots extra anpassningar, inte
beddms kunna uppna betygskriterierna i ett eller flera @mnen. Vi ser ocksa att uppféljning och
utvardering inte har gjorts av samtliga atgardsprogram i vart stickprov.

Pa foljande sida redovisas vara samlade bedomningar av respektive revisionsfraga.

Page 3 of 17
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Nej Endast delvis | allt véasentligt Ja

& =

Revisionsfraga Bed6émning

Inleds utredning i de fall dar elever riskerar att inte

Endast delvis

na betygskriterierna trots extra anpassningar?

Sker samrad med elevhalsan i samband med

Ja

utredning av behov av sarskilt stod?

Upprattas atgardsprogram dar elevens behov av

| allt vasentligt

sarskilt stod, och hur det ska tillgodoses, framgar?

Genomfors atgarder som tillgodoser elevens behov

av sarskilt stod?

| allt vasentligt

Foljs atgarderna upp i enlighet med

Endast delvis

atgardsprogrammet?

Foljer styrelsen upp arbetet med sarskilt stod? | allt vasentligt

Fér ndrmare beskrivning av bakgrunden till véra bedémningar hénvisar vi till respektive avsnitt i

revisionsrapporten.

Utifran vara iakttagelser och bedomningar rekommenderar vi kommunstyrelsen att:

besluta om dokumenterat systematiskt kvalitetsarbete. (6 kap. 38 § 1 p KL och 4 kap. 3 §
SkolL)

sakerstalla att formella krav pa upprattande av atgardsprogram vad géller att elevens behov
av sarskilt stod ska beskrivas liksom att befattning pa ansvariga tjanstepersoner anges. (2
kap. 8 § och 3 kap. 9 § Skoll)

sakerstalla att forutsattningar finns vid varje skolenhet att ge elever sarskilt stoéd i den
omfattning som anses behdvas. (3 kap. 7 § 3 st. Skoll)

sakerstalla att atgardsprogram foljs upp och utvarderas. (2 kap. 8 § och 3 kap. 9 § SkolL och
Skolverkets allmdnna rad om arbete med extra anpassningar, sarskilt stod och
atgardsprogram, SKOLFS 2022:334 avsnitt 5)

sarskilt félja upp och analysera lararpersonalens svar i skolenkaten pa fragor om sarskilt
stod. (4 kap. 3 och 5-6 §§ Skoll)
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2 BAKGRUND

Azets har av Stenungsunds kommuns revisorer fatt i uppdrag att bedéma om kommunstyrelsen som
huvudman for grundskolan, genom sin styrning och uppféljning sakerstaller att arbetet med sarskilt

stod bedrivs enligt skollagens krav och beslutade interna riktlinjer. Uppdraget ingar i revisionsplanen
for ar 2025.

Utbildningen i landet ska vara likvardig och ta hdnsyn till elevers olika behov. En av skolans
huvuduppgifter ar att anpassa undervisningen sa att varje elev far mojlighet att lara pa det satt som
passar eleven bast. Eleven har ratt att fa den stimulans, det stod och de extra anpassningar som
behovs for att na sa langt som mojligt inom den ordinarie undervisningen. Om skolan misstanker att
eleven trots detta inte kommer att na betygskriterierna i ett eller flera amnen ska skolan ge eleven
sarskilt stod. Ratten till sarskilt stod ar kopplad till ratten att na de betygskriterier som minst ska
uppnas eller till att eleven uppvisar andra svarigheter i sin skolsituation.

Stenungsunds kommuns revisorer bedémer i sin risk- och vasentlighetsanalys att alla elever riskerar
att inte fa det sarskilda stéd som de behdver for att uppna betygskriteriernai alla mnen. Andel
elever som uppnatt betygskriterierna i alla amnen i arskurs sex har minskat tva ar i rad och andel
elever som uppnatt betygskriterierna i alla @mnen i arskurs 9 var 2024 den lagsta sedan 2017.

3 SYFTE OCH REVISIONSFRAGOR

Syftet med granskningen har varit att bedéma om kommunstyrelsen som huvudman for
grundskolan, genom sin styrning och uppfoljning sakerstaller att arbetet med sarskilt stod
(beslutsfattande med mera) bedrivs enligt skollagens krav och beslutade interna riktlinjer.

Granskningen har omfattat féljande revisionsfragor:

e Inleds utredning i de fall dar elever riskerar att inte na betygskriterierna trots extra
anpassningar?

e Sker samrad med elevhélsan i samband med utredning av behov av sarskilt stod?

e Upprattas atgardsprogram dar elevens behov av sarskilt stod, och hur det ska tillgodoses,
framgar?

e  Genomfors atgarder som tillgodoser elevens behov av sarskilt stod och féljs atgarderna upp i
enlighet med atgardsprogrammet?

e Foljer styrelsen upp arbetet med sarskilt stod?

4 AVGRANSNING

Granskningen har avgransats till grundskolan.

5 REVISIONSKRITERIER

| granskningen har revisionskriterierna utgjorts av:

Page 5 of 17



Granskning av beslut om sarskilt stod | Azets

e Kommunallagen (2017:725) 6 kap § 6
e Skollagen (2010:800) 3 kap. 7 § och 9-10 §§ samt 4 kap. 3 och 5-6 §§,

e Skolverkets allménna rad (SKOLFS 2022:334) om arbete med extra anpassningar, sarskilt
stéd och atgardsprogram

6 METOD

Granskningen har genomforts genom studier av Skolinspektionens skolenkat och beslut, samt
interna kommunala dokument sasom dokumenterat systematiskt kvalitetsarbete och intern kontroll.
Intervjuer har genomforts med ordférande och vice ordférande i kommunstyrelsens valfardsutskott,
utbildningschef tillika skolchef, verksamhetschef grundskola, funktionschef centrala barn- och
elevhéalsan samt urval av rektorer, ldrare och personal fran elevhilsan. Tre stickprov av
atgardsprogram har tagits fran ett urval av fyra grundskoleenheter.

De bedémningar som avlamnas i granskningen har utgatt ifran foljande bedomningsnivaer.

Nej Endast delvis | allt vasentligt Ja

Rapporten ar faktakontrollerad av sektorchef, verksamhetschef och funktionschef.
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7 RESULTAT AV GRANSKNINGEN

| Stenungsunds kommun finns ett styrdokument med rutin bendmnt Organisera for sdrskilt stod.
Dokumentet inleds med definitioner av begrepp och hanvisningar till skrivningar i skollagen, framst
dess tredje kapitel som berér barns och elevers utveckling mot malen. | dokumentet tydliggors ocksa
var ansvaret under processen ligger och hur arbete fran utredning till uppféljning och utvérdering
ska dokumenteras. Arbetet ska bedrivas i tva olika digitala system. | styrdokumentet finns ocksa
handledning till de digitala systemen. Stédmaterial i form av blankettmallar och handledning? finns
att tillgad pa kommunens intranat.

Tabellen nedan visar de senaste uppgifterna ur offentlig statistik vad galler andel elever i
grundskolan som har atgardsprogram samt andel elever i arskurs 6 respektive arskurs 9 som inte
uppnatt betygskriterierna i alla amnen. Uppgifterna jamfors med rikets genomsnitt.

2023/2024 Stenungsund? Riket®

Andel elever med atgirdsprogram 4,6 % 6,2 %
Andel elever som far enskild undervisning 0,3 % 0,9 %
Andel elever i sirskild undervisningsgrupp 1,0 % 1,3 %

Andel elever med anpassad studiegang? 1,3% 1,4 %
Andel elever med studiehandledning pa modersmal. 1,8 % 2,5 %

Andel elever som ej uppnatt betygskriterierna i alla imnen, 29,5 % 28,9 %
arskurs 6

Andel elever som ej uppnétt betygskriterierna i alla &mnen, 25,6 % 27,6 %
arskurs 9

Av uppgifterna ovan kan vi se att maluppfyllelsen efter arskurs 6 i Stenungsunds kommun &r nagot
lagre an rikets genomsnitt. Maluppfyllelsen efter arskurs 9 var dock hégre i Stenungsunds kommun i
forhallande till rikets genomsnitt. Maluppfyllelsen varierar mellan 2 och 8 procentenheter mellan
aren, men har under de senaste fem aren alltid legat 6ver rikets genomsnitt.

Andel elever med atgardsprogram i Stenungsunds kommun, liksom atgarder i form av enskild
undervisning och undervisning i sarskild undervisningsgrupp, ar lagre an genomsnittet i riket. Andel
elever med anpassad studiegang ar dock i paritet med rikets genomsnitt.

Tabellen nedan visar andel elever i arskurs 6 lasaret 2020/2021 och i arskurs 9 2023/2024 som inte
uppnadde betygskriterierna i engelska, matematik, svenska och svenska som andrasprak.

1 Stédmaterial till utredning av elevs behov av sdrskilt stod

2 Kommunal huvudman

3 Samtliga huvudman

4 Om det sarskilda stodet inte i rimlig grad kan anpassas efter elevens behov och forutsattningar far ett beslut om sarskilt
stod innebara avvikelser fran den timplan samt de @mnen och mal som annars galler for utbildningen.

Page 7 of 17



Granskning av beslut om sarskilt stod | Azets

Stenungsund 2020/2021 k. 6 2023/2024 ak. 9
engelska 8,7 % 9,5 %
matematik 12,8 % 14,8 %
svenska 7.9 %> 8,0 %

svenska som andrasprak 48,1 % 37,5 %

Skolverket

Uppgifterna ovan visar att andel elever som nar malen i engelska minskar nagot fran arskurs 6 till
arskurs 9. Utvecklingen ar densamma i matematik. Att andelen elever som nar malen i svenska som
andrasprak okar fran arskurs 6 till arskurs 9 kan ha sin forklaring i att eleverna har befunnit sig i
sprakomradet tre ar langre.

7.1 UTREDNING

”Om en utredning visar att en elev ar i behov av sarskilt stod, ska han eller hon ges sadant stod”,
enligt 3 kap. 7 § skollagen. Beslut om sarskilt stod fattas av rektor. Huvudmannen ansvarar dock for
att rektor har ekonomiska forutsattningar att besluta om sarskilt stod och att arbetet med sarskilt
stod i dvrigt fungerar pa skolenheterna.®

| Skolinspektionens skolenkat, som genomfdrs hos varje huvudman vartannat ar, tillfragades alla
undervisande lrare” om bland annat sarskilt stdd. Den forsta siffran i kolumnen anger genomsnittet
i Stenungsunds kommuns kommunala skolor och den andra siffran genomsnittet i enkdtomgangen.

Utredning — sérskilt stod Avger positivt

svar?®

Tycker du att skolan utreder behovet av sarskilt stod 42 % /56 %
skyndsamt nér extra anpassningar inte &r tillrackliga?

5,0/5,7

Skolenkaten fér undervisande larare varen 2025, Skolinspektionen

Av uppgiften ovan kan vi se att grundskollararna i Stenungsunds kommun i lagre grad an
genomsnittet i enkdtomgangen bedémer att “skolan utreder behovet av sarskilt stod skyndsamt”.
Over hélften av lararna tycker att behov av sarskilt stéd ”till viss del” eller ”inte alls” utreds
skyndsamt.

| intervjuer med rektorer, larare och representanter for elevhalsan framgar att det pa varje enhet
finns en struktur for processen fran det att en larare bedomer att extra anpassningar inte ar
tillrackliga for att mota en elevs behov. Samtliga respondenter hanvisar till centrala och lokala
rutiner. Larare som bedémer att vidtagna extra anpassningar inte far avsedd effekt kontaktar
elevhélsan. Det kan goras med direktkontakt eller vid specifika fora for samverkan sasom
konsultationer eller elevhalsométen (EHM). | dessa redovisar respektive larare bedémningen av en

5 D3 antalet elever motsvarar 1-4 anges inte uppgiften i offentlig statistik.

6 Se Skolverkets allmanna rad om arbete med extra anpassningar, sarskilt stod och atgardsprogram. (SKOLFS 2022:334)

7 Svarsfrekvens 64 %, vilket ar lagt

8 Anger svaret helt och hallet” eller "till stor del”.

9 Medelvardet och indexvardet hamnar pa en skala mellan 0-10, dar 10 innebar att respondenterna svarar “helt och hallet”
och 0 ”inte alls” stammer, daremellan finns svarsalternativen "till stor del” och "till viss del”.
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elevs maluppfyllelse och far stéd antingen genom forslag pa ytterligare atgarder inom ram for extra
anpassningar eller genom att drendet tas vidare till skolans elevhdlsoteam (EHT). Pa EHT beslutar
rektor om en utredning ska inledas eller inte. Om en utredning inleds ges ansvaret vanligen till
specialpedagog eller en annan representant i elevhalsan. Elever i behov av stod 6kar kontinuerligt
och stodbehoven blir ocksa mer omfattande, enligt flera respondenter. Det betyder att drenden som
ska utredas behover prioriteras. Alla utredningar kan inte goras skyndsamt, vilket, enligt
respondenterna, kan forklara lararnas svar i skolenkaten. Att en utredning inte kan startas
skyndsamt betyder emellertid inte att eleven under vantan pa utredning ar utan insatser. Extra
anpassningar genomfors kontinuerligt och parallellt, enligt respondenterna.

Av granskningens stickprov framgar att utredningar i samtliga fall har féregatt beslut om
atgardsprogram. Utredningar vid tre av de fyra skolorna i urvalet ar gjorda i en och samma mall
(Utredning) medan utredningarna vid de fjarde skolenheten ar gjorda i tva andra mallar (Utredning
av elevs behov av sdrskilt stod — dokumentation och Utredning av elevs behov av sdrskilt stéd i
grundskolan). | samtliga utredningar anges att elev och vardnadshavare har varit involverade i
utredningen.

7.1.1 Beddmning

Var bedomning ar att utredning endast delvis inleds i de fall dar elever riskerar att inte na
betygskriterierna trots extra anpassningar.

Vi grundar var bedomning pa att andelen elever som inte uppnar betygskriterierna i till exempel
matematik bade i arskurs sex och arskurs nio, liksom att drygt var fjarde elev inte uppnar
betygskriterierna i samtliga &mnen vida 6verstiger andel elever med atgdrdsprogram. Aven lararnas
svar i skolenkaten ar oroande och vi beddmer att det ar en brist att huvudmannen inte sarskilt har
analyserat orsaker till att sd manga larare bedémer att utredning inte genomférs skyndsamt.

Av genomférda stickprov och intervjuer framgar att utredning har gjorts i samtliga fall innan beslut
om atgardsprogram fattats och att det finns fungerande rutiner for larare att lyfta drenden till
elevhalsa och rektor da extra anpassningar inte bedéms tillrackliga.

7.2 SAMRAD MED ELEVHALSAN

Elevhélsan i Stenungsunds kommun ar tvarprofessionellt organiserad i tre skolomraden som leds av
en enhetschef i varje omrade. Enhetschefen ar ndarmaste chef for de kuratorer, psykologer,
skolskoterskor samt studie- och yrkesvagledare som arbetar inom skolomradet. Pa skolenhetsniva
leds elevhalsans arbete av rektor. Pa sektorniva finns funktionschef for stab och stéd som ar chef for
de tre enhetscheferna. Funktionschefen ar ocksa verksamhetschef enligt halso- och sjukvardslagen
och ansvarar for patientsdkerhetsarbetet tillsammans med medicinskt ledningsansvarig
sjukskoterska och skolpsykolog med psykologiskt ledningsansvar.

| Stenungsunds kommun finns ocksa ett sarskilt team, Flexibelt sdrskilt stéd (FSS), som bestar av
skolpsykolog, specialpedagog, speciallirare och en larare. Se vidare nedan under Atgdrder.

| intervjuer framgar att elevhélsan ar involverad i arbete med extra anpassningar och sarskilt stod. Pa
skolenheterna finns olika fora for dialog mellan ldrare och elevhalsans personal. Dessa motesplatser
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kan kallas elevhdlsomdten (EHM), analysmoten eller konsultationer. Elevers behov av anpassningar
och sarskilt stod kan diskuteras bade fore, under och efter genomférd utredning av sarskilt stod.
Specialpedagogen ar i hog grad involverad i arbetet med utredningen dven som ansvarig for
utredningen.

Av stickproven framgar att elevhélsans specialpedagogiska insats i flera fall ar ansvarig for
utredningar av elevers behov av sarskilt stod. Detsamma géller for utvardering av atgardsprogram.
Inte i ndgot atgardsprogram i stickproven refereras till annan insats inom elevhilsa.

7.2.1 Bedbmning

Var bedomning ar att samrad sker med elevhédlsan i samband med utredning av behov av sarskilt
stod.

Vi bygger var bedomning pa genomforda stickprov och intervjuer som visar att elevhalsan involveras
i utredning av sarskilt stod, dels genom att specialpedagog i hog utstrackning ar ansvarig for
utredningen, dels genom att utredningens resultat behandlas i elevhdlsoteam.

7.3 ATGARDSPROGRAM

Atgardsprogram beslutas i mall som &r framtagen specifikt for andamalet. Mallen finns tillgénglig pa
kommunens intranat. Beslut om atgardsprogram dokumenteras och bevaras i tva olika digitala
system efter att rektor skrivit ut atgdrdsprogrammet och skrivit under det fysiskt.

| granskningen har tre stickprov tagits fran vardera skolenheten i urvalet. | tabellen nedan redovisas
resultatet av stickprovskontrollen. Under rubriken anmarkningar redovisas avvikelser som vi
beddémer utgor brister i forhallande till skollagens krav pa vad ett dtgardsprogram ska innehalla. Ett
atgadrdsprogram ska innehalla:

- elevens behov (Elevs svarigheter ska inte anges.)

- atgéarder, som ska vara konkreta, utvarderingsbara och av dignitet som motsvarar sarskilt
stod. (Stod att komma igang, viss typ av instruktion, tillgang till dator eller viss programvara
utgor inte sarskilt stéd.)

- tid for uppféljning och utvardering
- ansvarig for atgarder och utvardering, namn och befattning

- beslutsfattare, namn och befattning
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Stickprov Utan Med anmiirkning eller kommentar
nummer anmirkning
X - Elevens behov uttrycks nagot otydligt.
x
x
- X - Under rubriken elevens behov anges delvis atgarder.
- X - Under rubriken elevens behov anges delvis atgarder.
- - Under rubriken elevens behov anges atgarder.
7 X - Atgarden skulle kunna utgéra extra anpassning utifran
uppgifter om insatsens omfattning och utstrackning i tid.
- Atgarden omfattar nagon form av stéd (som inte
tydliggors) vid tre tillfallen a 35-45 minuter i veckan.
Omfattning i tid per vecka framgar, men inte tidsperiod,
vilket behover framga for att det ska ga att bedoma om
insatsen ar sarskilt stod eller extra anpassning.
- befattning saknas pa ansvarig for atgard och
uppféljning/utvardering
- Atgarden omfattar nagon form av stod vid tva tillfallen & 30
minuter i veckan. Omfattning i tid per vecka framgar, men
inte tidsperiod, vilket behover framga for att det ska ga att
beddma om insatsen ar sarskilt stod eller extra anpassning.
10 X - befattning saknas pa ansvarig for atgard och
uppféljning/utvardering
x
12 X - befattning saknas pa ansvarig for atgard och
uppféljning/utvardering

Av stickproven framgar att samtliga beslut om atgardsprogram ar fattade i kommunens mall.

~

3.1 Bedbmning

Var beddmning ar att atgardsprogram i allt vasentligt upprattas dar elevens behov av sarskilt stod,
och hur det ska tillgodoses, framgar.

Vi bygger var bedomning pa genomforda stickprov. Av dessa framgar att elevens behov i hog grad
anges dven om det i ett par fall blandas med atgarder. Vi bedomer ocksa att beslutade atgarder i
huvudsak utgor sarskilt stod, men det ar inte i alla beslut klart om insatsens omfattning och
tidsutstrackning ar sadan att atgarden ar att betrakta som sarskilt stod. Av atgardsprogrammet ska
det framga hur behov ska tillgodoses och vem som ansvara for uppféljning och utvardering. Vi
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bedomer darfor att befattning och namn ska anges for ansvarig for atgard, uppfoljning och
utvardering.

7.4 ATGARDER

Resurser till kommunens skolenheter fordelas till skolenheterna primart utifran elevantal. | ndgon
man tas hansyn till skolenheternas elevsammansattning genom att resurstilldelningen ocksa beaktar
socioekonomiska bakgrundsfaktorer. Tva skolenheter erholl 2025 ett sarskilt bidrag om en (1) mnkr
vardera utifran enheternas socioekonomiska struktur. Undervisning i svenska som andrasprak
finansieras med ett bidrag per deltagande elev som respektive rektor tar del av. Kostnader for
lokaler tas centralt for att sakerstalla likvardiga forutsattningar fér undervisning, enligt
valfardsutskottets presidium. For elever med extraordindra behov av medicinska stodinsatser finns
ocksa tillaggsresurs for rektorer att soka pa sektorniva.

Valfardsutskottets presidium menar att det finns resurser for att kunna bedriva en god verksamhet,
men att det finns mer att gora for huvudmannen for att starka rektors forutsattningar att moéta de
behov som eleverna har. Det galler bland annat tillgang till andamalsenliga lokaler. Ett par
skollokaler ar nybyggda och ger goda forutsattningar att anpassa larmiljon, medan det pa andra
skolenheter &r mer utmanande, enligt respondenterna. Upptagningsomraden kan behova ses 6ver
for att motverka ett for hogt elevantal pa skolor med mindre dndamalsenliga lokaler, enligt presidiet.

Ovriga respondenter ser ocksa att lokalernas andamalsenlighet varierar mellan enheterna. Vad giller
resurserna i 6vrigt menar rektorerna att prioriteringar standigt behover goras. Forutsattningarna kan
ocksa forandras snabbt till exempel om elevantalet sjunker eller om elever med stora stédbehov
tillkommer sdsom elever placerade i kommunen pa boende enligt socialtjanstlagen eller lagen med
sarskilda bestammelser om vard av unga.

Uppgifterna nedan visar undervisade larares svar i Skolinspektionens skolenkat pa fragan om
atgarder.

Séarskilt stod i enlighet med utredning Avger positivt

Tycker du att skolan ger stod i enlighet med de behov som 46 % /57 %
utredningar om sérskilt stod visar?

Skolenkaten for undervisande larare varen 2025, Skolinspektionen

Knappt hélften av grundskolldrarna i Stenungsunds kommun menar att skolan ”helt och hallet”*?

eller "till stor del” ger elever stdd i enlighet med vad utredningen har visat att de behdver. Andelen
ar i stort densamma som menar att behov av sarskilt stéd gors skyndsamt. Narmare tva av fem
larare anger att skolan "till viss del” eller "inte alls” ger stod i enlighet med de behov som
utredningar visar. Att sa manga larare avger negativa svar kan ha olika orsaker enligt intervjuade
larare. Det kan bade handla om att ldrare har manga elever med stora behov av stédinsatser i sina
grupper eller att larare har grupper med fa elever med stora behov i en for 6vrigt hogpresterande
grupp. En annan orsak som anges ar att atgarderna inte beddms sattas in skyndsamt. Det kan ocksa

10 Anger svaret “helt och hallet” eller "till stor del”.

11 Medelvérdet och indexvardet hamnar pa en skala mellan 0-10, dér 10 innebdr att respondenterna svarar “helt och
hallet” och 0 ”inte alls” stammer, daremellan finns svarsalternativen "till stor del” och "till viss del”.

12 6 procent
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vara sa att atgarderna uteblir om den personal som ansvarar fér atgarden behovs pa annat hall till
exempel som vikarie i klass.

| intervjuer med rektorer, larare och representanter for elevhalsa framgar att alla elever i behov av
sarskilt stod far det i nagon form. Resurserna ar begrdansade och i atgardsprogram beslutas om
atgarder som kan erbjudas. Flera respondenter dr eniga om att insatserna i flera fall borde vara mer
omfattande. Det forefaller dock inte vara formen pa insats som brister forutom i de fall da eleverna
ar i behov av behandling till exempel for psykisk ohalsa eller i behov av andra insatser fran region
eller socialtjanst. Samverkan sker med socialtjanst och region, men elevhalsan och andra
respondenter bedomer att det finns ett tryck pa elevhéalsan att utféra uppgifter som inte aligger
densamma. Det kan handla om att genomféra behandlande samtal med elever eller gora
utredningar. Bade rektorer och representanter for elevhalsan menar att elevhalsans arbetsuppgifter
utifran skollag ar i fokus, men att andra uppgifter kan utforas for att underlatta samverkan med
region och socialtjanst.

Representanter for sektorledningen delar rektorernas bild av att elever i behov av sarskilt stod far
det, men att omfattningen pa insatsen kan brista. Det behdvs mer personal med ratt utbildning for
att mota behoven. Sektorledningen ser ocksa svarigheter att ge ratt stod till elever som ocksa har ett
stort vardbehov.

For elever i behov av anpassad larmiljo skild fran den ordinarie undervisningssituationen beslutas
om undervisning i sarskild undervisningsgrupp. Sarskilda undervisningsgrupper finns vid kommunens
hogstadieskolor. | intervjuer framgar att den personal som arbetar i dessa grupper i hég grad har
andamalsenlig utbildning. Representanter for sektorns ledningsgrupp menar att det ar av stor
betydelse att den personal som arbetar med elever med stora behov har adekvat pedagogisk
utbildning. Darfor finns det i kommunen fa elevassistenter.

Atgarder i form av sarskilt stod vidtas primart med de resurser som finns pa respektive enhet, enligt
intervjuade rektorer. P3 central niva finns dock det tvarprofessionella teamet FSS, som namnts ovan
under rubriken Samverkan med elevhdélsa. Teamets insatser bestar bade av handledning till personal
och arbete med enskilda elever. Syftet ar att ”hitta inkluderande |6sningar och skapa tillgangliga
larmiljoer sa nira elevens ordinarie sammanhang som majligt”.'®* Under héstterminen 2024
etablerades ocksa ett skolsocialt team i samverkan mellan skola och socialtjanst. Insatsen finansieras
delvis av statsbidrag och syftar till att arbeta fraimjande, forebyggande och atgardande for att med
tidiga insatser skapa en tryggare skolgang. Insatser gors pa respektive rektors initiativ. Enligt den
senaste kvalitetsrapporten kommer det skolsociala teamet bland annat att arbeta med problematisk
skolfranvaro.

| Stenungsunds kommun finns ocksa en resursskola, det vill sdga en skolenhet som endast tar emot
elever med stora stddbehov som inte kan métas vid en ordinarie skolenhet. Resursskolan ar
samlokaliserad med en av kommunens skolenheter och erbjuder undervisning for elever i mellan-
och hogstadiet. Upp till atta elever kan erbjudas undervisning dar. Resursskolan ersatte en central
sarskild undervisnings-grupp, som av ett par respondenter inte upplevdes moéta elevernas behov. |
granskningen har inte framgatt att en central sarskild undervisningsgrupp efterfragas.

13 Mdl och resultat 2024, sid. 40
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| intervjuer framgar att atgarder i form av sarskilt stod foljs upp enligt rutin efter 6—8 veckor. Vid
behov gors justeringar i atgardsprogrammet. | de fall insatserna har fatt avsedd effekt avslutas
atgardsprogram.

Av stickprov framgar att utvarderingar saknas i fem av tolv fall. | ett fall har beslutat datum fér
utvardering inte passerats. Omfattningen pa dokumentationen av uppféljning respektive utvardering
varierar fran tre rader till drygt en A4-sida.

7.4.1 Bedbmning

Var bedomning &r att atgarder som tillgodoser elevens behov i allt vasentligt genomfors.

Vi grundar var bedomning pa intervjuer och stickprov. Férutom atgéarder som vidtas med resurser pa
enhetsniva finns resurser pa sektorniva i form av specialistkompetens. Vi bedomer att dessa centrala
resurser utgor ett gott och viktigt stod for att sdkerstalla att andamalsenliga och likvardiga atgarder
kan sattas in vid samtliga enheter. Aven resursskola stddjer en likvardig utbildning.

Det ar en brist att insatsernas omfattning inte i alla fall motsvarar elevernas behov.

Var bedémning ar att atgarderna endast delvis foljs upp/utvarderas i enlighet med
atgardsprogrammet.

Vi grundar var bedémning pa intervjuer och stickprov. Férutom atgarder som vidtas med resurser pa
enhetsniva finns resurser pa sektorniva i form av specialistkompetens. Vi bedomer att dessa centrala
resurser utgor ett gott och viktigt stod for att sdkerstalla att andamalsenliga och likvardiga atgarder
kan sattas in vid samtliga enheter. Aven resursskola stddjer en likvardig utbildning.

7.5 HUVUDMANNENS UPPFOLINING

Av styrdokumentet Organisera for sdrskilt stéd framgar att varje beslut om atgardsprogram ska
rapporteras |6pande i ett digitalt system for att mojliggora statistik till det systematiska
kvalitetsarbetet och SCB.

Huvudmannen bedriver ett systematiskt kvalitetsarbete utifran tre temaomraden: mal och resultat,
larandeprocesser och trygghet och trivsel. Den senaste rapporten omfattar Mdl och resultat och ar
daterad 2024-11-11. Den behandlades vid kommun-styrelsens sammantrade i januari 2025.%
Styrelsen beslutade att notera informationen.

| kvalitetsrapporten gors bland annat en uppféljning av ett utvecklingsarbete som inleddes 2023.

Utvecklingsarbetet har bland annat handlat om att implementera ovan nimna rutin®® fér arbetet

med sarskilt stod. Av rapporten framgar att implementering av rutin och utveckling av gemensam
mall for utredning har genomforts.

14 KS 2025-01-13 § 10
15 Rutin — Organisera for sdrskilt stod
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Kunskapsresultat redovisas efter arskurs tre, sex och nio. | arskurs sex och nio redovisas andel elever
som uppnatt godkdnda resultat i varje dmne. Jamforelse goérs med tidigare lasar, kon och i nagon
man genomsnittet i riket och mellan skolenheter. Analysen utgar fran skolenheternas
kvalitetsrapporter och fokuserar i arskurs sex pa fyra amnen, engelska, idrott och hélsa, matematik
och svenska/svenska som andrasprak. | rapporten redovisas 6versiktligt enheternas analys och
atgérder att vidta.

Maluppfyllelsen i arskurs nio redovisas utifran matten: behorighet till yrkesprogram, meritvarde och
godkdnda betyg per @mne. Analys och atgarder att vidta redovisas pa enhetsniva.

| ett sarskilt avsnitt behandlas fragan om Verksamhetens arbete med sdrskilt stéd. Antal
atgardsprogram redovisas och jamfors 6versiktligt med féregaende ar. Insatserna anpassad
studiegang och sarskild undervisningsgrupp berdrs specifikt liksom fragan om var gransen mellan
extra anpassningar och sarskilt stod gar. Det framgar av rapporten att den gransdragningen har varit
foremal for diskussion i kvalitetsdialog. Aven arbete inom FSS féljs upp.

Sista delen i huvudmannens kvalitetsrapport fér grundskolan behandlar Identifierade
utvecklingsbehov och forbdéttringsdtgdrder. Tre utvecklingsbehov, som alla har baring pa
maluppfyllelse av kunskapsresultat, har identifierats. Ett behov beror specifikt sarskilt stod. Féljande
forbattringsomraden noteras:

- Kompetensutveckling for rektorer och specialpedagoger i att fortydliga definitioner av
atgarder for sarskilt stod

- Kompetensutveckling for specialpedagoger i att analysera elevers behov av sarskilt stod
- Uppfdljning av undervisning i sarskilda undervisningsgrupper

- Uppfdljning av atgarder for sarskilt stod i ak 1-6 med fokus pa inkludering.

- Kartlagga och fortydliga “resurser” i undervisning.

| I6pande text redovisas darefter var det 6vergripande ansvaret for atgarder ligger, men inte nar
atgarden ska paborjas eller vara avslutad. Ansvaret fér genomforandet av forbattringsatgarderna
avilar i samtliga fall verksamhet grundskola.

7.5.1 Beddbmning

Var bedomning ar att styrelsen i allt vasentligt foljer upp arbetet med sarskilt stod.

Vi bygger var bedomning pa huvudmannens dokumenterade systematiska kvalitetsarbete, i vilket
det tydligt framgar uppfoéljning av kunskapsresultat och sarskilt stéd. Vi bedémer att resultaten
analyseras, dven om analysen skulle kunna utvecklas till exempel vad géller om vidtagna atgarder ger
de resultat som forvintas. Atgérder att vidta pa verksamhetsniva identifieras och var ansvaret ligger
tydliggors. Det framgar dock inte nar insatsen ska pabdrjas eller vara avslutad.

Det har redan framgatt ovan att vi bedémer det vara en brist att huvudmannen inte sarskilt foljt upp
lararnas svar i skolenkaten pa fragor om sarskilt stod, da merparten av svaren ar negativa och inte
stodjer att utredning genomférs och atgarder vidtas i enlighet med 3 kap. 7 och 10 §§ skollagen.
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Det systematiska kvalitetsarbetet ar ett av kommunstyrelsens viktigaste instrument for styrning av
skolvdasendet i kommunen vad galler att sakerstalla adekvata forutsattningar for verksamheten,
utveckla utbildningen och atgarda brister. Det ar darfor en brist att kommunstyrelsen inte arligen
beslutar om huvudmannens dokumenterade systematiska kvalitetsarbete utan ndjer sig med att
notera informationen.
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8 SAMLAD BEDOMNING OCH REKOMMENDATIONER

Syftet med granskningen har varit att bedéma om kommunstyrelsen som huvudman for

grundskolan, genom sin styrning och uppfoljning sdkerstaller att arbetet med sarskilt stod

(beslutsfattande med mera) bedrivs enligt skollagens krav och beslutade interna riktlinjer.

Var samlade bedomning utifran granskningens syfte dr att kommunstyrelsen som huvudman for
grundskolan, genom sin styrning och uppféljning i allt vasentligt sdkerstaller att arbetet med
sarskilt stod (beslutsfattande med mera) bedrivs enligt skollagens krav och beslutade interna
riktlinjer.

Se inledning samt respektive rapportkapitel for en mer detaljerad beskrivning.

Utifran resultatet av var granskning rekommenderar vi kommunstyrelsen att:

besluta om dokumenterat systematiskt kvalitetsarbete. (6 kap. 38 § 1 p KL och 4 kap. 3 §
SkollL)

sdkerstalla att formella krav pa upprattande av atgardsprogram vad géller att elevens behov
av sarskilt stod ska beskrivas liksom att befattning pa ansvariga tjanstepersoner anges. (2
kap. 8 § och 3 kap. 9 § Skoll)

sakerstalla att forutsattningar finns vid varje skolenhet att ge elever sarskilt stoéd i den
omfattning som anses behévas. (3 kap. 7 § 3 st. Skoll)

sakerstalla att atgardsprogram foljs upp och utvarderas. (2 kap. 8 § och 3 kap. 9 § SkolL och
Skolverkets allmanna rad om arbete med extra anpassningar, sarskilt stéd och
atgardsprogram, SKOLFS 2022:334 avsnitt 5)

sarskilt folja upp och analysera lararpersonalens svar i skolenkaten pa fragor om sarskilt
stod. (4 kap. 3 och 5-6 §§ Skoll)

Datum som ovan

Azets Revision & Radgivning AB

Joakim Nertyk Liz Gard
Certifierad kommunal revisor Certifierad kommunal revisor
Specialist Kundansvarig

Page 17 of 17



‘m Stenungsunds kommun
oW

Kommunrevisionen
Till Kommunfullmaktige

Granskning av beslut om sarskilt stod

Kommunrevisionens sakkunniga bitrdde Azets har pa vart uppdrag genomfort en granskning
av beslut om sérskilt stod.

Utifrén granskningsrapporten beddmer revisionen att kommunstyrelsen som huvudman for
grundskolan, genom sin styrning och uppf6ljning i allt visentligt sékerstéller att arbetet med
sarskilt stod bedrivs enligt skollagens krav och beslutade interna riktlinjer.

De sakkunniga for 1 rapporten fram ett antal rekommendationer till kommunstyrelsen, som de
fortroendevalda revisionerna stéller sig bakom:

e besluta om dokumenterat systematiskt kvalitetsarbete. (6 kap. 38 § 1 p KL och 4 kap.
3 § SkolL)

o sikerstilla att formella krav pé upprittande av atgardsprogram vad géller att elevens
behov av sirskilt stod ska beskrivas liksom att befattning pd ansvariga tjénstepersoner
anges. (2 kap. 8 § och 3 kap. 9 § SkolL)

o sdkerstilla att forutsdttningar finns vid varje skolenhet att ge elever sérskilt stod 1 den
omfattning som anses behovas. (3 kap. 7 § 3 st. SkolL)

o sikerstilla att atgdrdsprogram foljs upp och utvérderas. (2 kap. 8 § och 3 kap. 9 §
SkolL och Skolverkets allménna rad om arbete med extra anpassningar, sirskilt stod
och atgérdsprogram, SKOLFS 2022:334 avsnitt 5)

o sirskilt folja upp och analysera lararpersonalens svar i skolenkéten pé fragor om
sarskilt stod. (4 kap. 3 och 5-6 §§ SkolL)

Kommunrevisionen har behandlat granskningen och dverldmnar den hirmed till
kommunfullméktige f6r kinnedom.
Stenungsund den 21 augusti 2025

For kommunrevisionen

Jakob Hallman Pia Andell
Ordforande vice ordforande

Bilaga: Granskning av planering och beredskap for framtidens dldreomsorg, KPMG AB 2024-08-23



Stenungsunds Protokoll
Vilfardsutskottet

kommun
2026-02-11

§ 6 Dnr: KS 2026/48

Patientsakerhetsberattelse for elevhalsans medicinska och
psykologiska insatser 2025, sektor utbildning

Beslut
Vilfdardsutskottets forslag till kommunstyrelsen:

Kommunstyrelsen noterar Patientsidkerhetsberittelsen for elevhilsans medicinska och
psykologiska insatser 2025.

Sammanfattning av arendet

Vardgivaren ska enligt patientsidkerhetslagen (2010:659) dokumentera hur det organisatoriska
ansvaret for patientsikerhetsarbetet ar fordelat och arligen upprétta en
Patientsdkerhetsberittelse.

Elevhilsans medicinska och psykologiska insatser utvérderas varje dr. Syftet dr att sdkra en
god och sdker vard genom att identifiera och férebygga risker och hindelser.

Under 2025 har elevhédlsan genomfort flera atgérder for 6kad patientsdkerhet. Resultat och
analys av dessa atgirder ligger till grund for elevhilsans mal och strategier for 2026.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, 2026-01-22
Patientsékerhetsberittelse for elevhédlsans medicinska och psykologiska insatser 2025

Beslut skickas till
Pernilla.lundmark@stenungsund.se

Detta protokoll &r elektroniskt signerat och Rétt utdraget intygar
juridiskt bindande.



Stenungsunds Tjansteskrivelse Dnr KS 2026/48
kommun 2026-01-21

Marie Wiberg Sernevall Till kommunstyrelsen
Utvecklingsledare

Patientsakerhetsberattelse for elevhalsans medicinska och
psykologiska insatser 2025, sektor utbildning

Forslag till beslut
Vilfirdsutskottets forslag till kommunstyrelsen:

Kommunstyrelsen noterar Patientsdkerhetsberéttelsen for elevhélsans medicinska och
psykologiska insatser 2025.

Sammanfattning av arendet

Vardgivaren ska enligt patientsidkerhetslagen (2010:659) dokumentera hur det organisatoriska
ansvaret for patientsikerhetsarbetet dr fordelat och arligen uppritta en
Patientsdkerhetsberittelse.

Elevhélsans medicinska och psykologiska insatser utviarderas varje ar. Syftet ar att sédkra en
god och sdker vard genom att identifiera och forebygga risker och héndelser.

Under 2025 har elevhilsan genomfort flera atgédrder for 6kad patientsédkerhet. Resultat och
analys av dessa atgérder ligger till grund for elevhilsans mal och strategier for 2026.

Beskrivning av drendet

Enligt patientsidkerhetslagen méste alla vardgivare upprétta en Patientsdkerhetsberéttelse.
Patientsdkerhetsberéttelsen dr en beskrivning av det systematiska patientsdakerhetsarbetet och
ska finnas tillgénglig hos vardgivaren.

Elevhilsans medicinska insats (EMI) och elevhilsans psykologiska insats (EPI) &r en del av
skolvisendet samtidigt som de dr en del av hilso- och sjukvarden och omfattas dirmed av
hilso- och sjukvardens bestimmelser.

Patientsikerhetsberittelsen beskriver hur patientsékerhetsarbetet har bedrivits, vilka atgérder
som vidtagits och mél och strategier for 2025. Patientsédkerhetsberittelsen utgar fran Sveriges
Kommuner och Regioners standardiserade mall f6r patientsdkerhetsberittelse. Verksamheten
har under aret fokuserat pa uppfoljning av rutiner, processer och egenkontroller samt arbete
med informationssékerhet, journalforing och avvikelsehantering.



Stenungsunds Tjansteskrivelse Dnr KS 2026/48
kommun 2026-01-21

Skolskoterskor och skolpsykologer bidrar aktivt till 6kad patientsdkerhet genom att anméla
avvikelser, hindelser och risker. Under 2025 har ingen hidndelse enligt Lex Maria
rapporterats. Lex Maria innebér att vardgivaren har en skyldighet att till Inspektionen for véard
och omsorg anmila om en patient 1 samband med hélso- och sjukvéard drabbats av eller utsatts
for risk att drabbas av en allvarlig skada eller sjukdom (3 kap. 5 § Patientsdkerhetslagen).

Under 2026 kommer arbetet med att utveckla en god och siker vard med hog patientsdkerhet
att fortsétta for att stodja elevernas utveckling mot utbildningens mal. Verksamheten kommer
exempelvis att genomfora riktade insatser for att 6ka kunskap om sekretess- och
sekretessbrytande bestimmelser samt att uppdatera metod- och processtod som ar
gemensamma for EMI och EPI. Patientsékerhetsarbetet kommer &ven att omfatta anpassning
av rutiner och arbetssétt med anledning av kommande nationella riktlinjer och hélsoprogram
for barn och unga.

Ekonomisk bedémning
Redovisningen av elevhilsans medicinska och psykologiska insatser under 2025 beddms inte
medfora ndgra ekonomiska konsekvenser.

Barnkonsekvensanalys
Forbattrat kvalitetsarbete och tydliggorande av processer, strukturer och system for
patientsidkerhet mojliggor battre forutséttningar for en god elevhélsa.

Arbetet med att utarbeta en arlig patientsdkerhetsberéttelse innebér att elevhélsans personal
fir god kdnnedom Over det gnga arets atgérder och dr ett viktigt verktyg i verksamhetens
kvalitets- och uppfoljningsarbete.

Juridisk bedémning

Enligt patientsikerhetslagen 3 kap. 10 § ska en patientsdkerhetsberéttelse upprittas varje ar.
Dérmed sker uppfoljning av foregéende ars patientsidkerhetsarbete och de mél som finns for
verksamheten.

Bedbmning utifran Agenda 2030
Arendet berdr mal 3, God hilsa och vilbefinnande.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, 2026-01-22
Patientsdkerhetsberittelse for elevhilsans medicinska och psykologiska insatser 2025

STENUNGSUNDS KOMMUN
Sektor utbildning
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Pernilla.lundmark@stenungsund.se
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Datum 2026-01-10
Pernilla Lundmark, Verksamhetschef Hélso- och sjukvard
Leonida Tanasic, Psykologiskt ledningsansvarig

Ulrica Roos Lundgren, Medicinskt ledningsansvarig

Diarienummer: 2026/48



Inledning

Enligt 3 kap. 10 § patientsdkerhetslagen (2010:659) ska vardgivaren varje ar uppritta en
patientsdkerhetsberittelse. Syftet med patientsdkerhetslagen ér att varden ska bli sikrare.
Sakrare vard ska leda till farre vardskador och darmed 6kad patientsékerhet.

Syftet med patientsdkerhetsberdttelsen dr att oppet och tydligt redovisa strategier, mal och
resultat av arbetet med att forbittra patientsdkerheten. I patientsidkerhetsberittelse ska det
framga hur patientsikerhetsarbetet har bedrivits under féregdende kalenderér.
Patientsdkerhetsberéttelsen ska ha en sadan detaljeringsgrad att det gér att bedoma hur arbetet
med att systematiskt och fortlopande utveckla och sikra kvaliteten har bedrivits i
verksamhetens olika delar samt att informationsbehovet hos externa intressenter tillgodoses.

Patientsdkerhetsberittelsen ska vara upprittad senast den 1 mars varje ar, finnas tillgénglig for
den som vill ta del av del av den och den bor utformas sa att den kan inga 1 vardgivarens
ledningssystem for patientsdkerhet.

Oka risk- Oka kunskap
medvetenhet om infréffade
och beredskap vardskador

Engagerad
ledning och
tydlig styrning

Tillfarlitliga
och sdkra
lérande och system och
utveckling Adekvat processer
kunskap och
kompetens

Saker vard

hdr och nu

Killa:
Socialstyrelsen Nationell handlingsplan for 6kad patientsdkerhet i hélso- och sjukvarden 2020-2024”

Mallen dr framtagen inom ramen for kunskapsstyrningsorganisationen, pd uppdrag av den nationella
samverkansgruppen (NSG) inom patientsdkerhet, 2021-09-23.
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SAMMANFATTNING

Elevhilsans medicinska och psykologiska insats har under aret bedrivit ett systematiskt
patientsidkerhetsarbete med utgangspunkt i gillande lagstiftning och verksamhetens
ledningssystem. Arbetet har omfattat utveckling och uppf6ljning av rutiner, processer och
egenkontroller samt arbete med informationssédkerhet, journalforing och avvikelsehantering.
Under 2026 fortsatter utvecklingsarbetet med fokus pa att implementera reviderad
dokumenthanteringsplan, stérka strukturen for egenkontroller och vidareutveckla arbetet med
riskidentifiering och avvikelserapportering i bdde medicinsk och psykologisk verksamhet.
Verksamheten kommer dven att genomfora riktade insatser for att 6ka kunskap om sekretess-
och sekretessbrytande bestimmelser samt att uppdatera metod- och processtdod som ér
gemensamma for EMI och EPI. Vidare planeras ett fortsatt arbete med sdkerhetskultur genom
regelbundna professionstréffar, strukturerad erfarenhetsspridning och gemensam analys av
avvikelser och risker. Patientsikerhetsarbetet under 2026 kommer dven att omfatta anpassning
av rutiner och arbetssétt med anledning av kommande nationella riktlinjer och halsoprogram
for barn och unga.



GRUNDLAGGANDE FORUTSATTNINGAR FOR SAKER VARD

Engagerad ledning och tydlig styrning

Engagerad

Overgripande mél och strategier el sroing
ﬁﬁ
3 kap. 1-2 §§ Hdlso- och sjukvardslag (HSL) (2017:30), 3 kap. 1§,

Patientsdkerhetslag (PSL) 2010:659, 3 kap. 1-3 §§ Socialstyrelsens
férfattningar och allmdnna rad (SOSFS) 2011:9

Milet for hilso- och sjukvarden dr en god hélsa och en vard pa lika villkor f6r hela
befolkningen. Kénnetecken pd en god vard och omsorg ér att den &r kunskapsbaserad och
andamalsenlig, att den utfors pa ett effektivt och sdkert sitt. Den ska vara réttssédker och
erbjudas i rimlig tid samt vara jadmlik och utforas med respekt for manniskans integritet och
specifika behov. Malet med patientsidkerhetsarbetet ar att sdkra en god och séker vard dar
risker och hindelser identifieras tidigt och ddrmed kan forebyggas.

For att kunna uppna detta mal ar det nddvéndigt att det inom verksamheten finns den
bemanning, personal och kompetens som krivs. Det ska finnas sdkra rutiner och lokala
riktlinjer for arbetet och dessa ska vara kidnda av all personal. Arbetsmiljon ska vara sadan att
tid finns for planering och forbattringsarbete.

Strategier for att uppnd dessa mal &r att:

e arbeta systematiskt enligt nationella analysmodellen PDCA (Plan-Do-Check-Act)
planera, genomfora, kontrollera och f6lja upp arbetet fortlopande, kvalitetssékra pé
nytt,

e arligen sdkra bemanning och kompetens utifrdn god véard och en verksamhet som
tidigt kan forebygga hindelser och avvikelser

e arligen sékra att verksamheten bedrivs med vetenskap och vil beprovad erfarenhet
som grund.

e ge forutsdttningar att arbeta systematiskt med riktlinjer och rutiner som kan
implementeras i verksamheten.

Organisation och ansvar
3kap. 1 §och 9§ PSL 2010:659, 7 kap. 2 § p. I SOSFS 2011:9

Elevhilsan ska frimst vara forebyggande, hdlsofrimjande och arbeta for elevernas utveckling
mot utbildningens mél. Den gemensamma elevhilsan omfattas av de medicinska-,
psykologiska-, psykosociala- och de specialpedagogiska insatserna. (2 kap. 25-26§§ Skollag
2010:800). EMI och EPI ar en del av skolvdsendet dir framsta uppdrag ér att stodja elevernas
utveckling mot mélen, till storsta del hédlsofrdmjande och forebyggande. Samtidigt dr den en
del av hélso- och sjukvérden och omfattas darfor av lagar och forordningar géllande hilso-
och sjukvard.

Kommunstyrelsen dr vardgivare i Stenungsunds kommuns kommunala hilso- och sjukvard,
dér elevhédlsans medicinska och psykologiska insats ingér. Vardgivarens ansvar &r att
dokumentera hur det organisatoriska ansvaret for patientsékerhetsarbetet dr fordelat inom
verksamheten. Vérdgivaren ska leda, planera och kontrollera verksamheten sé att kraven pa



god vard uppfylls. Vardgivaren ansvarar for att verksamhetschef och Lex Maria-ansvarig ar
utsedda. Stenungsunds kommunstyrelse som vardgivare har utsett Pernilla Lundmark till
verksamhetschef enligt hélso- och sjukvardslagen for elevhilsans medicinska och
psykologiska delar. Verksamhetschefen planerar, leder, kontrollerar, dokumenterar, redovisar
resultat och foljer upp patientsékerhetsarbetet. Verksamhetschefen ansvarar ocksa for att
sdkerstdlla att medarbetare har rétt behorighet och kompetens.

For att sdkerstilla medicinsk och psykologisk kompetens och erfarenhet av hélso- och
sjukvérdsledning/patientsékerhet har Pernilla Lundmark utsett en medicinskt ledningsansvarig
skolskdterska (MLA) och en skolpsykologiskt ledningsansvarig psykolog (PLA) som fatt
uppdrag i enskilda ledningsuppgifter. Ulrica Roos Lundgren & MLA och Leonida Tanasic ar
PLA. Verksamhetschef ansvarar for att arbetet sker i enlighet med Hélso- och sjukvérdslagen
men uppdrar at elevhilsans medicinska (MLA) och psykologiska (PLA) ledningsansvariga att
kvalitetssékra de respektive professionernas processer, metoder och insatser, samt upprétthalla
och utveckla rutiner for uppfoljningar och utvirderingar av arbetet.

Kommunstyrelsen har delegerat uppdraget att besluta om Lex Maria och anméla till
Inspektionen for Vard och Omsorg (IVO) till MLA.

IVO ér tillsynsmyndighet for hilso- och sjukvarden inom elevhélsan. IVO bedriver tillsyn av
verksamheter inom socialtjdnsten och hélso- och sjukvarden samt av hélso- och
sjukvérdspersonal i deras yrkesutovning. Syftet med tillsynen &r att upptécka och patala
brister som kan paverka sidkerheten for den enskilde, samt att kontrollera att verksamheterna
uppfyller lagstadgade krav och uppriétthaller en god kvalitet.

Varje legitimerad sjukvardspersonal arbetar under eget yrkesansvar och ska medverka till hog
patientsdkerhet och god kvalitet pd varden. Skolskoterskor, skolldkare, psykologer och
logopeder dr skyldiga att bidra till hog patientsdkerhet, delta 1 det systematiska
kvalitetsarbetet, folja rutiner och processer i ledningssystemet for HSL och rapportera
avvikande hindelser och risker.

For att tillgodose och sdkerstélla likvirdigheten mellan kommunens skolenheter avseende
medicinska, psykologiska, psykosociala och specialpedagogiska insatser har Stenungsunds
kommun en centralt organiserad elevhélsa innefattande kompetenserna skolpsykolog,
skolldkare, skolskoterska, logoped, skolkurator, specialpedagoger samt studie-och
yrkesvégledare. For att sékerstélla lagkravet avseende skyndsam bedomning infér mottagande
1 anpassad grundskola, samt utifrdn vakans och arbetsbelastning, upphandlades under éret
konsulttjénst av extern psykolog. Tillgéng till skolldkare sékras genom upphandlad konsult.

For att sdkerstdlla likvardig bemanning av EMI/EPI pa skolorna genomf6rs infor varje lasir
en Oversyn utifrén elevantal.

Samverkan for att forebygga vardskador
4 kap. 6 § och 7 kap. 2 § p.3 SOSFS 2011:9

For god patientsidkerhet kriavs god kinnedom om eleverna och samverkan inom
organisationen. Elevhilsopersonalen &r lokaliserad pa varje skolenhet och samtliga
skolenheter har med ledning av rektor ett tvérprofessionellt elevhédlsoteam med regelbundna
mdoten, dir samverkan mellan elevhélsans professioner och pedagogisk personal bidrar till att



stodja elevernas utveckling mot utbildningens mél och god patientsékerhet. Elevhélsan har ett
uttalat syfte att vara tillgdnglig, for att latt kunna samverka med elever och vardnadshavare
som har mojlighet att sjdlva ta kontakt med elevhilsans professioner. For att forebygga
vardskador inom EMI och EPI krivs dven samverkan med externa aktorer.

EMI och EPI samverkar med:

Vardnadshavare och elever.

Rektor, elevhélsopersonal och pedagogisk personal.

I enskilda elevdrenden sker samverkan och samarbete med Arbetsmarknadsenheten
(AME), Vuxenutbildning, Socialtjénst, Skola samt Individ och familjeomsorgen
(Skolsociala team), primérvard, Barnavéardscentral (BVC), Barn och
ungdomsmedicinska mottagningen (BUM), ungdomsmottagning, Habiliteringen, Barn
och ungdomspsykiatrin (BUP), 6vrig specialistsjukvard samt Mini Mia och privata
aktorer inom hélso- och sjukvard.

Samverkansteam Barn och unga Stenungsund SAMBU - Riktlinjer finns for
samverkan och samarbete mellan skola, socialtjénst, hdlso- och sjukvéird inom forsta
linjen. Representanter for dessa verksamheter har regelbundna méten dér enskilda
eleviarenden hanteras. Malgruppen ar barn och unga i ldrarna 6-18 ar med misstinkt
lindrig psykisk ohélsa, dér det bedoms finnas behov av samverkan av flera aktorer.
Syftet ar att barn och vardnadshavare ska erbjudas tidiga och samordnade insatser
samt optimal hantering pd rétt niva och god och somlos vard.

Samverkan sker dven genom deltagande 1 Utvecklingsgrupp psykisk hilsa barn och
unga inom Samverkan i Mellersta Bohuslén och Ale (SIMBA omradet). Barn och
elevhélsan dr ocksa en del av den lokala samverkansgruppen kring barn och ungas
hilsa for Stenungsund.

Lokal SIP-samverkan (Samordnad Individuell Plan) runt barn och unga 1 enlighet med
VGR:s Overenskommelse for barn och ungas psykiska hilsa. Barn- och elevhilsans
medarbetare har kunskap om och kan sammankalla och leda SIP-méten, och
skolkuratorn samordnar arbetet.

Natverk for MLA/PLA 1 Goteborgsregionen.

Goteborgsregionens Nétverk for Barn- och elevhélsans enhetschefer.

Centrala barnhédlsovarden, Sodra Bohuslén, triaffas tillsammans med MLA néitverk tva
génger per ar.

Samarbete med folkhélsoplanerare och primérvard gillande FAR (fysisk aktivitet pa
recept).

En professionstraff per ar med psykologer fran olika verksamheter i ndiromridet som
arbetar med barn och unga.

Regelbunden samverkan inom SIMBA omradet dir skolpsykologer och enhetschefer
traffas och diskuterar aktuella fragor

Informationssakerhet

7 kap. 1§ Socialstyrelsens foreskrifter och allmdnna rad om journalforing och behandling av
personuppgifter i hilso- och sjukvarden (HSLF-FS 2016:40)



Informationssékerhet avseende ovan géller lokalt datajournalsystemet PMO for alla
yrkeskategorier inom elevhélsan i Stenungsunds kommuns grundskolor, gymnasieskola och
anpassad grundskola och anpassad gymnasieskola.

PMO-anvindare loggar in med ett PMO-kort for att sdkerstilla dubbelautentisering.

Elevhilsans professioner dokumenterar i egen journal/akt pd varje elev, och for att sdkerstdlla
sekretess begrinsas atkomst till enheter och profession. Gemensam dokumentation sker 1
elevens elevakt géllande drenden i elevhélsan.

Central systemforvaltning har inforts under 2025 som har ansvar for sédkerhetsklassningen av
journalsystemet samt for kommunikationen mellan kommunens IT och PMO.

Upphandling av nytt journalsystem paborjades under 2025 och forvéntas vara klart fore
sommaren 2026.

Dokumenthanteringsplanen for elevhélsan 1 Stenungsunds kommun antogs 1 april 2024 och
revideringsarbete har pagatt under hosten 2025.

Loggranskning genomfors fem ganger per ar och enligt rutin av systemadministratorer. En
forsta kontroll sdkerstiller anvandarens behdrighet kopplat till enhet. Darefter kontrolleras de
journaler/akter som anvindaren anvént utifrdn behorighet. Bedoms det att en avvikelse skett,
rapporteras avvikelsen 1 DF-respons och utreds enligt rutin.

Under 2025 har ingen sddan hindelse intréffat.

En god sakerhetskultur

Sakerhetskultur 4r gemensamma varderingar, forestdllningar, attityder,
kunskaper och beteenden hos individer och grupper i en organisation
inriktade pa att skapa sdkerhet 1 verksamheten.

EMI och EPI triffas regelbundet for professionstraffar och handledning.
Under dessa traffar sker pa olika sitt arbete med god sdkerhetskultur och
patientsdkerhetsarbete. I patientsdkerhetsarbetet ingar exempelvis arbete
med rutiner, processer och avvikelser och att medvetandegora och kontinuerligt utveckla
sdakerhetsmedvetenhet. Utifran ett identifierat behov under forra aret dir inga avvikelser hade
rapporterats har elevhilsans psykologiska insats under 2025 lagt storre fokus pa arbetet med
att kontinuerligt och systematiskt samtala om sékerhetskultur. Syftet har varit att mdjliggdéra
och underlitta for psykologernas aktiva delaktighet och ansvarstagande 1 patientsékerhet och
rapporteringen av avvikelser och risker.

MLA och PLA samarbetar regelbundet for samsyn och 6kad kunskap om och fokus pa
patientsdkerhetsfrdgor 1 professionsgrupperna.

For att hantera avvikelser anvinds avvikelsehanteringssystemet DF Respons.



Adekvat kunskap och kompetens

Tillsammans med enhetschefer sékerstiller MLA/PLA bemanning utifran

aktuellt elevunderlag och ser 6ver behovet av kompetensutveckling. Vid '-
nyanstéllning utses en erfaren kollega till mentor med uppgift att stotta C?y
och guida den nyanstillde. Dessutom gors avstamningar med MLA/ Adokror
PLA. Alla nyanstillda fir en genomgang av aktuella system bland annat Rk

journalforingssystemet, avvikelsehanteringssystem och metodstod.

Alla skolpsykologer har deltagit digitalt 1 PSIFOS (Nationell forening for psykologer
verksamma i skola och forskola) professionsutvecklingsdagar. Alla skolpsykologer har
deltagit i utbildnings géllande Utredningsforfarande vid fragestillning intellektuell
funktionsnedsdttning. Nytilltradd PLA har gatt utbildningen “Utvecklingsprogram for
Elevhilsans hilso- och sjukvérdsledning”. Verksamhetschef och PLA har deltagit vid
utbildning “Elevhélsans legala ramar i praktiken”.

MLA och PLA ansvarar for att kontinuerligt uppdatera professionsgrupperna med aktuell
kunskap och riktlinjer gillande patientsdkerhet.

Under éret har vi inom elevhilsans medicinska och psykologiska insats identifierat osékerhet
kring vilka sekretessregler som dr géllande inom elevhélsans arbete, da elevhélsans
medarbetares uppdrag regleras i olika lagrum géillande sekretess. Under 2026 planeras
atgdrder for att sikerstélla trygg hantering av sekretessfrigor i elevhilsans alla led.

Patienten som medskapare

Patienten

som med-

PSL 2010659 3 kap 4 § skapare

All hélso- och sjukvérd inom verksamheten ér frivillig, det &r ett
erbjudande som ges till alla elever och vardnadshavare. Ett samtycke till
vérd, undersokning eller behandling &r i de flesta fall muntlig, men till vaccination
efterstravas skriftligt medgivande av samtliga vdrdnadshavare. EMI anvénder ett system for
digitala samtycken vid vaccinationer, vilket innebér att vardnadshavare ldmnar sitt
medgivande elektroniskt istéllet for via pappersblankett. Utifran mognad och alder kan elever
1 gymnasiet ges mojlighet att sjdlva ta beslut om vaccination.

Infor utredning om mottagande i anpassad grundskola (AGR) och anpassad gymnasieskola
(AGY) krévs skriftligt samtycke av samtliga vardnadshavare.

Verksamheten ska alltid striva efter samarbete med elev och vardnadshavare for bésta
mdjliga behandlings- och vardresultat. Eleven bor alltid informeras om det som ror hen, och
informationen ska anpassas efter elevens mognad och alder.

Eleven ska ha medinflytande som med tiden eller under vissa omsténdigheter dvergar till
sjalvbestimmande. Verksamheten samverkar med elev och vardnadshavare om elevs
sjukdom/funktionshinder och informerar vid behov berord personal efter inhdmtat samtycke
frdn vardnadshavare/elev. Information kan vara bade muntlig och skriftlig och eleven ska
kénna sig respekterad.

Endast auktoriserad tolkverksamhet ska anvéndas nér tolkbehov foreligger.



Overforing av journal till skola utanfor kommunen eller friskola sker efter vardnadshavares
skriftliga medgivande. P4 gymnasiet inhdmtas medgivande fran eleverna sjdlva.

AGERA FOR SAKER VARD

Skap. 2§, 7-88§, 7kap. 2 § 2 p. SOSFS 2011:9, 3 kap. 10 § PSL 2010:659

inom EMI

Egenkontroll/kvalitetsméatt | Omfattning Kalla

Avvikelser EMI/EPI Lopande Avvikelsehantering
nitverksmdten
lg/mén.

Kalibrering av instrument 1 gang per ar Enligt rutin

Skolpsykologisk utredning

Fragestdllning, metod och
hur resultat kommer eleven
till gagn.

Patientens klagomal och Lopande Patientndmnden, IVO,
synpunkter EMI/EPI kommunens
klagoméalshantering,
direkt inkommande
muntligt/skriftligt.
Tidsplan verksamhet EMI 2 ggr/termin Arshjul
Lokaler och utrustning 1 glng per ar Kvalitetsmatt
EMI/EPI
Liakemedel EMI 2 gdnger per ar Enligt rutin
Journalgranskning EPI/EMI | 1gang/ér Enligt rutin
EMI och EPI Kontroll 4ggr/lasar for EPI | Enligt rutin
Granskning av att alla samt Vld .
journalanteckningar &r stadiedvergang.
slutférda och signerade.
Vid hilsosamtal
och vid
stadiedvergangar
for EMI
Behdrighet journaler 5 génger/ar Enligt rutin
EMI/EPI
Bemanning utifran 1gang/lasér Enligt rutin
elevunderlag
EPI kvalitetsmatt lgg/ar Enligt rutin




Kontroller av medicinskteknisk utrustning utfors drligen enligt faststélld rutin. Dérefter gar
MLA genom rapporten for att sdkerstélla att den utrustning enheten anvénder har genomgétt
kontrollen. Under 2025 godkindes inte all medicinteknisk utrustning, tva
blodtrycksmanschetter har bytts ut.

EMI f6ljer upp pa varje enskild skola antal genomforda hilsosamtal, hilsobesok,
vaccinationer, spontana besok samt kontrollelever. I stort sett kommer alla elever 1
grundskolan, AGR, gymnasiet och AGY pa planerade hilsobesok/hédlsosamtal. Uppfdljningen
sker tre ganger per r fOr att sidkerstélla att alla elever erbjuds hilsobesok, hidlsosamtal och
vaccinationer.

Den medicinska insatsen 1 elevhélsan ingér i en arligen dterkommande nationell uppf6ljning
géllande vaccinationstickning i landet. Varje skolskoterska dokumenterar genomforda
vaccinationer via PMO/Nationella vaccinationsregistret (NVR). Det sker en koppling i NVR
dér enheten enligt lag ar skyldig att fora in vaccinationer. Registret har till syfte att man
nationellt ska kunna se vaccinationstackning.

Granskning av journaler i EPI har genomf6rts enligt plan och journalforingen beddms hélla
god kvalitet. Utdver den arliga journalgranskningen har EPI under 2025 implementerat
ytterligare kontroll fyra gdnger per lasdr samt infor stadiebyte. Kontroll syftar att sikerstéilla
att alla journalanteckningar i pdgaende elevarenden ar fardigstillda och uppdaterade.

For att sdkerstélla att EPIs insatser vad géller skolpsykologisk utredning héller god kvalitet
och bidrar till en jamlik och effektiv vard som kommer eleverna till gagn, har EPI under aret
lagt till ett kvalitetsmétt 1 egenkontrollen. Skolpsykologiska utredningar granskas géllande
fragestéllning, metod och resultatets anvéndbarhet i skolans verksambhet.

Granskning av journal och likemedel inom EMI har genom{orts enligt rutin och bedoms halla
god kvalitet. Under aret har EMI utvecklat tillvigagéngséttet vid journalgranskningen pé det
sattet att man lagt storre fokus pé kollegial analys av beddmningar.

Saker vard har och nu

Riskhantering
Skap. 1§, 7kap 2 § p 4 SOSFS 2011:9

All personal i verksamheten ansvarar for att identifiera och rapportera risker som kan medfora
negativa hédndelser eller tillbud i verksamheten och for elever. Fordndringar 1 verksamheten
kan ocksé paverka patientsédkerheten. Genom att dokumentera alla hindelser som skulle ha
kunnat leda till risker eller vardskada for den enskilde eleven kan all hélso- och
sjukvardspersonal bedoma inom vilka omraden sékerheten maste utvecklas och forbattras.

Skolverket har fortydligat skollagens krav pa att utredning infor eventuellt mottagande i
anpassad grundskola ska kunna pabdrjas redan i forskolan om det behovs. For att sidkerstélla
att lagen f0ljs och patientsékerheten 1 detta, har skolpsykologerna fitt kompetensutveckling 1
metod och instrument.



Awvikelser
6 kap. 4 §, PSL 2010:659, 5 kap. 5 §, 7 kap. 2 § p SOSFS 2011:9 5

Verksamheten rapporterar direkt i avvikelsesystemet DF-Respons de hidndelser som har
medfort skada eller hade kunnat medfora skada for elev i samband med vard och behandling.
DF-respons fungerar som ett processtod.

Vid utredning av avvikelser utses en arbetsgrupp dir MLA/PLA ingar tillsammans med
medarbetare, detta for 6kad kvalité i utredningsprocessen och for att hoja kompetensen och
ddrmed skapa 6kad trygghet hos medarbetare. Avvikelseprocessen har fortydligats i ett
flodesschema.

MLA och PLA ser 6ver avvikelser som rér gemensamma rutiner.

EMI

Sammanlagt har totalt 17 avvikelser och 2 risker anmailts inom EMI. Flera anledningar kan
sammanfalla i en avvikelse, darfor 6verstiger antal redovisade avvikelser i tabellen det totala
antalet avvikelser:

Anledning Antal Forbattringsforslag

Viérd och behandling 10 Belysa befintlig rutin angédende bevakning 1
journalprogrammet.

Dokumentation 15 Uppdatera befintlig rutin angadende 6éverlamningar
mellan stadier och att sékra identitet vid
dokumentation.

Ej utford insats 4 Belysa rutiner med bl.a. dokumentbevakning och
vintelista. Dessa rutiner har reviderats under ret.

Likemedel 2 Uppdatera och revidera befintlig rutin vid
vaccinationsprocess exempel genomgéang av
tidigare journal.

Avvikelse mot annan 2 Vard och behandling frin berérda vardinstanser

verksamhet

Risk 2 Avbruten 1 arbete med journalhantering. Risk att
dokument finns framme

EPI
Anledning Antal Forbattringsforslag
Vérd och behandling 2 Rutiner for dokumentation och dokumenthantering
Avvikelse mot annan 1 Vérd och behandling fran berérda vardinstanser
verksamhet

Klagomal och synpunkter
Skap.3§,3as5o0ch6g, 7kap. 2 §p 6 SOSFS 2011:9

Synpunkter pad omhéndertagandet inom verksamheten ska alltid tas om hand och
vidarebefordras till verksamhetschefen for HSL. Verksamhetschef for HSL tar skyndsamt
kontakt med den som rapporterat klagomal samt informerar berérd personal. Verksamhetschef
for HSL ansvarar tillsammans med MLA/PLA dérefter for att analys gors for att faststdlla om
behov av fornyade eller fortydligande av riktlinjer och rutiner finns. EMI/EPI ska frdmja



samverkan med elever och virdnadshavare i dessa fragor i syfte att 6ka kvaliteten. Klagomal
och synpunkter kan ldmnas direkt till HSL-personal, rektorer, enhetschefer for elevhélsan
eller via kommunens hemsida. Klagomal kan ldmnas béade skriftligt och muntligt.

Varken EMI eller EPI har under aret fatt nagra klagomal.
Under 2025 har ingen Lex-Maria anmélan gjorts.

Oka riskmedvetenhet och beredskap

Alla delar av varden behdver planera for en hilso- och sjukvérd som flexibelt kan anpassas till
kortsiktigt eller langsiktigt fordndrade forhallanden med bibehallen funktionalitet, &ven under
ovéntade forhallanden. I patientsédkerhetssammanhang beskrivs detta som resiliens.

Genom den centrala organisationen av elevhilsans medicinska och psykologiska insats finns
det god beredskap att flexibelt anpassa verksamheten efter &ndrade forhallanden, bade
kortsiktigt och langsiktigt.

Under 2025 har inga storre ovéntade héndelser intraffat som krévt storre omstillningar.

MAL, STRATEGIER OCH UTMANINGAR

Gemensamma mal for verksamheten under 2025

Utvecklingsbehov Forbittringsatgirder Status

Verksamheten ska folja lagkrav a) PLA och MLA informerar i a) Genomfort

avseende dokumenthantering professionsgruppen om de nya| b) Ej gjort en
rutinerna géng/kvartal,

b) I professionsgrupp utvérderar genomfort 1

en ging i kvartalet hur de nya ggn/termin
rutinerna efterfoljs och ¢) Genomfort
fungerar

c) Islutet av aret utvirdering
infor ev ny revidering
Verksamheten ska priaglas av ett a) MLA, PLA och VC etablerar a) Genomfort
strukturerat arbete géllande god analysteam géllande b) Genomfort

sdkerhetskultur avvikelsehantering.

b) Fortsétta utveckla arbetet
inom professionsgrupperna
med erfarenhetsspridning

Effektiv vidarebefordran av Skapa ny rutin och implementera den [Pagéende
avvikelser hos andra 1 professionsgrupperna
verksamheter via MedControl
PRO




InformationssikerhetsprogrammetPLA, MLA, VC, systemforvaltare
KLASSA anvénds systematiserat.

Genomfort
ansvarar for oversyn Systemforvaltare har
tagit Gver ansvaret

for programmet.

Gemensamma mal for verksamheten 2026

Utifrén nuldgesanalys har EMI/EPI identifierat aktuella utvecklingsbehov och

forbattringsatgirder.

Utvecklingsbehov Forbittringsitgirder

Verksamheten ska folja
lagkrav avseende
dokumenthantering

Ny dokumenthanteringsplan har kommit under 2025 som
behdver implementeras 2026 enligt foljande:

e MLA och PLA informerar professionsgrupperna i
borjan av vt 2026.

e MLA och PLA f6ljer upp i slitet av vt terminen 2026
och direfter 1ggn/ldsar genomgéng av ny plan och 1
ggn/lasar utvirdering av hur de nya rutinerna fungerar
och efterfoljs.

Verksamheten ska priglas
av ett strukturerat arbete
gillande god sdkerhetskultur

Genom samtal och 6vningar 1 professionstraffar:

e Oka medvetenhet om risker i patientsiikerhet
e (Oka beniigenhet att avvikelserapportera risker.

Effektiv vidarebefordran av
avvikelser hos andra
verksamheter

PLA och MLA skapar ny rutin for avvikelserapportering i
bade DF Respons och MedControl PRO.

Skapa implementerad rutin for hur samtal férs med
samverkansparter vid avvikelser.

Uppdaterat och aktuellt
metodstod gillande
processer och metoder som
ar gemensamma for EMI
och EPI.

Identifiera processer och rutiner som dr gemensamma for EMI
och EPI och tydliggora och uppdatera dessa i metodstdd.

I augusti 2026 véntas ett nytt nationellt hdlsoprogram som
reglerar alla verksamheter som arbetar med barn och unga.
Elevhilsans rutiner och processer kommer behdva anpassas
till detta.

géllande bestdmmelser om
sekretess och
sekretessbrytande regler.

Ledningsgruppen for EMI | MLA, PLA och verksamhetschef skapar en sidan.

och EPI ska ha en

arshjulsplanering for alla

viktiga processer.

All personal inom EMI och | Rutin behdver skapas for regelbunden genomgéng av lagar
EPI har behov av kunskap | och regler.




Kompetensutvecklingsinsats behdver utforas i bdide EMI och
EPIL.

Introduktionsrutin for nyanstéllda behover uppdateras och
kvalitetssdkras

Mal Elevhélsans Psykologiska Insats 2025 - 2026

Utvecklingsbehov

Forbittringsatgirder

Uppdaterat och kvalitetssakrat
metod- och processtod
gillande alla aspekter av den
psykologiska insatsen.

Skapa dokumenterad
inventering av process-
och metodstdd som ska
framstéllas

Genomfort

b. Genomfort

Pégaende (utkast
ska revideras,

. Nya processtod godkénnas och
géllande implementeras)
remissunderlag . Genomfort
Nya metodstod
géllande skolpsykologs
utredning

. Implementera 16pande
arbete 1
professionsgruppen

Sékerstilla Ta reda pé hur och Pagéende
informationssédkerhet avseende vem som ansvarar for . Pagéende

befintliga digitala verktyg.

denna fraga

b. Dokumentera.

God sékerhetskultur dér: Utbilda Genomfort och
e hanterande av risker psykologkollegor 1 god kontinuerligt
och avvikelser dr en sakerhetskultur arbete
naturlig del av den Skapa forum f6r . Genomfort
professionella dialogen systematisk
EPI genomgang av
e Alla psykologer har avvikelser, risker och
kunskap om vad god klagomal
sdkerhetskultur innebar
Pat har inflytande i sin egen Implementera Pégaende
vérdprocess. utvérderingsunderlag b. Péagaende

. Utvirdera underlaget

Pégaende




c. Skapa rutin for
information till barn
och foraldrar

Forbittringsatgirder

Utvecklingsbehov

Uppdaterat och
kvalitetssdkrat metod- och
processtod géllande alla
aspekter av den
psykologiska insatsen.

a) Nytt metodstod gillande skolpsykologisk utredning
vid ansdkan om anpassad grundskola
b) Utvirdera de metodstod som skapades forra aret

Sékerstalla
informationssidkerhet
avseende befintliga digitala
verktyg.

a) Tareda pd hur och vem som ansvarar for denna fraga
b) Dokumentera.

God sidkerhetskultur dar:

e hanterande av risker
och avvikelser ar en
naturlig del av den
professionella
dialogen EPI

e Alla psykologer har
kunskap om vad god
sikerhetskultur
innebér

Fokus under aret ar att befésta rutinen att vid varje
professionstraff ha sikerhetskultur som tema och
gemensam genomgang av eventuella avvikelser och risker

Lagstadgad arlig genomgang for alla psykologkollegor om
sakerhetskultur och avvikelserapportering.

e Okad struktur for att
sakerstélla att
patienten har
inflytande 1 sin egen
vardprocess.

a. Implementera utvirderingsunderlag
b. Utvérdera underlaget
c. Skapa rutin for information till barn och forildrar




Mal Elevhilsans Medicinska Insats 2025 = 2026

Utvecklingsbehov

Séaker hantering av information
och mottagande av elever med
skyddad ID

Forbéttringsatgirder

a)

b)

Genomgéng av
kommunens
gemensamma rutin for
elev med skyddad ID i
professionsgrupp
Utveckla och
implementera rutin om
saker
informationshantering

Status

a) Genomford
b) Genomford

Kvalitetssdkra god metod i
hilsosamtalen

b)

Implementerat
omarbetade
hélsoblanketter for
hilsosamtalet.
Kompetensutveckling i
analysarbete av
hilsosamtalen

¢) Genomford
d) Pagar

Skapa erfarenhetsbaserad
process, dar upptéackta
avvikelser dr underlag till ny
kunskap och nya rutiner.

b)

Arbetat med inkomna
avvikelser och
forbattringar 1
processer och rutiner 1
professionsgruppen.
Gemensamt arbete pa
professionsméten for
att sdkerstélla rutiner
och processer sa att
risker och avvikelser
undviks.

a) Genomford
b) Genomford

God introduktion av nyanstéllda
skolskdterskor

Planering av introduktion av
nyanstillda skolskoterskor
med mentorskap

Pagar




Utvecklingsbehov

Forbittringsatgéirder

Kvalitetssdkra god metod 1

hilsosamtalen

a. Den nya hilsoblanketten ska under 2026 utvérderas

b. Kompetensutveckling i analysarbete av hilsosamtalen

Stirka arbetet med
riskidentifiering som en
utveckling av
avvikelsehantering, skada
ska inte behdva uppkomma.

a. Utveckla rutiner och metoder for att uppticka risker 1
ett tidigt skede, utover att hantera redan identifierade
avvikelser.

b. Oka medvetenheten och kompetensen kring riskanalys
1 arbetsgruppen.

Skapa erfarenhetsbaserad
process, dir upptackta
avvikelser dr underlag till ny
kunskap och nya rutiner.

a. Utifran underlag frdn avvikelser skapa nya punkter for
egenkontroller

b. Utvérdera hur forbéttringar i rutiner och processer har
paverkat kvaliteten och sdkerheten i varden

Introduktion nyanstéllda
skolskoterskor

Uppdatera befintlig rutin

Anpassa de medicinska
rutiner och processer i
verksamhetens rutiner i
enlighet med det nya
nationella hdlsoprogrammet
som kommer augusti 2026

a. Implementera programmets riktlinjer i befintliga
arbetsprocesser.
b. Identifiera utvecklingsbehov och forbéttringsatgéarder




Stenungsunds Protokoll
Vilfardsutskottet

kommun
2026-02-11

§7 Dnr: KS 2024/804

Svar pa aterremiss - Intresseanmalan Idéburet Offentligt
Partnerskap Studieforbundet Vuxenskolan Vast

Beslut
Vilfdardsutskottets forslag till kommunstyrelsen:

Kommunstyrelsen beslutar att inleda samarbete med Studieférbundet Vuxenskolan Vst i
syfte att under ar 2026 bygga upp en métesplats for individer med intellektuell
funktionsnedséttning. Samarbetet sker inom ramen for avtalssamverkan, istéllet for
overenskommelse om idéburet offentligt partnerskap.

Forvaltningen féar 1 uppdrag att teckna avtal avseende samarbetet med Studieférbundet
Vuxenskolan Vist.

Sammanfattning av arendet

Studieférbundet Vuxenskolan Vist inkom den 13 juni 2024 med en intresseanmélan om att
inga ett IOP-avtal (Idéburet Offentligt Partnerskap) mellan foreningen och kommunen.
Studieforbundet Vuxenskolan Vst vill tillsammans med Stenungsunds kommun bygga upp
en motesplats for individer, savdl unga som gamla, med intellektuell funktionsnedsétting samt
dess anhoriga.

Vilfardsutskottet beslutade den 23 oktober 2024 att aterremittera drendet till forvaltningen
som fick 1 uppdrag att i dialog med Vuxenskolan undersdka hur de mjuka fragorna kan
arbetas vidare med och vilka forvéantningar som finns. Forvaltningen ska sedan dterkomma
med forslag.

Dialog har forts och inom foreslagen ram fér kommunens folkhilsoarbete finns nu
mojligheter att gi vidare med ett samarbete kopplat till aktuell méalgrupp.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2026-01-26

Vilfardsutskottet 2024-10-23

Tjénsteskrivelse 2024-09-03

Bilaga — Intresseanmaélan idéburet offentligt partnerskap Studieférbundet Vuxenskolan Vist
Bilaga — Verksamhetsberittelse Studieforbundet Vuxenskolan Vst 2023 justerad 2024-04-15

Detta protokoll &r elektroniskt signerat och Rétt utdraget intygar
juridiskt bindande.



Stenungsunds Protokoll
Vilfardsutskottet

kommun
2026-02-11

Bilaga — Revisionsberittelse 2023

Bilaga — Arsredovisning Vist 20231231

Bilaga — Stadgar 2022

Bilaga — Riktlinjer for Idéburet offentligt partnerskap, 2022-02-03 § 27

Beslut skickas till

Studieforbundet Vuxenskolan Vist
ann-marie.myllykangas@sv.se
marie.wibergsernevall@stenungsund.se

Detta protokoll &r elektroniskt signerat och Rétt utdraget intygar
juridiskt bindande.



Stenungsunds Tjansteskrivelse Dnr KS 2024/804
kommun 2026-01-26

Filip Dahlberg Till kommunstyrelsen
Utvecklingsledare

Svar pa aterremiss - Intresseanmalan idéburet offentligt
partnerskap Studieforbundet Vuxenskolan Vast

Forslag till beslut
Vilfirdsutskottets forslag till kommunstyrelsen:

Kommunstyrelsen beslutar att inleda samarbete med Studieférbundet Vuxenskolan Vst i
syfte att under ar 2026 bygga upp en métesplats for individer med intellektuell
funktionsnedséttning. Samarbetet sker inom ramen for avtalssamverkan, istéllet for
overenskommelse om idéburet offentligt partnerskap.

Forvaltningen féar i uppdrag att teckna avtal avseende samarbetet med Studieférbundet
Vuxenskolan Vist.

Sammanfattning av arendet

Studieforbundet Vuxenskolan Vst inkom den 13 juni 2024 med en intresseanmilan om att
inga ett IOP-avtal (Idéburet Offentligt Partnerskap) mellan foreningen och kommunen.
Studieférbundet Vuxenskolan Vst vill tillsammans med Stenungsunds kommun bygga upp
en motesplats for individer, savél unga som gamla, med intellektuell funktionsnedsitting samt
dess anhoriga.

Vilfardsutskottet beslutade den 23 oktober 2024 att aterremittera drendet till forvaltningen
som fick 1 uppdrag att i dialog med Vuxenskolan undersoka hur de mjuka fragorna kan
arbetas vidare med och vilka forvéantningar som finns. Forvaltningen ska sedan aterkomma
med forslag.

Dialog har forts och inom foreslagen ram for kommunens folkhélsoarbete finns nu
mojligheter att ga vidare med ett samarbete kopplat till aktuell malgrupp.

Beskrivning av arendet

Idéburet Offentligt Partnerskap

Idéburet Offentligt Partnerskap (IOP) dr en samverkansmodell mellan den offentliga sektorn
och idéburen sektor. Syftet dr att stotta en verksamhet som hanterar en samhéllsutmaning och
att kommunen genom samverkan ger foreningen mgjligheten att aktivt delta och bidra till
samhdllsutvecklingen.



Stenungsunds Tjansteskrivelse Dnr KS 2024/804
kommun 2026-01-26

Enligt de av kommunfullmédktige antagna riktlinjerna for Idéburet offentligt partnerskap kan
kommunstyrelsen godkénna ett IOP om avtalet uppfyller kriterierna i riktlinjerna.

Av riktlinjerna framgér att en fOrutséttning for att bedriva ett [OP-samarbete &r att det ska ske
under langre tid. Med hansyn till att finansiering av samarbetet 1 dagsldget inte kan sdkras
over tid dr IOP inte aktuellt. I stéllet foreslds att samarbetet bedrivs genom avtalssamverkan.

Aktuellt drende

Studieférbundet Vuxenskolan dr en ideell forening som har till uppgift att organisera och
framja en partipolitiskt och religiést obunden studie- och folkbildningsverksamhet i syfte att
ge minniskor mdjlighet att utvecklas. Detta framfor allt i studiecirklar, annan folkbildning
samt via kulturarrangemang for att n s médnga ménniskor som mojligt.

Studieférbundet Vuxenskolan Vst vill tillsammans med Stenungsunds kommun bygga upp
en motesplats for individer, sdvil unga som gamla, med intellektuell funktionsnedsitting samt
dess anhoriga. Studieforbundet Vuxenskolan menar att det idag saknas fritidsaktiviteter och
verksamheter i kommunen som riktar sig till mélgruppen, vilket utestinger malgruppen fran
att ha ett socialt liv och kan leda till isolering i hemmet.

Malet &r initialt att skapa former for verksamhet med aktiviteter for malgruppen i
Studieférbundet Vuxenskolan Vists egna lokaler 2025. Pa lang sikt finns en 6nskan om att
hjadlpa mélgruppen att organisera sig for att sjdlva kunna delta och vara aktiva i planering och
utforande av aktiviteter.

Studieférbundet Vuxenskolan Vists behov har, efter dialog, visat sig ha dndrats ndgot. Nagot
behov av lokal finns inte i just nu, dd de har tecknat ett hyresavtal for en 6verskadlig tid
framét. Behovet bestir nu i att {4 visst stod fran kommunen for att en ledare ska kunna
bedriva verksamheten.

Med hénsyn till att behovet frin studieforbundet till viss del har férandrats kan kommunen
under atminstone 2026 vara behjilpliga i att utveckla den verksamhet som 6nskar bedrivas
genom att skjuta till projektmedel som dr avsedda for kommunens folkhélsoarbete.

I den av kommunstyrelsen beslutade Langsiktig plan 2026-2028 avseende lokalt
folkhidlsoarbete (KS 2025/902) finns inplanerade strategier och insatser. En av de insatser som
finns 1 planen for perioden, under strategi Levnadsvanor och ndrmiljo, ar just riktade
héilsoframjande insatser till personer inom LSS. I samverkan med studieférbundet
Vuxenskolan ska man erbjuda métesplats, studiecirklar och dans, samt andra hilsofrdmjande
insatser.



Stenungsunds Tjansteskrivelse Dnr KS 2024/804
kommun 2026-01-26

Ekonomisk bedémning

Langsiktig plan for 2026-2028 avseende lokalt folkhélsoarbete beslutades av
kommunstyrelsen den 26 januari 2026. Inom ramen {or planen finns budget for 2026 dér totalt
270 tkr &r avsatta for Levnadsvanor och ndrmilj6 dér insatsen riktad mot hilsofrdmjande
insatser till personer inom LSS dr en av sex insatser.

Barnkonsekvensanalys
Beslutet ror inte barn i direkt bemarkelse, men beslutet kan innebéra att barn skulle kunna
paverkas positivt sétt, &ven om det inte ar barnen sjdlva som dr den direkta malgruppen.

Juridisk bedémning
De kriterier som &r uppstéllda i kommunens riktlinjer for idéburet offentligt partnerskap ér
inte uppfyllda, varfor annan typ av samverkan blir aktuell.

Harjdmte maste det sidkerstillas att ett eventuellt ekonomiskt stod frdn kommunen inte strider
mot EU:s statsstodsregler eller bestimmelserna i kommunallagen.

Forvaltningen bedomer att det, utifran vad som framkommer i ansdkan, borde kunna bli
aktuellt med ett samarbete utifran ett juridiskt perspektiv. Vissa fragor behover emellertid
studeras ndrmare vid ett avtalsskrivande. Det giller exempelvis vad kommunens ekonomiska
stod skulle uppga till samt omfatta.

Bedbémning utifran Agenda 2030
Arendet berdr mal nummer tre God hdélsa och viilbefinnande, mil nummer fyra samt mal
nummer tio Minskad ojdimlikhet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2026-01-26

Vilfardsutskottet 2024-10-23

Tjansteskrivelse 2024-09-03

Bilaga — Intresseanmaélan idéburet offentligt partnerskap Studieférbundet Vuxenskolan Vist
Bilaga — Verksamhetsberittelse Studieforbundet Vuxenskolan Vst 2023 justerad 2024-04-15
Bilaga — Revisionsberittelse 2023

Bilaga — Arsredovisning Vist 20231231

Bilaga — Stadgar 2022

Bilaga — Riktlinjer for Idéburet offentligt partnerskap, 2022-02-03 § 27

STENUNGSUNDS KOMMUN
Sektor utbildning



m Stenungsunds

kommun

Elisabeth Andreasson
Sektorchef utbildning

Beslut skickas till

Studieforbundet Vuxenskolan Vést
ann-marie.myllykangas@sv.se
marie.wibergsernevall@stenungsund.se

Tjansteskrivelse Dnr KS 2024/804
2026-01-26

Elin Hjalmarsson
Sektorchef stodfunktioner



Stenungsunds Protokoll
Vilfardsutskottet

kommun
2024-10-23

§ 103 Dnr: KS 2024/804

Intresseanmalan idéburet offentligt partnerskap (IOP)
Studieforbundet Vuxenskolan

Beslut
Vilfardsutskottet dterremitterar drendet till forvaltningen.

Forvaltningen fér i uppdrag att i dialog med Vuxenskolan undersdka hur de mjuka frdgorna
kan arbetas vidare med och vilka férviantningar som finns. Forvaltningen ska sedan
aterkomma med forslag.

Sammanfattning av arendet

Studieférbundet Vuxenskolan Vist inkom den 13 juni 2024 med en intresseanmélan om att
inga ett [IOP-avtal (idéburet offentligt partnerskap) mellan foreningen och kommunen.
Studieforbundet Vuxenskolan Vst vill tillsammans med Stenungsunds kommun bygga upp
en motesplats for individer, savdl unga som gamla, med intellektuell funktionsnedsétting samt
dess anhoriga.

Malet &r initialt att skapa former for verksamhet med aktiviteter for malgruppen i
Studieférbundet Vuxenskolan Vists egna lokaler 2025. P4 lang sikt finns en 6nskan om att
hjélpa malgruppen att organisera sig for att sjdlva kunna delta och vara aktiva i planering och
utférande av aktiviteter.

Studieférbundet Vuxenskolan Vist onskar ett ekonomiskt stod for att kunna
tillginglighetsanpassa verksamhetens lokaler i Stenungsund samt ekonomiskt stod for en
ledare riktad mot malgruppen.

Enligt kommunens Riktlinjer for Idéburet offentligt partnerskap ska IOP finansieras inom
budgetram ur berort verksamhetsomréde. Forvaltningen beddmer att det inte finns utrymme
for att inga ett IOP-avtal med Studieférbundet Vuxenskolan Vist inom beslutad budgetram
for ar 2025.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2024-09-03
Bilaga — Intresseanmilan idéburet offentligt partnerskap Studieférbundet Vuxenskolan Vst

Detta protokoll &r elektroniskt signerat och Rétt utdraget intygar
juridiskt bindande.



Stenungsunds Protokoll
Vilfardsutskottet

kommun
2024-10-23

Bilaga — Verksamhetsberittelse Studieforbundet Vuxenskolan Vst 2023 justerad 240415
Bilaga — Revisionsberittelse 2023

Bilaga — Arsredovisning Vist 20231231

Bilaga — Stadgar 2022

Bilaga — Riktlinjer for Idéburet offentligt partnerskap, 2022-02-03 § 27

Forslag till beslut pa sammantradet
Jan Rudén (S) foreslar foljande:
Vilfardsutskottet aterremitterar drendet till forvaltningen.

Forvaltningen far 1 uppdrag att 1 dialog med Vuxenskolan undersdka hur de mjuka frdgorna
kan arbetas vidare med och vilka forvdntningar som finns. Forvaltningen ska sedan
aterkomma med forslag.

Beslutsgang
Ordforande fragar om vilfardsutskottet kan besluta enligt Jan Rudéns (S) forslag och
konstaterar att s sker.

Beslut skickas till

Studieforbundet Vuxenskolan Vst
ann-marie.myllykangas@sv.se
marie.wibergsernevall@stenungsund.se

Detta protokoll &r elektroniskt signerat och Rétt utdraget intygar
juridiskt bindande.



Stenungsunds Tjansteskrivelse Dnr KS 2024/804
kommun 2024-09-03

Jeanette Carlsson Till kommunstyrelsen
Utvecklingsledare

Intresseanmalan idéburet offentligt partnerskap Studieférbundet
Vuxenskolan Vast

Forslag till beslut
Vilfirdsutskottets forslag till kommunstyrelsen:

Kommunstyrelsen beslutar att avsla Studieférbundet Vuxenskolan Vists intresseanmaélan att
ingd ett IOP-avtal (idéburet offentligt partnerskap) med Stenungsunds kommun.

Sammanfattning av arendet

Studieférbundet Vuxenskolan Vist inkom den 13 juni 2024 med en intresseanmélan om att
inga ett IOP-avtal (idéburet offentligt partnerskap) mellan foreningen och kommunen.
Studieforbundet Vuxenskolan Vst vill tillsammans med Stenungsunds kommun bygga upp
en motesplats for individer, savdl unga som gamla, med intellektuell funktionsnedsétting samt
dess anhoriga.

Malet dr initialt att skapa former for verksamhet med aktiviteter for malgruppen 1
Studieférbundet Vuxenskolan Vists egna lokaler 2025. P4 lang sikt finns en dnskan om att
hjélpa malgruppen att organisera sig for att sjdlva kunna delta och vara aktiva i planering och
utférande av aktiviteter.

Studieférbundet Vuxenskolan Vist onskar ett ekonomiskt stod for att kunna
tillganglighetsanpassa verksamhetens lokaler 1 Stenungsund samt ekonomiskt stéd for en
ledare riktad mot malgruppen.

Enligt kommunens Riktlinjer for Idéburet offentligt partnerskap ska IOP finansieras inom
budgetram ur berdrt verksamhetsomrdde. Forvaltningen bedomer att det inte finns utrymme
for att inga ett I[OP-avtal med Studieférbundet Vuxenskolan Vist inom beslutad budgetram
for ar 2025.

Beskrivning av drendet

Idéburet offentligt partnerskap

Idéburet offentligt partnerskap (IOP) dr en samverkansmodell mellan den offentliga sektorn
och idéburen sektor. Syftet dr att stotta en verksamhet som hanterar en samhéllsutmaning och
att kommunen genom samverkan ger féreningen mojligheten att aktivt delta och bidra till
samhéllsutvecklingen.



Stenungsunds Tjansteskrivelse Dnr KS 2024/804
kommun 2024-09-03

IOP-avtal omfattar oftast en speciell verksamhet som dgs eller drivs av en idéburen
organisation dar den offentliga sektorn vill medverka eftersom utmaningen inte alltid kan
16sas pa egen hand av ndgondera part. Ett avtal tydliggor bland annat vilka resurser respektive
part ska bidra med samt tidsram for partnerskapet. Ofta finns ett finansiellt stod vilket inte ska
forviaxlas med en upphandling eller ett verksamhetsstdd till foreningar/organisationer.

Enligt de av kommunfullméktige antagna riktlinjerna for Idéburet offentligt partnerskap kan
kommunstyrelsen godkénna ett [OP om avtalet uppfyller kriterierna i riktlinjerna.

Enligt riktlinjerna kan partnerskapet inte jimstéllas med en upphandling dér kommunen é&r
kravstillare. Det far heller inte jimstdllas med ett ordinarie kommunalt féreningsstod da ett
IOP ska bygga pa langsiktigt samarbete. En forutsittning for att en 6verenskommelse om IOP
ska bli aktuell dr ocksé att foreningen dgnar sig at en verksamhet inom det som beddms som
Stenungsund kommuns verksamhetsomrade.

Ett kriterium for en 6verenskommelse om IOP &r att finansiering ska ske inom budgetram ur
berdrt verksamhetsomrades budget.

Aktuellt &rende

Studieforbundet Vuxenskolan Vst inkom den 13 juni 2024 med en intresseanmilan om att
ingd ett [OP-avtal (idéburet offentligt partnerskap) mellan foreningen och kommunen under
tidsperioden 2025.01.01-2027.12.31.

Studieférbundet Vuxenskolan dr en ideell forening som har till uppgift att organisera och
framja en partipolitisk och religiés obunden studie- och folkbildningsverksamhet i syfte att ge
ménniskor mojlighet att utvecklas. Detta framfor allt 1 studiecirklar, annan folkbildning samt
via kulturarrangemang for att nd s& manga manniskor som majligt.

Studieférbundet Vuxenskolan Vst vill tillsammans med Stenungsunds kommun bygga upp
en motesplats for individer, savél unga som gamla, med intellektuell funktionsnedsitting samt
dess anhoriga. Studieforbundet Vuxenskolan menar att det idag saknas fritidsaktiviteter och
verksamheter i kommunen som riktar sig till malgruppen, vilket utestdnger malgruppen fran
att ha ett socialt liv och kan leda till isolering i hemmet.

Malet &r initialt att skapa former for verksamhet med aktiviteter for malgruppen i
Studieforbundet Vuxenskolan Vists egna lokaler 2025. Pé lang sikt finns en 6nskan om att
hjélpa malgruppen att organisera sig for att sjdlva kunna delta och vara aktiva i planering och
utforande av aktiviteter.
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Studieférbundet Vuxenskolan Vist onskar ett ekonomiskt stod for att kunna
tillgénglighetsanpassa verksamhetens lokaler i Stenungsund samt ekonomiskt stod for en
ledare riktad mot malgruppen.

Barnkonsekvensanalys

Beslutet ror inte barn 1 direkt bemérkelse, men forvaltningens foreslagna avslag pé
Studieférbundet Vuxenskolans intresseanmaélan, om att ingd IOP-avtal med Stenungsunds
kommun, kan innebéra att barnen skulle kunna paverkas pé olika sétt, &ven om det inte ar
barnen sjdlva som dr den direkta malgruppen.

Juridisk bedémning

For att en ideell forening ska bli aktuell for dialog och 6verenskommelse om IOP ska
nedanstaende kriterier vara uppfyllda, i enlighet med av kommunfullméktige antagna
riktlinjer. Partnerskap dr mojligt da:

e verksamheten sker pa initiativ av den idéburna organisationen (liknande verksamhet
forekommer redan hos den idéburna organisationen),

e verksamheten ir ett led i att forverkliga Stenungsund kommuns Vision 2035,
strategisk plan eller andra politiskt fattade beslut,

e verksamheten inte kan ses som en del av det normerade foreningsbidraget,

e det inte finns en marknad eller en konkurrenssituation att varda,

e Dbigge parterna dr med och finansierar verksamheten (med ekonomiska medel eller
andra insatser),

e verksamheten detaljregleras inte fran kommunen och

e verksamheten avses drivas under en langre tid.

En forutsittning for att en dverenskommelse om IOP ska bli aktuell &r att foreningen dgnar sig
at verksamhet inom det som bedoms som Stenungsund kommuns verksamhetsomrade.
Hérjamte maste det sékerstéllas att ett eventuellt ekonomiskt stod fran kommunen inte strider
mot EU:s statsstodsregler eller bestimmelserna i kommunallagen.

Forvaltningen bedomer att det foreslagna partnerskapet med vuxenutbildningen utifran vad
som framkommer i ansdkan borde kunna godkinnas utifrén ett juridiskt perspektiv. Vissa
fragor behover emellertid studeras ndrmare vid ett avtalsskrivande. Det géller exempelvis vad
kommunens ekonomiska stdd skulle uppga till samt hur bidrag for upprustning av lokal
utifran ett tillgdnglighetsperspektiv skulle 14ggas upp. Eventuellt kan formerna for
partnerskapet utifran vad som nu sagts behova se annorlunda ut 4n vad som framkommer 1
ansokan.
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Ekonomisk bedémning

Enligt kommunens Riktlinjer for ldéburet offentligt partnerskap ska IOP finansieras inom
budgetram ur berdrt verksamhetsomride. Forvaltningen beddmer att det inte finns utrymme
for att ingd ett IOP-avtal med Studieférbundet Vuxenskolan Vst inom beslutad budgetram
for ar 2025.

Bedbmning utifran Agenda 2030
Arendet berdr mal nummer tre God hdilsa och vilbefinnande, mil nummer fyra samt mal
nummer tio Minskad ojdimlikhet.

Sammanfattande bedémning

Forvaltningen bedomer att det dr viktigt att arbeta med den aktuella mélgruppens och ser
darfor positivt pa intentionerna i ansékan om IOP. Bedomningen dr emellertid att det saknas
mojlighet att finansiera partnerskapet inom ram. Forslaget dr darfor att anskan ska avslas.

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse 2024-09-03

Bilaga — Intresseanmilan idéburet offentligt partnerskap Studieférbundet Vuxenskolan Vist
Bilaga — Verksambhetsberittelse Studieforbundet Vuxenskolan Vist 2023 justerad 240415
Bilaga — Revisionsberittelse 2023

Bilaga — Arsredovisning Vist 20231231

Bilaga — Stadgar 2022

Bilaga — Riktlinjer for Idéburet offentligt partnerskap, 2022-02-03 § 27

STENUNGSUNDS KOMMUN

Sektor utbildning

Elisabeth Andreasson Rickard Persson
Sektorchef Sektorchef

Beslut skickas till

Studieforbundet Vuxenskolan Vst
ann-marie.myllykangas@sv.se
marie.wibergsernevall@stenungsund.se



Intresseanmalan idéburet offentligt
partnerskap

Arendenummer: #31109 | Inskickat av: Studieférbundet Vuxenskolan (ANN-MARIE MYLLYKANGAS)
(signerad) | 2024-06-13 12:03

v'1. Kontaktuppgifter

Galler intresseanmalan for en eller tva foreningar?

En férening

Foreningsuppgifter

Organisationens namn Organisationsnummer
Studieférbundet Vuxenskolan 802462-9886

Adress Postnummer och ort
CW Borgs vag 4 44431 Stenungsund
Kontaktperson

For- & Efternamn E-postadress
ANN-MARIE MYLLYKANGAS ann-marie.myllykangas@sv.se
Telefon Mobiltelefon
010-3300913 0735331579

Notifieringar

E-post
Antal medlemmar

Har medlemsforeningar varav FUB ar en. Dock inte enskilda medlemmar
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Plus-/bankgironummer
815-5814

Hemsida
https://www.sv.se/avdelningar/sv-vast

v'2. Syfte och beskrivning

Beskriv foreningens/foreningarnas nuvarande huvudsakliga aktiviteter

Studieférbundet Vuxenskolan (SV) ar en ideell forening, har till uppgift att organisera och framja
ett partipolitiskt och religiost obunden studie- och folkbildningsverksamhet i syfte att ge
manniskor méjlighet att utvecklas. SV skall verka for att utveckla samhallet utifran
demokratiska, humanistiska, jamstallda och ekologiska ideal formulerade i av
forbundsstamman faststallt idéprogram.

SV skall tillhandahalla en bred folkbildnings- och utbildningsverksamhet till dels allménheten,
dels grundorganisationerna, 6vriga medlemsorganisationer och samverkande organisationer
samt erbjuda motesplatser for att skapa engagemang i angelagna samhallsfragor. Detta
framforallt i studiecirklar, annan folkbildning samt via kulturarrangemang - for att nd sd manga
manniskor som mojligt.

Beskriv vilka samhilleliga vinster (syfte/mal) ni avser uppna med ett partnerskap

Idag saknas fritidsaktiviteter och verksamheter som riktar sig till personer i Stenungsund med
intellektuell funktionsnedsattning. | det goda samhallet med framtidstro och utveckling med
manniskan och naturen i centrum, ar det viktigt att inkludera alla grupper av medborgare. Vi ser
att en grupp av bade unga och aldre med IF inte har tillgang till det utbud som behovs for att
skapa mening och livskvalitet. Manniskor med intellektuell funktionsvariation utestangs fran
socialt liv och blir i storre omfattning isolerade hemma med foraldrar eller hanvisade till
boendets personal och grannar pa boendet.

SV Vast vill tillsammans med Stenungsunds kommun bygga upp en verksamhet som kan
tillgodose dessa for malgruppen, livsviktiga behov. En moétesplats 6ppen for bade personer med
funktionsvariation samt for deras anhoriga.

Beskriv malgruppen for partnerskapet

Intellektuellt funktionsnedsatta & anhoriga
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Beskriv vad ni som forening/foreningar konkret vill gora for att uppna malet med
partnerskapet (exempelvis samtalsgrupper, motesplatser, fritidsverksamhet,
individuell hjalp)

Malet ar initialt att skapa former for en verksamhet med aktiviteter for malgruppen i egna lokaler
2025. Pa lite langre sikt vill vi hjalpa gruppen att organisera sig for att sjalva kunna delta och vara
aktiva i planerande och utférande av aktiviteter. Vi vill tillsammans med kommunen och
foreningslivet bygga en struktur som sakerstaller ett utbud av kvalitativa aktiviteter for
malgruppen. Vi ser dven att anhoriga ar en viktig del i arbetet och vill inkludera dem i
verksamhet som starker deras roll i deras anhorigskap. Ett nara samarbete med FUB
Stenungsund kommer att vara en viktig pusselbit i verksamhetsatagandet och att de redan
samverkar med oss och har nationellt samarbetsavtal som medlemsférening i SV ar en fordel.

Vad avser ni som forening/foreningar att bidra med for kompetenser, insatser
eller andra resurser inom partnerskapet?

Eftersom en av vdra viktigaste omrdaden i SV ar funktionsratt sa ser vi att vi har den kompetens
som kravs for att kunna erbjuda kvalitativ folkbildning for malgruppen, men ocksa
fritidsaktiviteter som framjar den sociala delen och kdnna samhorighet med andra. tack vare
vart samarbete med FUB i Stenungsund, sa har vi dven anhorigas perspektiv och delaktighet i
malgruppen. | vart omrade funktionsratt ingar aven anhoriga, sa dar har vi ocksa mycket att
tillfora.

Vad vill ni att Stenungsunds kommun ska bidra med inom partnerskapet?
(pengar, lokaler, natverk eller liknande)

Vi onskar framforallt ett ekonomiskt stod for att kunna ha tillganglighetsanpassade lokaler i
Stenungsund for verksamheten samt ekonomiskt stod till en ledare for verksamheten riktad mot

personerna med IF. Vi ser att den andra ledaren skall komma i férsta hand fran foreningen eller
Sv.

Onskad tidsperiod for avtalet
34ar-250101-271231

v'3. Bilagor

Arendenummer: #31109 | Inskickat av: Studieférbundet Vuxenskolan (ANN-MARIE MYLLYKANGAS) (signerad) | Datum: 2024-06-1332183 av 4



Ladda upp bilagor

Till ansokan bifogas