
 

 

Kallelse
Kommunstyrelsen          

                   2025-11-24
 
 
 
Kommunstyrelsen 
 
Sammanträdesdatum: 2025-11-24 
Tid: 13:00 
Plats: Skeppet, kommunhuset i Stenungsund 
 
 
Ledamöter 
Olof Lundberg (S), ordförande 
Maria Renfors (M), förste vice ordförande 
Annika Åberg-Darell (V), andre vice ordförande 
Ida Melin (S) 
Jan Rudén (S) 
Johnny Alexandersson (S) 
Wouter Fortgens (M) 
Egil Midtbö (M) 
Alexandra Ward-Hefte (M) 
Linda-Maria Hermansson (C) 
Henrik Hansson (KD) 
Lisbeth Svensson (L) 
Christina Svensson (SD) 
Kia Häggqvist (SD) 
Tomas Palm (SD) 
 
 
Ersättare 
Sandra Bengts (S) 
Himan Mojtahedi (S) 
Ann Christensen (S) 
Sanida Okanovic (S) 
Henrik Wenell (M) 
Christian Ottosson (M) 
Jimmy Lövgren (MP) 
Johan Thunberg (-) 
Kristina Odengard (ST) 
Jesper Johansson (ST) 
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Övriga närvarande  
Maria Jonsson, kommundirektör 
Elisabeth Andreasson, sektorchef utbildning  
Rickard Persson, sektorchef socialtjänst 
Fredric Arpfjord, sektorchef samhällsbyggnad 
Elin Hjalmarsson, sektorchef stödfunktioner 
Erica Bjärsved, ekonomichef 
Christer Larsson, HR-chef 
 
 
 
Olof Lundberg (S) Maja Liisa Odelius 
ordförande sekreterare 
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Föredragningslista 
 
Ärende 

1 Val av justerare 
 

  

2 Fastställande av föredragningslistan 
 

  

3 Svar på frågor ärende 12, sektor utbildning 
 
Ärende 12: Uppföljning av uppdrag om att redovisa 
plan för förbättrad undervisning i Svenska som 
andraspråk (SVA) 
Svara på frågor: Verksamhetschef grundskola Marie 
Wrethander, utvecklingsledare Maria Hellenäs-
Silano 
 

Kl. 13:00-
13:10 

 

4 Svar på frågor ärende 13-16, sektor socialtjänst 
 
Ärende 13: Ansökan från kvinnojouren i 
Stenungsund om Idéburet Offentligt Partnerskap 
Svara på frågor: Verksamhetschef IFO Ulf Tolf, 
verksamhetsutvecklare Joanna Gustafsson 
 
Ärende 14: Kartläggning och granskning av våld i 
nära relation samt hedersrelaterat våld och förtryck 
2024 
Svara på frågor: Verksamhetschef IFO Ulf Tolf, 
verksamhetsutvecklare Joanna Gustafsson 
 
Ärende 15: Avtalssamverkan avseende 
öppenvårdsmottagning Mini-Maria perioden 2026-
2027 
Svara på frågor: Verksamhetschef IFO Ulf Tolf, 
verksamhetsutvecklare Joanna Gustafsson 
 
Ärende 16: Plan för stöd till anhöriga 2025-2028 
Svara på frågor: Utvecklingsledare Ralja Angelis  
 
 
 
 
 

13:10-
13:30 
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5 Föredragning och svar på frågor ärende 17-26, 

sektor samhällsbyggnad 
 
Ärende 17: Reviderad nödvattenplan för 
Stenungsunds kommun 
Svara på frågor: Verksamhetschef Camilla 
Svensson, enhetschef Johan Jillmyr 
 
Ärende 18: Yttrande till Trafikverket över Nationell 
plan för transportinfrastruktur 2026-2037 
Föredragning och svar på frågor: Strategisk 
projektledare Stefan Svedhem  
5 min + 5 min 
 
Ärende 19: Yttrande gällande säkerhetsrapport 
Borealis Polyetenanläggning 
Föredragning och svar på frågor: Sektorchef 
samhällsbyggnad Fredric Arpfjord 
5 min + 5 min 
 
Ärende 20: Yttrande över lagrådsremiss - En mer 
ändamålsenlig prövning av kärntekniska 
anläggningar 
Föredragning och svar på frågor: Sektorchef 
samhällsbyggnad Fredric Arpfjord, verksamhetschef 
Exploatering Veronica Götzinger 
5 min + 5 min 
 
Ärende 21: Yttrande över remiss om förslag till 
riksintresseanspråk för land- och havsbaserad 
vindkraft 
Föredragning och svar på frågor: Sektorchef 
samhällsbyggnad Fredric Arpfjord, verksamhetschef 
Exploatering Veronica Götzinger 
5 min + 5 min 
 
Ärende 22: Planprogram för centrala och södra 
Hallerna 
Svara på frågor: Verksamhetschef Exploatering 
Veronica Götzinger 
 
 
 

13:30-
14:40 
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Ärende 23: Planbesked för ansökan om detaljplan 
för fastighet Strandnorum 2:11 – bostäder 
Havsörnsgatan 
Svara på frågor: Verksamhetschef Exploatering 
Veronica Götzinger 
 
Ärende 24: Uppdrag om tematiskt tillägg till 
gällande översiktsplan avseende verksamhetsmark 
Svara på frågor: Verksamhetschef Exploatering 
Veronica Götzinger 
 
Ärende 25: Antagande av ändring av del av 
detaljplan för fastigheterna Bärby 1:29 och Bärby 
1:31 
Svara på frågor: Verksamhetschef Exploatering 
Veronica Götzinger 
 
Ärende 26: Startplan för detaljplaner 2026-2027 
Svara på frågor: Verksamhetschef Exploatering 
Veronica Götzinger 

  
PAUS 14:40-14:50 
 

  

6 Föredragning och svar på frågor ärende 27-38, 
sektor stödfunktioner 
 
Ärende 27: Avtalssamverkan om gemensam 
fordonshantering för Stenungsunds, Kungälvs och 
Tjörns kommuner 
Föredragning och svar på frågor: Sektorchef Elin 
Hjalmarsson 
5 min + 5 min 
 
Ärende 28: Styr- och ledningsmodell - Så styrs 
Stenungsunds kommun 
Föredragning och svar på frågor: Kommundirektör 
Maria Jonsson  
5 min + 5 min 
 
 
 
 
 

Kl. 14:50-
15:45 
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Ärende 29: Ekonomisk uppföljning och prognos per 
oktober 2025 
Föredragning och svar på frågor: Ekonomichef 
Erica Bjärsved  
5 min + 5 min 
 
Ärende 30: Riktlinje för arbete med nationella 
minoritetsfrågor i Stenungsunds kommun 
Svara på frågor: Funktionschef Kommunikation och 
Samordning Malin Henriksson 
 
Ärende 31: Återrapportering till 
Vattenmyndigheterna om genomförande av 
åtgärdsprogram 2022-2027 
Svara på frågor: Funktionschef Kommunikation och 
Samordning Malin Henriksson 
 
Ärende 32: Kamerabevakning av förråd för 
Gata/VA-drift i Stenungsunds tätort 
Svara på frågor: Funktionschef Kommunikation och 
Samordning Malin Henriksson 
 
Ärende 33: Kamerabevakning på Hallernaskolan (F-
6) 
Svara på frågor: Funktionschef Kommunikation och 
Samordning Malin Henriksson 
 
Ärende 34: Arvodesreglemente 2027-2030 
Föredragning och svar på frågor:  
Funktionschef Administration och Digitalisering 
Erik Bergman 
5 min + 5 min 
 
Ärende 35: Fastställande av internkontrollplan för 
kommunstyrelsen 2026 
Svara på frågor: Funktionschef Administration och 
Digitalisering Erik Bergman 
 
Ärende 36: Internkontrollplaner för de helägda 
kommunala bolagen 2026 
Svara på frågor: Funktionschef Administration och 
Digitalisering Erik Bergman 
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Ärende 37: Reviderad förbundsordning för 
Tolkförmedling Väst 
Svara på frågor: Funktionschef Administration och 
Digitalisering Erik Bergman 
 
Ärende 38: Årsplanering för kommunstyrelsen 2026  
 

7 Information från kommunstyrelsen 
GR 

• Förbundsstyrelsen 
• Arbetsmarknad 
• Miljö- och samhällsbyggnad  
• Sociala 
• Utbildning 

SOLTAK AB 
RSG förbundsstyrelse 
Direktionen tolkförmedling väst 
Samordningsförbundet  
Renova AB 
SIMBA 
 

15:45-
16:00 

KS 2025/9 
 

8 Information från kommundirektör Kl. 16:00-
16:10 

KS 2025/10 

9 Redovisning av delegationsbeslut  KS 2025/12 

10 Redovisning av ordförandebeslut  KS 2025/11 

11 Inkomna skrivelser och protokoll till 
kommunstyrelsen 

 KS 2025/3 

  
PAUS inkl. gruppmöten ca 16:15-16:35 
 

  

12 Uppföljning av uppdrag om att redovisa plan för 
förbättrad undervisning i Svenska som 
andraspråk (SVA) 
 

 KS 2024/155 

13 Ansökan från kvinnojouren i Stenungsund om 
Idéburet Offentligt Partnerskap  
 

 KS 2024/1210 
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14 Kartläggning och granskning av våld i nära 

relation samt hedersrelaterat våld och förtryck 
2024 
 

 KS 2025/559 

15 Avtalssamverkan avseende 
öppenvårdsmottagning Mini-Maria perioden 
2026-2027 
 

 KS 2025/672 

16 Plan för stöd till anhöriga 2025-2028  KS 2025/663 

17 Reviderad nödvattenplan för Stenungsunds 
kommun 
 

 KS 2025/879 

18 Yttrande till Trafikverket över Nationell plan för 
transportinfrastruktur 2026-2037 
 

 KS 2024/1250 

19 Yttrande gällande säkerhetsrapport Borealis 
Polyetenanläggning 
 

 KS 2025/1004 

20 Yttrande över lagrådsremiss - En mer 
ändamålsenlig prövning av kärntekniska 
anläggningar 
 

 KS 2025/586 

21 Yttrande över remiss om förslag till 
riksintresseanspråk för land- och havsbaserad 
vindkraft 
 

 KS 2025/886 

22 Planprogram för centrala och södra Hallerna 
 

 KS 2018/137 
 

23 Planbesked för ansökan om detaljplan för 
fastighet Strandnorum 2:11 – bostäder 
Havsörnsgatan 
  

 KS 2025/616 

24 Uppdrag om tematiskt tillägg till gällande 
översiktsplan avseende verksamhetsmark  
 

 KS 2025/849 

25 Antagande av ändring av del av detaljplan för 
fastigheterna Bärby 1:29 och Bärby 1:31 
 

 KS 2016/471 

26 Startplan för detaljplaner 2026-2027  KS 2025/725 
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27 Avtalssamverkan om gemensam 

fordonshantering för Stenungsunds, Kungälvs 
och Tjörns kommuner 
 

 KS 2025/957 

28 Styr- och ledningsmodell – Så styrs Stenungsunds 
kommun 
 

 KS 2025/964 
 

29 Ekonomisk uppföljning och prognos per oktober 
2025 
 

 KS 2025/296 

30 Riktlinje för arbete med nationella 
minoritetsfrågor i Stenungsunds kommun  
 

 KS 2025/515 

31 Återrapportering till Vattenmyndigheterna om 
genomförande av åtgärdsprogram 2022-2027 
 

 KS 2025/768 

32 Kamerabevakning av förråd för Gata/VA-drift i 
Stenungsunds tätort 
 

 KS 2025/899 

33 Kamerabevakning på Hallernaskolan (F-6)  KS 2025/861 
 

34 Arvodesreglemente 2027-2030   KS 2025/713 
 

35 Fastställande av internkontrollplan för 
kommunstyrelsen 2026 
 

 KS 2025/588 

36 Internkontrollplaner för de helägda kommunala 
bolagen 2026 

 KS 2025/949 
 

37 Reviderad förbundsordning för Tolkförmedling 
Väst 

 KS 2025/396 

38 Årsplanering för kommunstyrelsen 2026   KS 2025/959 
 

 



Beredningsgrupp 
arbetsmarknad
Sammanfattande bildspel från sammanträde 
2025-10-23



AI, digitalisering och 
välfärdsteknik 



AllAgeHub
samlat stöd välfärdsteknik

GR:s medlemskommuner gör en gemensam 

satsning under 2024–2026 för att öka 

förmågan att ta tillvara välfärdsteknikens 

potential.



AI och kompetensförsörjning inom 
välfärden
Start - Göteborgsregionens 
innovationsarena – med fokus på AI

https://innovationsarena.goteborgsregionen.se/
https://innovationsarena.goteborgsregionen.se/
https://innovationsarena.goteborgsregionen.se/
https://innovationsarena.goteborgsregionen.se/
https://innovationsarena.goteborgsregionen.se/
https://innovationsarena.goteborgsregionen.se/


Kompetensförsörjning ur 
ett EU-perspektiv 
- Aktuellt EU
- GR:s EU-arbete



Hållbar stad – öppen för världen

Överblick av kompetensläget i EU

• Grundskolan - försämrade grundläggande kompetenser och för lite digitala färdigheter

• Yrkesutbildning – färre sökande (under 30), men grunden för 2/3 av bristyrken i EU 

• Högre utbildning – 50% av nya jobb fram till 2035 är högkvalificerade, men saknar 

kvalificerade kandidater

• Vuxenutbildning – 1 av 5 läs och skrivsvårigheter, mindre än 40% studerar (mål 60%), 

ca 50% saknar grundläggande digitala färdigheter

• Jämlikhet – fler kvinnor tar examen, men underrepresenterade i STEM

• Kompetensklyftor – akut brist i sektorer i omställning (gröna kompetenser), 

kompetenser inom ekonomi och företagande

• Global konkurrens – Kanada, USA och Australien mer attraktiva, både för tredjeland 

och ibland för EU:s egna medborgare



Vad är en MFF?

• Multiannual Financial Framework – EU:s 

långtidsbudget

• Politiska prioriteringar för gemensamma 

investeringar

• Bemöta gemensamma samhällsutmaningar

• Stort fokus på konkurrenskraft och säkerhet

• 20 lagstiftningsakter

• Långa förhandlingar (2026 och 2027)



Hållbar stad – öppen för världen

Förslaget till MFF 2028 - 2034

2 biljoner euro (inkluderar återbetalningen av 
medlen för återhämtningsfonden)

En förenklad, resultatorienterad och flexibel 
budget

Från 52 till 16 program under 4 rubriker

1. Nationella och regionala
partnerskapsplaner (ny)
i. Interreg är kvar (under NRPP rubriken)

2. Europeiska konkurrenskraftsfonden (ny)
i. FP10 (växer) och CEF (ökar) 

ii. Erasmus+ (kvar och ökas) och AgoraEU (ny) 
(kultur m.m.)

3. Globala Europa (utrikespolitiken)

4. Annat (t.ex. betalning av lån, admin)

https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/eu-budget/long-term-eu-budget/eu-budget-2028-2034_en
https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/eu-budget/long-term-eu-budget/eu-budget-2028-2034_en
https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/eu-budget/long-term-eu-budget/eu-budget-2028-2034_en


Utgångspunkt för GR:s EU-arbete

Projekt
Kompetens-

utveckling
Påverkan



1995 202020172014 2024

Överenskommelse 
Göteborgs Stad

Styrgrupp 
EU/Extern-
finansiering

Första EU-
projekten

GR:s
EU-nätverk 
avvecklas

Västsvenskt EU-
handslag

2025

Stärkt 
projektorganisation

Medlemskommunernas behov – 
kompetensutveckling, projekt, påverkan

2021

Mobilisering ny 
programperiod



Årsavgiftens andel av omsättningen

Årsavgift

16%

Övrigt

84%

Övriga intäkter 84%

Medlemskommunernas 

årsavgifter 16%



Pärlbandsprojekt Kompetensförsörjning

HälsoGReppet

Modig – Mer 
Omsorg med 
Digital teknik

FAVO – Fler 
Anställda i 
Vård och 
Omsorg

TiNK – 
Tillsammans i 
Norra Klustret



Beredningsgrupp 
arbetsmarknad
Sammanfattande bildspel från sammanträde 
11 november 2025



Individbaserad systematisk 
uppföljning (ISU)
Cornelia Björk och Gunilla Bergström, GR och FoU i Väst



Det är skillnad mellan att anta och att veta

Socialstyrelsens definition av individbaserad 

systematisk uppföljning: 

”Individbaserad systematisk uppföljning handlar om 

att beskriva och mäta arbetet med enskilda brukare 

och sammanställa informationen på gruppnivå i syfte 

att utveckla och förbättra verksamhetens kvalitet.”

(Socialstyrelsen 2022)  

https://www.socialstyrelsen.se/globalassets/sharepoint-dokument/artikelkatalog/ovrigt/2022-3-7773.pdf


Insatser 

Vi måste alla bli bättre på att ställa frågor!

Insatser Individer med behov Egen försörjning 

Om inte egen 

försörjning: 

Varför inte?

Om egen 

försörjning: 

Varför?

Vilka 

behov? Vad har 

individen 

fått?



Vad kan du som politiker göra?

• Ställa nyfikna frågor om den 

svarta lådan

• Säkerställa att brukarnas röster 

synliggörs

• Inte nöja dig med siffror: 

efterfråga tolkningar av siffrorna

• Främja en lärande kultur där 

också misslyckande får finnas 

• Fråga efter bästa tillgängliga 

kunskap

• Fråga om den brukarnära 

personalen deltar i analysen

• Ge verksamheterna 

förutsättningar att följa upp och 

analysera sitt arbete 

Och kom ihåg: Ansvarsutkrävande 

kräver tillförlitliga underlag



Kompetensråd i 
Göteborgsregionen
Frida Andersson, chef Göteborgsregionen skola arbetsliv



K O M P E T E N S R Å D  I  G Ö T E B O R G S R E G I O N E N
-  samverkansarena för bättre matchning och effektivare arbetsmarknad. 

Bygg

Transport

Besöksnäring

Teknik/Industri/
Teknikcollege

Installation

Handel

Fastighet Vård- & omsorg 

Branschspecifika kompetensråd

Representanter från utbildning och respektive 
bransch som samverkar

Göteborgsregionens kompetensråd

Representanter från utbildning och respektive 
bransch som samverkar



Vad växer inom näringslivet?

Störst jobbtillväxt inom information och kommunikation

Källa: SCB

PROCENTUELL FÖRÄNDRING I SYSSELSATTA PER BRANSCH 2009–2023

-20% 0% 20% 40% 60% 80% 100%

Tillverkning och utvinning

Transport och magasinering

Finans och försäkring

Handel

Vård och omsorg

Energi och miljö

Kulturella och personliga tjänster

Utbildning

Fastigheter

Jordbruk, skogsbruk och fiske

Byggverksamhet

Hotell och restaurang

Företagstjänster

Offentlig förvaltning

Information och kommunikation

  Göteborgsregionen

  Sverige





Kompetensförsörjning 

inom kött- och 

charkbranschen 
Lena Sundberg, Kalmar läns slakterier och 

Natalja Lipovskaja Nilsson, GR



Samverkan GR och Kalmar läns slakterier (KLS)

• 2023 inleddes en samverkan med ett antal företag 

inom kött- och charkbranschen

• Genom samverkan har personer i behov av arbete 

matchats mot företagens behov

• Genom att utveckla en modell för hållbar 

rekrytering har KLS gått från att ha svårt att 

rekrytera till att idag hitta rätt kompetens



KRAVPROFIL

GRUPP-
TRÄFFAR

MOTIVATIONMATCHNING

UTBILDNING

• Kravprofil: tydliga 

tjänstebeskrivningar

• Gruppträffar: före intervju, för 

att ytterligare beskriva vad det 

innebär att arbeta inom 

branschen

• Motivation: mötesplatser för 

att presentera jobbmöjligheter

• Matchning: rekrytering

• Utbildning: mycket av 

utbildningen har skett på plats 

på företaget. Numera finns en 

teoretisk utbildning via 

branschorganisationen

HÅLLBAR 
REKRYTERING



 

 
 
 

 Delegationsbeslut Dnr KS 2025/981 
2025-11-05 

 

  
 
 
 
 
Ordförandebeslut gällande överklagande av Lantmäteriets beslut i 
ärende O223326 

 
Beslut 
Kommunstyrelsen beslutar att överklaga Lantmäteriets beslut i ärende O223326 och lämna in 
bilagerat överklagande till Mark- och miljödomstolen.  
 
 
Sammanfattning av ärendet 
Lantmäteriet har i ärende O223326 beslutat att bilda två gemensamhetsanläggningar; Hammar 
ga:7 med ändamål väg och gång- och cykelväg samt Hammar ga:8 med ändamål 
naturområde, dagvattendamm, bullervall, vatten och avlopp. På området gick 2023 ett skred 
som fått till följd att den detaljplan som gäller för området inte längre överensstämmer med 
områdets nya förhållanden. Kommunen gör bedömningen att förutsättningarna för 
anläggningarna inte är tillfredställande utredda och väljer därför att överklaga beslutet.  
 
Juridiska bedömningar 
Lantmäteriets beslut går att överklaga av den eller de kommunala nämnder som fullgör 
uppgifter inom plan- och byggnadsväsendet (15 kap. 7 § och 4 kap. 15 § tredje stycket 
fastighetsbildningslagen). I kommunstyrelsens reglemente framgår att kommunstyrelsen 
ansvarar för samhällsbyggnadsfrågor och tekniska frågor, såvitt det inte rör 
myndighetsutövning mot enskild. I ansvaret ingår bland annat fysisk planering och mark och 
exploatering. Aktuellt beslut, överklagande av ett beslut fattat av Lantmäteriet, utgör inte 
myndighetsutövning mot enskild och är således en fråga för kommunstyrelsen.  
 
Överklagandetiden går ut den 6 november 2025. Beslutet är således så pass brådskande att 
kommunstyrelsens avgörande inte kan avvaktas. Med stöd av 6 kap. 39 § kommunallagen 
(2017:725) och punkt F.2.2 i kommunstyrelsens delegationsordning fattas därför ett 
ordförandebeslut i ärendet.   
 

Beslutsunderlag 
Överklagande av Lantmäteriets beslut i ärende O223326 
Lantmäteriets beslut i ärende O223326 med bilagor  
 
STENUNGSUNDS KOMMUN 
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 Delegationsbeslut Dnr KS 2025/981 
2025-11-05 

 

 
 
 
Olof Lundberg  
Ordförande kommunstyrelsen  
 
 
Beslut skickas till 
lisa.bertilsson@stenungsund.se 
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Detta dokument är elektroniskt signerat och juridiskt bindande.

Olof Lundberg
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Kopia/bekräftelse på e-signerat dokument.

Signed by: KJELL OLOF LUNDBERG
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BankID refno:  019a581e-ada6-7645-aa85-4033890c9d64
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Överklagande av beslut i ärende O223326 anläggningsförrättning 

berörande Munkeröd 1:12 m.fl  

 

Med anledning av Lantmäteriets beslut 2025-10-09 i ärende O223326 om upphävande av 

anläggningsbeslut, inrättande av gemensamhetsanläggningar, överföring av fastighetstillbehör, 

rätt för samfällighetsföreningens styrelse att under vissa förutsättningar själv besluta om ändring 

av andelstal (tillägg till anläggningsbeslut) inlämnar Stenungsunds kommun, org. nr. 212000-

1298, följande överklagande. 

 

1. Yrkande 

Stenungsunds kommun yrkar att Mark- och miljödomstolen upphäver Lantmäteriets beslut om 

inrättande av gemensamhetsanläggning enligt Anläggningslag (1973:1149), AL. 

  

2. Grunder 

 

2.1 Bakgrund 

 

Detaljplan för industri Del av Munkeröd 1:12 m.fl. vann laga kraft år 2021. Detaljplanen har 

enskilt huvudmannaskap och en genomförandetid på 10 år. För gemensamma anläggningar så 

som t ex väg, naturområde, vatten och avlopp föreslås att gemensamhetsanläggning bildas.  

I september 2022 ansökte exploatören av området (hädanefter sökanden) om bildande av 

gemensamhetsanläggningar hos Lantmäteriet och i september 2023 inträffade det ett skred inom 

planområdet.  

Följderna av skredet innebär att den gällande detaljplanen inte överensstämmer med områdets 

nya förhållanden. För att kunna säkerställa en trygg användning av området behöver därmed en 

ny detaljplan för området tas fram.  

Till Mark och miljödomstolen vid 

Vänersborgs tingsrätt 

 

Insänt till Lantmäteriet per e-post till: 

jesper.kraft@lm.se 
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Kommunstyrelsen i Stenungsunds kommun beslutade i september 2024 om att ge förvaltningen 

i uppdrag att starta detaljplanearbete för del av Hammar 1:6 med flera som omfattar området för 

gemensamhetsanläggningarna.  

Med anledning av skredet har kommunen påtalat till Lantmäteriet att förrättningen behöver 

vilandeförklaras i väntan på att detaljplaneområdet ses över för att utreda vilken mark som 

fortsatt är byggbar. Lantmäteriet har valt att inte vilandeförklara förrättningen utan har beslutat 

om att bilda två gemensamhetsanläggningar; Hammar ga:7 med ändamål väg och gc-väg samt 

Hammar ga:8 med ändamål naturområde, dagvattendamm, bullervall, vatten och avlopp. 

 

 

Ortofoto från drönarflygning 2023-09-26 (tre dagar efter skredet). Pålagda linjer är hämtade 

från Detaljplanens karta; gul linje är plangräns, lila linje är användningsgräns och grön linje 

är egenskapsgräns. Inringat med blått visar det skredade området.  

 

2.2 Förutsättningarna för anläggningarna är inte tillfredställande utredda. Samråd med 

berörd myndighet har inte skett.  

 

I 21 § AL framgår att Lantmäteriet ska utreda förutsättningarna för anläggningen och ombesörja 

de tekniska arbeten och de värderingar som behövs för att inrätta anläggningen. Myndigheten 

bör rådgöra med sakägarna och ska vid behov samråda med de myndigheter som berörs av 

anläggningen. Det räcker inte att konstatera att de lagliga förutsättningarna för att bilda en 
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gemensamhetsanläggning finns utan Lantmäteriet måste också utreda om det finns faktiska 

möjligheter att genomföra anläggningen. I självklara fall, när det finns en aktuell plan, kan den 

inskränka sig till enbart ett konstaterande att åtgärden överensstämmer med planen. I detta fall 

har följderna av skredet inneburit att den gällande detaljplan inte längre överensstämmer med 

områdets nya förhållanden. Det ställer högre krav på den utredning som Lantmäteriet ska utföra.  

Till de olika uppgifter som ligger på Lantmäteriet hör också att ombesörja tekniska arbeten och 

värderingar. Projekteringen av en anläggning kan ske utom ramen för förrättningsförfarandet om 

det är lämpligt. I det aktuella fallet har Lantmäteriet ej utrett förutsättningarna för 

anläggningarna eller ombesörjt de tekniska arbeten och de värderingar som behövs för att inrätta 

anläggningarna. I samband med lantmäterisammanträde i juni 2025 frågade Lantmäteriet 

sökande om vägen för sektion 2 är byggd enligt detaljplanen med tanke på krav på belastning 

med mera. Sökande framförde att de delar av vägen som är utbyggd fungerar väl och klarar med 

råge eventuella krav på belastningstryck. Lantmäteriet frågade även sökande om det finns 

möjlighet att bygga ut vägen i enlighet med detaljplanen. Sökande var av uppfattningen att 

utbyggnad enligt detaljplan är möjlig och uppgav att undersökning av geoteknik var klar. 

Lantmäteriet har nöjt sig med sökandens uttalanden vid sammanträdet om att vägen går att 

bygga ut utan att begära in underlag till stöd för påståendena. Med anledning av det skred som 

inträffat kan detta inte vara fullgott.  

I 11 § AL framgår att en gemensamhetsanläggning ej får inrättas, om olägenhet av någon 

betydelse uppkommer för allmänt intresse. Eftersom det finns en särskild regel om hänsyn till 

allmänna intressen, bör en bedömning göras både när detaljplan finns och när sådan saknas. 

Planområdet ligger alldeles intill E6 (riksintresse) som påverkades stort i samband med skredet. 

Eftersom förhållandena sedan detaljplanen vann laga kraft har ändrats kan en byggnation 

påverka det allmänna intresset. Om och hur anläggningarna skulle kunna påverka E6 har inte 

utretts på tillfredställande sätt.   

Vid behov är Lantmäteriet skyldig att samråda med berörda myndigheter vilket i förhållande till 

E6 är Trafikverket. Även sökanden framförde vid sammanträdet att Trafikverket kan ha åsikter 

kring anläggningarna och ändå har Lantmäteriet avstått från att samråda med berörd myndighet.  

Det allmänna intresset har inte bevakats på det sätt som 11 § AL kräver och samråd har inte 

skett med berörd myndighet enligt 21 § AL.  

 

2.3 Båtnadsvillkoret är inte utrett på tillfredställande sätt.  

 

I 6 § AL framgår att en gemensamhetsanläggning endast får inrättas om fördelarna av 

ekonomisk eller annan art av anläggningen överväger de kostnader och olägenheter som 

anläggningen medför. Gemensamhetsanläggning får inte inrättas för byggnad eller annan 

anläggning som ej hör till fastighet, om ökad kostnad eller annan olägenhet av betydelse 
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därigenom kan komma att uppstå för annan deltagare i gemensamhetsanläggningen. 

Båtnadsvillkoret är indispositivt och får inte åsidosättas ens om alla fastighetsägare är överens 

om att gemensamhetsanläggningen ska inrättas. 

Eftersom Lantmäteriet inte har gjort en tillfredställande utredning om anläggningarnas 

förutsättningar så går det heller inte att bedöma om båtnaden uppfylls. För att kunna bedöma 

fastigheternas nytta av anläggningarna behöver kostnaden utredas vilket heller inte har gjorts. 

 

 

STENUNGSUNDS KOMMUN  

På delegation av kommunstyrelsen 2025-11-06 

 

 

Olof Lundberg     

Kommunstyrelsens ordförande 
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Detta dokument är elektroniskt signerat och juridiskt bindande.

Olof Lundberg
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Nämnddialog med sociala myndighetsnämnden 
 
Sammanträdesdatum: 2025-10-29 
Tid: 11:15 – 11:45 
Plats: Konferensrum Riggen (kansliet) 
 
Representanter från kommunstyrelsen 
Olof Lundberg (S), ordförande 
Maria Renfors (M), förste vice ordförande 
Annika Åberg Darell (V), andre vice ordförande 
 
Representanter från sociala myndighetsnämnden 
Ann Damberg Ström (M), ordförande 
Linda-Maria Hermansson (C), vice ordförande 
 
Tjänstepersoner 
Maria Jonsson, kommundirektör  
Rickard Persson, sektorchef socialtjänst  
Ulf Tolf, verksamhetschef Individ- och familjeomsorg  
Abdullahi Hussein, nämndsekreterare  
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1 Kommunstyrelsens ordförande hälsar välkommen 
Kommunstyrelsens ordförande Olof Lundberg (S) hälsar närvarande välkomna. 
 

2 Information om kommunstyrelsens uppsiktsplikt  
Ordförande informerar om kommunstyrelsens uppsiktsplikt.  
 

3 Frågor till nämndens presidium utifrån kommunstyrelsens uppsiktsplikt 
Kommunstyrelsens presidium och nämndens presidium för en dialog utifrån utskickad frågeställning.  
 
Nämnden följer en fastställd årsplanering och arbetar kontinuerligt med riskanalyser, uppföljningar och 
workshops för att säkerställa att verksamheten bedrivs i enlighet med nämndens uppdrag. 
 
Tillämpningen av den nya socialtjänstlagen fungerar överlag väl. Nämnden noterar att ett fåtal ärenden har 
”backats”, helt eller delvis. Det gäller ärenden som rör beslut om försörjningsstöd. Möjliga orsaker är att nya 
förtroendevalda har tillträtt i nämnden bland annat. Nämnden ser inget problem med att ärenden prövas 
juridiskt, då det bidrar till rättssäkerhet och utveckling. Verksamhetschef Ulf Tolf informerar att det rör sig om 
olika typer av ärenden inom försörjningsstöd och att det inom områden som tvångsvård och LVM finns ett 
etablerat arbetssätt som fungerar väl. 
 
Utbildning ges vid början av varje mandatperiod samt vid tillträde av nya ledamöter. Om ytterligare behov 
uppstår erbjuder verksamhetschef Ulf Tolf riktade utbildningar inom efterfrågade områden. 
Utbildningstillfällen erbjuds även tillsammans välfärdsutskottet. Senast genomfördes en utbildning om 
hedersrelaterat våld kopplat till vuxna. Denna insats har bidragit till ökad kunskap, stärkt nämndens arbete och 
lett till fler kvalificerade frågor från ledamöterna. 
 
Klagomål som tidigare hanterats nämndens presidium kan nu lämnas in digitalt via en e-tjänst på kommunens 
webbplats. Ärendena skickas därefter vidare till nämnden för hantering. Denna möjlighet ökar tillgängligheten 
och underlättar för invånare att framföra synpunkter och klagomål. 
 
Utbildning är en central del i arbetet med att stärka nämndens kompetens. Det har förekommit tillfällen där 
ledamöter i utskotten ställer fler frågor än vanligt och efterfrågar mer information. 
 

4 Information från kommunstyrelsen till nämnden 
Kommunstyrelsen har för närvarande inget att informera nämnden om men uppmanar nämnden att fortsätta det 
goda arbetet. 
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5 Information från nämnden till kommunstyrelsen 
Nämnden informerar kommunstyrelsen om arbetet med den nya socialtjänstlagen som infördes 
hösten 2025.  
 
Nämnden konstaterar att arbetet med att implementera den nya socialtjänstlagen går långsamt, vilket är en bild 
som delas nationellt. En genomförd inventering visar att olika kommuner har kommit olika långt i processen, men 
arbetet pågår aktivt. Det är tydligt att detta inte enbart är en fråga för socialtjänsten – hela förvaltningen behöver 
involveras för att lagen ska få genomslag i praktiken. 
 
Det förebyggande perspektivet lyfts ofta i diskussioner, men nämnden betonar vikten av att både 
utbildningssektorn och socialtjänsten är mer delaktiga i det konkreta arbetet. Frågan om hur andra sektorer arbetar 
med lagen är relevant och bör lyftas vidare, exempelvis i tekniska myndighetsnämnden och allmänna utskottet. 
Särskilt viktigt är att diskutera tillgänglighet och hur strukturer byggs för att främja samverkan och inkludering. 
En reflektion som framkommer är att alla sektorer inom förvaltningen behöver vara delaktiga i implementeringen. 
Det krävs ett gemensamt ansvar för att lagen ska få praktisk effekt. 
 
Verksamhetschef Ulf Tolf informerar att det endast har gått 120 dagar sedan lagen trädde i kraft och att processen 
bör ses som ett maraton. Kommunstyrelsens förste vice ordförande Maria Renfors understryker att det krävs 
förflyttningar innan övriga sektorer involveras. Arbetet behöver gå snabbare, men utan att tappa fokus på målet 
och vägen dit. 
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Maja-Liisa Odelius
Linje  

Maja-Liisa Odelius
Linje  



Öppet brev från SPF Seniorerna till Sveriges kommuner,  
2025-11-12 

SPF Seniorerna 
 
Hornsgatan 172, Box 380 63, 100 64 Stockholm 
Tel 08-692 32 50 info@spfseniorerna.se 
Org nr 88 80 00-2830 Bg 5959-0182 
www.spfseniorerna.se 

Hemtjänst med hjärta – inte minutstyrning 
 
Ansikten man känner igen, vällagad mat, och personal som har tid att slå sig ner 
med en kopp kaffe och prata om hur dagen varit. 
 
Så borde hemtjänsten fungera. Men verkligheten ser ofta annorlunda ut. Tidspress, 
för lite resurser och bristande styrning håller på att urholka äldreomsorgen över hela 
landet. 
 
SPF Seniorerna har länge uppmärksammat problemen inom hemtjänsten – inte 
minst den så kallade minutstyrningen. Tyvärr har responsen från ansvariga politiker 
varit otillräcklig, både lokalt, regionalt och nationellt. 
 
Nu kräver vi verklig förändring. Vi kräver självbestämmande för äldre med 
hemtjänst. Äldre ska kunna påverka när, var och hur beviljade insatser utförs.  
 
Det är dags att avskaffa minutstyrningen! 
 
En ny granskning från Sveriges Radio visar att många kommuner fortfarande 
tillämpar minutstyrning, trots att flera andra kommuner valt att ta bort systemet – 
med nöjdare äldre som resultat.  
 
Socialstyrelsen har också konstaterat att flexibilitet och kvalitet i hemtjänsten 
hänger ihop. De som får hjälp från hemtjänsten är generellt mer nöjda i kommuner 
där de, tillsammans med personalen, har större möjlighet att påverka vad som ska 
göras och när. 
 
Det är heller inte rimligt att kommunen bestämmer exakt hur lång tid olika insatser 
ska ta. Det måste få avgöras av den äldres dagsform och behov. Vi är alla individer 
– och även som äldre har man rätt att styra över sina dagar. 
 
Vi vet att det finns otroligt mycket engagerad och kunnig personal inom 
hemtjänsten. Ge dem rätt förutsättningar att göra sitt jobb och att använda sina 
yrkeskunskaper. Avskaffa minutstyrningen – så att de äldres behov verkligen får stå 
i centrum. 
 
 
 

 
 
Maria Larsson, förbundsordförande SPF Seniorerna 



 
 

Detta protokoll är elektroniskt signerat och 
juridiskt bindande.  

Rätt utdraget intygar 

 

Protokoll
Välfärdsutskottet
2025-11-05

 
 
 
 
§ 110 Dnr: KS 2024/155 
 
Uppföljning av uppdrag om att redovisa plan för förbättrad 
undervisning i Svenska som andraspråk (SVA) 
 
Beslut 
Välfärdsutskottets förslag till kommunstyrelsen:  

Kommunstyrelsen noterar informationen.  
 
Välfärdsutskottet beslutar för egen del att förvaltningen får i uppdrag att under 2026 
återkomma till välfärdsutskottet och redovisa ytterligare åtgärder för att eleverna ska nå högre 
resultat i SVA. Välfärdsutskottets årshjul för 2026 ska innefatta planerad redovisning. 
 
Sammanfattning av ärendet 
Den 19 februari 2024 gav kommunstyrelsen förvaltningen i uppdrag att redovisa plan för att 
förbättra undervisningen i Svenska som andraspråk (SVA) i grundskolan. Den 17 juni 2024, 
vid redovisningen av planen för förbättrad undervisning i SVA, beslutade kommunstyrelsen 
att förvaltningen ska göra en uppföljning av ärendet under hösten 2025.  

 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 2025-09-23 
Kommunstyrelsen 2024-06-17 § 200 
Tjänsteskrivelse 2024-04-29 
Kommunstyrelsen 2024-02-19 § 61 
Skrivelse med initiativärende 2024-02-01 
 
Förslag till beslut på sammanträdet 
Lisbeth Svensson (L) och Jan Rudén (S) föreslår, som tillägg till förvaltningens förslag, att 
förvaltningen får i uppdrag att under 2026 återkomma till välfärdsutskottet och redovisa 
ytterligare åtgärder för att eleverna ska nå högre resultat i SVA. Välfärdsutskottets årshjul för 
2026 ska innefatta planerad redovisning. 
 
Beslutsgång 
Ordförande börjar med att fråga om välfärdsutskottet kan besluta i enlighet med 
förvaltningens förslag och konstaterar att så sker.  
 



 
 

Detta protokoll är elektroniskt signerat och 
juridiskt bindande.  

Rätt utdraget intygar 

 

Protokoll
Välfärdsutskottet
2025-11-05

Ordförande frågar sedan om välfärdsutskottet kan anta Jan Rudéns (S) och Lisbeth Svenssons 
(L) tilläggsförslag och konstaterar att så sker.  
 
Beslut skickas till 
Maria.hellenas-silano@stenungsund.se 
Marie.wrethander@stenungsund.se 
Pia.solefors@stenungsund.se  
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Maria Hellenäs-Silano  Till kommunstyrelsen 
Utvecklingsledare 
 
 
Uppföljning av uppdrag om att redovisa plan för förbättrad 
undervisning i Svenska som andraspråk (SVA)  

 
Förslag till beslut 
Välfärdsutskottets förslag till kommunstyrelsen:  

Kommunstyrelsen noterar informationen.  

 
Sammanfattning av ärendet 
Den 19 februari 2024 gav kommunstyrelsen förvaltningen i uppdrag att redovisa plan för att 
förbättra undervisningen i Svenska som andraspråk (SVA) i grundskolan. Den 17 juni 2024, 
vid redovisningen av planen för förbättrad undervisning i SVA, beslutade kommunstyrelsen 
att förvaltningen ska göra en uppföljning av ärendet under hösten 2025.  

 
Beskrivning av ärendet 
Nuläge svenska som andraspråk 
I årskurs 6 läste 25 elever SVA varav 14 elever (56%) fick ett godkänt betyg vårterminen 
2025. Detta är en ökning från 2024 då 30 elever läste SVA varav 13 elever (40%) fick ett 
godkänt betyg. I årskurs 9 läste 21 elever SVA varav 9 elever (43%) fick ett godkänt betyg. 
Detta är en minskning från 2024 då 33 elever läste SVA varav 20 elever (61%) fick ett 
godkänt betyg. Verksamheten följer upp resultaten i sektorns systematiska kvalitetsarbete 
under tema Mål och resultat. 

Uppföljning av utvecklingsbehov och förbättringsåtgärder 
Följande utvecklingsbehov och förbättringsområden presenterades i svaret på uppdraget 
(tjänsteskrivelse 2024-04-29): 

• Organisering av undervisning i SVA 
• Förbättra undervisning i SVA 
• Bedömning inför och uppföljning av beslut att läsa SVA 
• Kompetensutveckling och erfarenhetsutbyte 
• Övergångar mellan stadier 

 
På Kopperskolan och Kristinedalskolan läser fler elever SVA än på andra skolor i kommunen 
och det är också på de skolenheterna som de största utvecklingsbehoven samt 
förbättringsåtgärderna har identifierats. Nedan presenteras uppföljning av förbättringsåtgärder 
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på Kristinedalskolan och Kopperskolan följt av uppföljning av förbättringsområden på 
verksamhetsnivå.  
 
Kristinedalskolan F-6 
För att utveckla och förbättra undervisningen i SVA har Kristinedalskolan F-6 organiserat om 
sin verksamhet så att en behörig lärare i SVA alltid är schemalagd när det är undervisning i 
svenska. Detta innebär att läraren i SVA och läraren i svenska kan ha undervisning 
tillsammans. Skolan har sett att omorganiseringen ökat kvalitén av undervisningen i SVA och 
har lett till att fler elever fått godkänt betyg i SVA.  
 
Kristinedalskolan F-6 har även utökat sitt samarbete inför beslut om att en elev ska läsa SVA 
och om hur elevens undervisning ska planeras. Inför bedömning av SVA-beslut möts 
biträdande rektor tillsammans med SVA-lärare för att gemensamt göra en bedömning om en 
elev ska läsa SVA. Biträdanande rektor är också med och tillsammans med SVA-lärare 
planera undervisningen i SVA. Förstelärare från Välkomsten har under hela året varit med 
och stöttat upp SVA-lärarna i undervisningen. Förstelärare har även, varje vecka, träffat SVA-
lärare på Kristinedalskolan och genom handledning har elevernas undervisning utvärderats 
och planerats. Skolan ser att detta samarbete ökat kvalitén i undervisningen för varje elev. 
Även bedömning av nationella prov och betygsättning har skett i samråd mellan SVA-lärare 
och förstelärare på Välkomsten.   
 
Kopperskolan 
På Kopperskolan beskrevs att det fanns en osäkerhet i hur undervisningen i SVA ska planeras 
och genomföras när den ges gemensamt med undervisningen i ämnet svenska. Vidare 
beskrevs en osäkerhet hos lärarna i förskoleklass att använda det nationella 
kartläggningsmaterialet för att ge stöd till flerspråkiga elever som kan bli aktuella för att läsa 
SVA i årskurs 1. För att möta dessa utmaningar har skolan genomfört 
kompetensutvecklingsinsatser och handledning till SVA-lärare med fokus på jämförelse av 
kursplaner. Förstelärare på Välkomsten har vid två tillfällen träffat all personal på 
Kopperskolan och diskuterat ämnena SVA och svenska och vad lärarna behöver tänka på 
gällande ämnenas olikheter och likheter. Detta för att lärarna ska kunna organisera sin 
undervisning utefter elevernas behov samt för att öka kunskaperna kring bedömning och 
betygssättning. Kopperskolan har också fått stöttning av SVA-lärare från Stora Högaskolan 
vilket beskrivs under Organisering av undervisning. Kopperskolan ser att de insatser som 
satts in under året har ökat kvalitén i undervisningen av SVA och att lärarnas osäkerhet kring 
hur SVA-undervisningen ska planeras har minskat.  
 
Det globala klassrummet  
Verksamheten har tidigare beskrivit de utmaningar som finns på Kopperskolan och 
Kristinedalskolan F-6, både i Uppdrag att utreda hur grundskolorna i Stenungsund kan 
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organiseras för att motverka skolsegregation1 och Uppdraget för förbättrad SVA-
undervisning. Ett utökat samarbete mellan enheterna är efterfrågat och från och med hösten 
2025 har alla tillsvidareanställda lärare på Kopperskolan och Kristinedalskolan F-6 påbörjat 
kursen Det globala klassrummet som omfattar 7,5 högskolepoäng och ges av Malmö 
universitet. Kursen ska leda till ökade kunskaper om språk- och kunskapsutvecklande 
arbetssätt men också om hur flerspråkiga och nyanlända elevers språk kan utgöra resurser för 
lärande. Syftet med kursen är också att få en större förståelse för ämnet svenska som 
andraspråk och hur man behöver tänka kring organisation och undervisning i praktiken för att 
säkerställa att eleverna får den undervisning de har rätt till. Målet med kursen är att alla lärare, 
oavsett undervisningsämne, får verktyg att utveckla sin undervisning för flerspråkiga och 
nyanlända elever. 
 
Kristinedalskolan 7-9 
På Kristinedalskolan 7-9 finns två legitimerade SVA-lärare. Utifrån behov av att möta 
nyanlända elever i åk 7-9 med särskilt fokus på språket, för att ge eleverna möjlighet att nå 
målen för grundskolan, har Kristinedalskolan 7-9 valt att ha förberedelseklass som en 
organisatorisk lösning. Utifrån att samtliga elever har en klasstillhörighet i ordinarie klasser 
har skolenheten i samband med omarbetad organisation och upplägg utifrån skolans 
kompensatoriska uppdrag valt att benämna insatsen för Förberedelseverksamhet. 
De nyanlända eleverna som påbörjar sin utbildning på Kristinedalskolan 7-9 har mycket olika 
bakgrund och får inte många år på sig att komma in i den svenska skolan för att i årskurs 9 få 
godkända betyg. Förberedelseverksamheten ger nyanlända elever en intensiv introduktion till 
den svenska skolan och undervisning i olika ämnen. Den har placerats tillsammans med 
skolans övriga stödverksamhet i syfte att använda stödresurser mer effektivt.  
I takt med att antal nyanlända har minskat till kommunen har Kristinedalskolans 
förberedelseverksamhet omorganiserats. För två år sedan omfattade den 30 elever och idag 
har antalet sjunkit till färre än 10. Minskat antal elever i förberedelseverksamheten har öppnat 
upp för att de lärare som varit kopplade till förberedelseverksamheten kan vara mer ute i 
klassundervisning och exempelvis undervisa i SVA.  
 
SVA-undervisningen på Kristinedalskolan 7-9 sker primärt i klass parallellt med ämnet 
svenska. Svenskaläraren och läraren i SVA planerar och organiserar undervisningen 
gemensamt. Även sambedömning av nationella prov sker i samarbete med lärare i svenska 
och SVA.  
 
Skolan har under en lång tid arbetat med att utveckla det språkutvecklande arbetssättet, vilket 
ska genomsyras på hela skolan. Särskilt fokus har skolan haft på att definiera begrepp. 
Kristinedalskolan 7-9 ser att de förbättringsåtgärder som satts in på skolan skapat en 
skolgemensam förståelse för språkutvecklande arbetssätt vilket gagnat alla elever på skolan.  

 
1 Dnr KS 2022/1132, uppdrag från kommunfullmäktige enligt Strategisk plan 2023-2025. 
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Verksamhetsövergripande förbättringsåtgärder 
 
Bedömning inför och uppföljning av beslut att läsa SVA, förbättra undervisning i SVA 
samt kompetensutveckling och erfarenhetsutbyte 
På flera skolor konstaterade rektorerna att det finns en osäkerhet hos lärare om vilka delar av 
kursplanen i SVA som skiljer sig från kursplanen i svenska och behöver behandlas separat i 
undervisningen. Rektorerna uppger att de delar i kursplanen för SVA som skiljer sig åt från 
kursplanen i svenska riskerar att inte behandlas i undervisningen om en lärare ensam ska 
ansvara för undervisningen utifrån båda kursplanerna. För att möta den utmaningen har 
verksamheten tagit fram och implementerat en vägledning för bedömning inför och 
uppföljning av SVA-beslut. Vägledningen finns tillgänglig för både lärare och rektorer. Under 
vårterminen 2024 hade nätverket i svenska fokus på undervisningen i ämnet svenska som 
andraspråk. Genom nätverket har lärarna kunnat ta del av varandras kunskaper och 
erfarenheter för att utveckla undervisningen.  
 
Organisering av undervisning i SVA 
Verksamheten har tidigare identifierat ett behov av att se över hur organiseringen av SVA kan 
utvecklas och bli så resurseffektiv som möjligt. Ett resultat av översikten blev att SVA-läraren 
på Stora Högaskolan stöttat upp undervisningen på Hallernaskolan och Kopperskolan, då 
Stora Högaskolan inte haft någon SVA-elev inskriven. Verksamheten har också möjliggjort så 
att förstelärare i SVA kan ha en mer rådgivande och handledande funktion, vilket 
Ekenässkolan och Kyrkenorumskolan använt sig av. 
 
Identifierade utvecklingsbehov och planerade förbättringsåtgärder 
Verksamheten kommer att fortsätta följa enheternas arbete med SVA med fokus på att 
utveckla undervisningen och höja kunskapsresultaten. Enheterna arbetar aktivt med att 
planera och utveckla SVA-undervisningen för att skapa förutsättningar för varje elev att få 
godkända betyg i ämnet. Verksamheten ser ett fortsatt behov av att utveckla ämnesnätverk 
och kompetensutveckling i ämnet.  
 
I slutredovisning av Uppdrag att utreda hur grundskolorna i Stenungsund kan organiseras för 
att motverka skolsegregation betonade förvaltningen att all personal på Kopperskolan och 
Kristinedalskolan behöver ta ett helhetsgrepp i språkutvecklande arbetssätt. Kopperskolan och 
Kristinedalskolan F-6 satsning på kursen Det globala klassrummet är ett resultat av detta med 
målsättning att alla lärare ska öka sina kunskaper om språk- och kunskapsutvecklande 
arbetssätt och om hur flerspråkiga och nyanlända elevers olika språk kan utgöra resurser för 
lärande. Verksamheten fortsätter att arbeta med att utveckla SVA och se över organisering av 
undervisningen. Ytterligare återstår att fokusera elever som läser SVA i övergångar mellan 
årskurs 3-4 och 6-7. Verksamheten kommer att tydliggöra vad i elevers kunskapsutveckling i 
SVA som behöver överlämnas för att underlätta att undervisningen i SVA kan planeras på 
bästa sätt i kommande årskurs, utifrån elevernas behov.  
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Ekonomisk bedömning 
Ärendet avser en uppföljning gällande redovisning av åtgärder för förbättrad SVA-
undervisning och medför i sig inga ekonomiska konsekvenser. 
 
Barnkonsekvensanalys 
SVA-undervisning genomförs i enlighet med skollagens bestämmelser samt utifrån 
perspektivet barnets bästa. 
 
Juridisk bedömning 
Vid kartläggningen av grundskolorna i Stenungsunds kommun har skollagens bestämmelser 
beaktats.  
 
Bedömning utifrån Agenda 2030 
Ärendet berör mål 4, god utbildning.  
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 2025-09-23 
Kommunstyrelsen 2024-06-17 § 200 
Tjänsteskrivelse 2024-04-29 
Kommunstyrelsen 2024-02-19 § 61 
Skrivelse med initiativärende 2024-02-01 
 
 
STENUNGSUNDS KOMMUN 
Sektor utbildning 
 
 
Pia Solefors Marie Wrethander 
Tf. Sektorchef Verksamhetschef 
 
 
Beslut skickas till 
Maria.hellenas-silano@stenungsund.se 
Marie.wrethander@stenungsund.se 
Pia.solefors@stenungsund.se  
 



 
 

Detta protokoll är elektroniskt signerat och 
juridiskt bindande.  

Rätt utdraget intygar 

 

Protokoll
Kommunstyrelsen
2024-06-17

 
 
 
 
§ 200 Dnr: KS 2024/155 
 
Svar på uppdrag om att redovisa plan för förbättrad undervisning i 
SVA 
 
Beslut 
Kommunstyrelsen noterar informationen.  
 
Kommunstyrelsen beslutar att förvaltningen ska göra en uppföljning av ärendet under hösten 
2025.  
 
 
Sammanfattning av ärendet 
Den 19 februari 2024 gav kommunstyrelsen förvaltningen i uppdrag att redovisa plan för att 
förbättra undervisningen i SVA (Svenska som andraspråk) i grundskolan.   
 
Svenska som andraspråk (SVA) ska, enligt Skolförordningen, anordnas för elever med annat 
modersmål än svenska, invandrare med svenska som modersmål och andraspråkselever som 
talar svenska med minst en vårdnadshavare. Undervisningen i SVA är anpassad efter elevens 
förutsättningar för språkutveckling. Det är rektor som fattar beslut om en elev ska läsa SVA. 
Det är skolenhetens behov och organisering som styr huruvida det finns legitimerade lärare i 
SVA på skolan.  
 
I Stenungsunds kommun finns ingen gemensam organisering av undervisning i SVA. 
Undervisningen organiseras utifrån behov och förutsättningar på respektive skola. Den skola 
som under lång tid haft flest elever med beslut att läsa SVA är Kristinedalskolan och därefter 
Kopperskolan. Övriga grundskolor har ett fåtal eller inga elever med beslut att läsa SVA.  
 
 
Beslutsunderlag 
Välfärdsutskottet 2024-05-29 § 59 
Tjänsteskrivelse 2024-04-29 
Kommunstyrelsen 2024-02-19 § 61 
Skrivelse med initiativärende 2024-02-01 
 
 
 



 
 

Detta protokoll är elektroniskt signerat och 
juridiskt bindande.  

Rätt utdraget intygar 

 

Protokoll
Kommunstyrelsen
2024-06-17

Förslag till beslut på sammanträdet 
Lisbeth Svensson (L) förslår, som tillägg till förvaltningens förslag, att förvaltningen ska göra 
en uppföljning av ärendet under hösten 2025.  
 
Beslutsgång 
Ordförande frågar om kommunstyrelsen kan besluta i enlighet med förvaltningens förslag, 
med tillägg enligt Lisbeth Svensson (L), och konstaterar att så sker.  
 
Beslut skickas till 
marie.wrethander@stenungsund.se 
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Maria Hellenäs-Silano  Till kommunstyrelsen 
Planeringsledare 
 
 
Svar på uppdrag om att redovisa plan för förbättrad undervisning i 
SVA  

 
Förslag till beslut 
Välfärdsutskottets förslag till kommunstyrelsen: 

Kommunstyrelsen noterar informationen.  

 
Sammanfattning av ärendet 
Den 19 februari 2024 gav kommunstyrelsen förvaltningen i uppdrag att redovisa plan för att 
förbättra undervisningen i SVA (Svenska som andraspråk) i grundskolan.   
 
Svenska som andraspråk (SVA) ska, enligt Skolförordningen, anordnas för elever med annat 
modersmål än svenska, invandrare med svenska som modersmål och andraspråkselever som 
talar svenska med minst en vårdnadshavare. Undervisningen i SVA är anpassad efter elevens 
förutsättningar för språkutveckling. Det är rektor som fattar beslut om en elev ska läsa SVA. 
Det är skolenhetens behov och organisering som styr huruvida det finns legitimerade lärare i 
SVA på skolan.  
 
I Stenungsunds kommun finns ingen gemensam organisering av undervisning i SVA. 
Undervisningen organiseras utifrån behov och förutsättningar på respektive skola. Den skola 
som under lång tid haft flest elever med beslut att läsa SVA är Kristinedalskolan och därefter 
Kopperskolan. Övriga grundskolor har ett fåtal eller inga elever med beslut att läsa SVA.  
 
Förvaltningen ser övergripande utmaningar med dagens organisering av undervisningen i 
SVA i grundskolan. För att möta dessa identifierade utmaningar planerar grundskolan flera 
åtgärder. Exempelvis kommer verksamheten implementera framtagen rutin inför bedömning 
och uppföljning av beslut att läsa SVA samt fortsätta med kompetensutveckling och 
erfarenhetsutbyte för lärare i svenska och SVA. Därtill kommer grundskolan att arbeta fram 
olika förslag till organisering av undervisning i SVA samt förtydliga rutin för överlämningar 
av elever som läser eller har behov av att läsa SVA mellan olika stadier. 

 
Beskrivning av ärendet 
Grundskolan följer varje år upp kunskapsresultat, beslut och bedömning i SVA i det 
systematiska kvalitetsarbetet inom området Mål och resultat. Där identifieras 
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utvecklingsbehov och formuleras förbättringsåtgärder för organisering av och undervisning i 
SVA.  
 
Antal elever1 som läser SVA skiljer sig mellan grundskolorna i kommunen. Flest elever som 
läser SVA går på Kristinedalskolan (157 elever) följt av Kopperskolan (27 elever).   
   
Befintlig organisering av undervisning i SVA  
Organiseringen av undervisningen i SVA skiljer sig mellan grundskolorna i kommunen. På 
samtliga grundskolor förutom Kopperskolan och Kristinedalskolan organiseras 
undervisningen så att elever som läser enligt kursplanen i ämnet svenska respektive enligt 
kursplanen för ämnet SVA undervisas tillsammans i samma elevgrupp. På vissa skolor 
undervisas elever som läser SVA, vid enstaka tillfällen, i mindre grupper. 
 
Undervisningen i SVA på lågstadiet på Kopperskolan och Kristinedalskolan sker i huvudsak i 
klass tillsammans med elever som läser svenska och med läraren i svenska. På respektive 
skola finns en legitimerad lärare i SVA som undervisar eleverna vid ett par tillfällen i veckan i 
mindre grupp eller enskilt utifrån kursplanen i SVA. 
 
På Kopperskolan finns en legitimerad lärare i SVA som fungerar som handledare för 
lärarkollegorna som undervisar elever som läser SVA i sin klass på låg- och mellanstadiet 
tillsammans med elever som läser svenska. Eleverna på mellanstadiet får undervisning i SVA 
av legitimerad lärare ett par lektioner i veckan.  
  
På Kristinedalskolans mellanstadium finns en förberedelsegrupp där nyanlända elever får 
undervisning i SVA. Det finns också en legitimerad lärare i SVA som vissa lektioner ger 
undervisning i SVA i mindre grupp eller enskilt.  
 
På Kristinedalskolans högstadium finns en förberedelseklass där nyanlända elever får 
undervisning i SVA av en legitimerad lärare i SVA. Det finns ytterligare en legitimerad lärare 
i SVA som arbetar i klasserna på högstadiet men då den tjänsten inte räcker till för alla klasser 
får elever även undervisning av svenskläraren tillsammans med de elever som läser det. På 
högstadiet finns det lärare med utbildning i både svenska och SVA och som undervisar i 
svenska i klasserna, där också elever som läser enligt kursplanen för SVA går. 
 
Utmaningar utifrån befintlig organisering 

Utmaningar - verksamhetsövergripande 
De utmaningar som lyfts fram har identifierats i en kartläggning som förstelärare på Enheten 
för flerspråkighet (EFF) genomfört med rektorer på samtliga grundskolenheter under 
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vårterminen 2024. Rektorerna fick svara på frågor om bland annat utveckling och 
organisering av undervisningen i SVA.  

Även i utredningen av skolsegregation identifieras utmaningar i SVA när det gäller 
kunskapsresultat och organisering av undervisning i SVA. Detta handlar främst 
Kristinedalskolan och Kopperskolan. 
 
Utmaningarna som har identifierats och som beskrivs under respektive rubrik nedan handlar 
om: 

• Organisering av undervisning i SVA 
• Förbättra undervisning i SVA 
• Bedömning inför och uppföljning av beslut att läsa SVA 
• Kompetensutveckling och erfarenhetsutbyte 
• Övergångar mellan stadier 

 
På samtliga skolor konstaterar rektorerna att det finns en osäkerhet hos lärare om vilka delar 
av kursplanen i SVA som skiljer sig från kursplanen i svenska och behöver behandlas separat 
i undervisningen. Rektorer uppger att de delar i kursplanen för SVA som skiljer sig åt från 
kursplanen i svenska riskerar att inte behandlas i undervisningen om en lärare ensam ska 
ansvara för undervisningen utifrån båda kursplanerna. Det är svårt för skolenheter som har få 
elever som läser SVA att organisera undervisningen på ett tillfredsställande sätt.  

Vidare konstateras en osäkerhet hos rektorerna vid bedömningen inför beslut om elever ska 
läsa SVA eller inte och om elever blir rätt bedömda i SVA om de läser detta ämne.  

Därtill lyfter enstaka enheter att det behövs en bättre överlämning vid skolbyte eller byte 
mellan stadierna (mellan årskurs 3–4 och mellan årskurs 6–7) om elevers kunskapsutveckling 
i SVA för att underlätta att undervisningen i SVA kan planeras på bästa sätt utifrån elevens 
behov.  

Utmaningar - Kristinedalskolan  
På Kristinedalskolan läser totalt 157 elever SVA i årskurs 1–9. Rektorerna lyfter att de på 
lågstadiet har flera lärare som har fått svenska som andraspråk med i sin lärarlegitimation men 
som saknar faktisk utbildning i ämnet och därmed tillräcklig kunskap för att bedriva den 
undervisning eleverna behöver samt i att göra bedömningar i ämnet. För att möta eleverna 
som läser SVA används individuella lösningar till enstaka elever, vilket försvårar möjligheten 
att nå ut till alla elever med undervisning i SVA i den utsträckning som eleverna behöver.   
 
Utmaningar - Kopperskolan  
På Kopperskolan läser totalt 27 elever SVA. Rektor på Kopperskolan beskriver att det finns 
en osäkerhet i hur undervisningen i SVA ska planeras och genomföras när den ges gemensamt 
med undervisningen i ämnet svenska. Vidare finns en osäkerhet hos lärarna i förskoleklass att 
använda det nationella kartläggningsmaterialet för att ge stöd till flerspråkiga elever som kan 
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bli aktuella för att läsa SVA i årskurs 1.  
 
Åtgärder för förbättrad undervisning i SVA 
Utifrån identifierade utmaningar planerar verksamheten flera åtgärder för förbättrad 
undervisning i SVA. Till grund för åtgärderna finns underlag som tagits fram i verksamhetens 
systematiska kvalitetsarbete och den kartläggning som förstelärare på Enheten för 
flerspråkighet (EFF) genomfört med rektorer på samtliga grundskolenheter, under 
vårterminen 2024. 

Rutin för bedömning inför och uppföljning av beslut att läsa SVA  
För elever som har ett annat modersmål än svenska och går i grundskolans tidigare årskurser 
kan det vara svårt att bedöma om eleven ska ha undervisning i svenska eller svenska som 
andraspråk. Förstelärare på Enheten för flerspråkighet (EFF) har sedan 2023 haft i uppdrag att 
skapa ett rutindokument med syfte att ge vägledning till rektorer i att kartlägga och bedöma 
om elever ska läsa SVA inför att fatta beslut om elever ska undervisas i svenska eller i 
svenska som andraspråk. Det är inte alltid rektor som kan bedöma elevens behov och därför 
behöver rektor ett tydligt underlag för att kunna fatta rätt beslut. Ofta delegeras frågan till en 
lärare i svenska som andraspråk som har kompetens att göra en bedömning av en elevs språk. 
Beslutet om undervisning i svenska som andraspråk ska byggas på en kvalitativ bedömning av 
elevens hela språk. 
 
Inför varje läsår görs en ny kartläggning av elevens kunskaper. Om kartläggningen visar att 
eleven inte längre behöver undervisning i SVA fattar rektor beslut om att avsluta 
undervisningen i SVA. En elevs behov av undervisning i svenska som andraspråk kan 
upphöra när som helst under elev. 

Rutinen omfattar också vägledning till lärare vid bedömning och betygssättning i SVA.  

Rutinen implementeras under 2024 och lärare som undervisar i SVA erbjuds handledning 
utifrån identifierade behov. 

Kompetens- och erfarenhetsutbyte 
Under våren 2024 har enhetschef och förstelärare från EFF genomfört en ämnesträff för alla 
lärare som undervisar svenska och SVA i årskurserna 4–9. Under träffen togs kursplanerna i 
SVA och svenska upp i jämförelse med varandra. Lärarna fick dela erfarenheter av hur 
undervisningen av SVA kan organiseras i klassrummet med elever som läser utifrån båda 
kursplanerna och hur undervisningen i SVA kan utvecklas på varje skola.    

Under hösten 2024 planeras ytterligare ämnesnätverk där skolor med liknande utmaningar och 
förutsättningar träffas för att få utveckla sitt fortsatta arbete. 

Förtydliga rutin kring överlämning  
Sektorn håller på att ta fram en sektorövergripande rutin för övergångar mellan verksamheter 
och stadier. I detta arbete kommer också överlämningar av elever som läser eller har behov av 
att läsa SVA, mellan olika stadier att tas med.  
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Organisering av undervisningen i SVA på verksamhetsnivå 
Verksamheten har behov av att se över organiseringen av undervisningen i SVA samt 
resursfördelningen utifrån beslut om att läsa SVA inom hela grundskolan.  

Utifrån kartläggningen och utifrån det underlag som redan tagits fram i grundskolans 
systematiska kvalitetsarbete kommer grundskolan, under 2024, arbeta fram olika förslag till 
organisering av undervisningen i SVA.  

Organisering av undervisning i SVA på Kristinedalskolan och Kopperskolan  
För att möta de utmaningar som identifierats på Kristinedalskolans låg- och mellanstadium 
kommer Kristinedalskolan från hösten 2024 ta bort den förberedelseverksamhet som finns på 
skolan för åk 1–6. Undervisningen i SVA ska företrädesvis bedrivas i klass/grupp där lärare i 
svenska undervisar tillsammans med lärare i SVA. På låg- och mellanstadiet kommer 
undervisning i SVA också att bedrivas parallellt med undervisning i svenska.  

Kopperskolan kommer inte att organisera om sin undervisning i SVA. De utmaningar som 
beskrivits ovan kommer att mötas med de förbättringsåtgärder som planeras centralt, i form 
av kompetensutveckling för lärare som undervisar i svenska och SVA. Kopperskolan 
fortsätter sitt arbete med språk-och kunskapsutvecklande arbetssätt och planerar för att även 
fritidshemmen ska arbeta mer med språkutvecklande undervisning.  

Därtill ser verksamheten en möjlighet att samorganisera undervisningen i SVA bättre mellan 
Kristinedalskolan och Kopperskolan enligt det förslag som presenterats i utredningen av 
skolsegregation. Att förlägga årskurserna F-3 och 4–6 till två skolenheter skulle underlätta 
resursfördelning och möjligheten att förbättra undervisningen. 

Uppföljning av verksamhetens arbete med att förbättra undervisning och organisering av SVA 
sker inom området Mål och resultat 2025.  

 
Ekonomisk bedömning 
Ärendet avser en redovisning av åtgärder för förbättrad SVA-undervisning och medför i sig 
inga ekonomiska konsekvenser. De planerade åtgärderna finansieras inom ram. 
 
Barnkonsekvensanalys 
En barnkonsekvensanalys genomförs vid en eventuell organisationsförändring. 
 
Juridisk bedömning 
Vid kartläggningen av grundskolorna i Stenungsunds kommun har skollagens bestämmelser 
beaktats. 
 
Bedömning utifrån Agenda 2030 
Ärendet berör mål 4, god utbildning.  
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Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 2024-04-29 
Kommunstyrelsen 2024-02-19 § 61 
Skrivelse med initiativärende 2024-02-01 
 
STENUNGSUNDS KOMMUN 
Sektor utbildning 
 
 
Elisabeth Andreasson Marie Wrethander 
Sektorchef Verksamhetschef 
 
 
Beslut skickas till 
marie.wrethander@stenungsund.se 



 
 

Detta protokoll är elektroniskt signerat och 
juridiskt bindande.  

Rätt utdraget intygar 

 

Protokoll
Kommunstyrelsen
2024-02-19

  
 
 
 
 
§ 61 Dnr: KS 2024/155 
 
Initiativärende - Förbättra SVA (Svenska som andraspråk) i 
Stenungsund, Lisbeth Svensson (L) 
 
Beslut 
Kommunstyrelsen ger förvaltningen i uppdrag att redovisa plan för förbättrad SVA-
undervisning i kommunen under våren 2024.  
 
Sammanfattning av ärendet 
Lisbeth Svensson (L) har inkommit med ett initiativärende till kommunstyrelsen med förslag 
om att förvaltningen får i uppdrag att redovisa plan för förbättrad SVA-undervisning i 
kommunen under våren 2024.  
 
Beslutsunderlag 
Initiativärende från Lisbeth Svensson (L) 2024-02-01 
 
Förslag till beslut på sammanträdet 
Lisbeth Svensson (L) föreslår att kommunstyrelsen ger förvaltningen i uppdrag att redovisa 
plan för förbättrad SVA-undervisning i kommunen under våren 2024.  
 
Maria Renfors (M) och Tomas Palm (SD) tillstyrker Lisbeth Svenssons (L) förslag. 
 
Beslutsgång 
Ordförande frågar om kommunstyrelsen kan besluta i enlighet med Lisbeth Svenssons (L) 
förslag och konstaterar att så sker.   
 
Beslut skickas till 
Agneta.dejenfelt@stenungsund.se 
Annika.sunesson@stenungsund.se  
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Till Kommunstyrelsen 
 
 

Svenska som andraspråk 
FÖRBÄTTRA SVA I STENUNGSUND 
 
Ärendet ”Slutredovisning av uppdrag i strategisk plan 2023 om  
Skolsegregation” presenterades på Välfärdsutskottet i januari. Där framgår att 
skolresultaten i ämnet svenska som andraspråk (SVA) är mycket låga i 
Stenungsund och lägre än förväntat.  

Resurser och organisering av SVA-undervisningen behöver ses över med 
syfte att förbättra resultaten. Som ett led i detta kan också läsfrämjande 
åtgärder, tillgång på böcker och skolbibliotek utredas.  

Liberalerna föreslår att förvaltningen får i uppdrag att återkomma med en plan 
för förbättrad SVA-undervisning i kommunen under våren 2024.  

LIBERALERNA STENUNGSUND 
Stenungsund 2024-02-01 
 
 
 
Lisbeth Svensson 

mailto:Stenungsund@liberalerna.se
http://www.stenungsund.liberalerna.se/
http://www.facebook.com/LibStd/


 

 
 
 

Tjänsteskrivelse Dnr KS 2024/1210
2025-11-03

 
Joanna Gustafsson  Till kommunstyrelsen 
Verksamhetsutvecklare 
 
 
Ansökan från kvinnojouren i Stenungsund om Idéburet Offentligt 
Partnerskap  

 
Förslag till beslut 
Kommunstyrelsen beslutar att teckna avtal om Idéburet Offentligt Partnerskap mellan 
Stenungsunds kommun och Kvinnojouren i Stenungsund under perioden 2026-01-01—2028-
12-31.  

 
Sammanfattning av ärendet 
Kvinnojouren i Stenungsund har inkommit med ansökan om Idéburet Offentligt Partnerskap, 
IOP. Kommunen och Kvinnojouren i Stenungsund har tidigare haft en överenskommelse om 
IOP som har löpt från 2017 till och med 2024-12-31. Kommunstyrelsen beslutade 29 
september 2025 (§ 274) att ge förvaltningen i uppdrag att träffa en överenskommelse med 
Kvinnojouren i Stenungsund, baserad på ersättning om 12 kronor per invånare.  
 
Förvaltningen har nu kommit överens om ett nytt IOP-avtal med kvinnojouren om 12 kronor 
per invånare.  
 
Beskrivning av ärendet 
Idéburet Offentligt Partnerskap 
Idéburet Offentligt Partnerskap, IOP, är en samverkansmodell mellan den offentliga sektorn 
och idéburen sektorn. Syftet är att stötta en verksamhet som hanterar en samhällsutmaning 
och att kommunen genom samverkan ger föreningen möjligheten att aktivt delta och bidra till 
samhällsutvecklingen. 
 
IOP-avtal omfattar oftast en speciell verksamhet som ägs eller drivs av en idéburen 
organisation, där den offentliga sektorn vill medverka eftersom utmaningen inte alltid kan 
lösas på egen hand av någondera part. Ett avtal tydliggör bland annat vilka resurser respektive 
part ska bidra med samt tidsram för partnerskapet. Ofta finns ett finansiellt stöd vilket inte ska 
förväxlas med en upphandling eller ett verksamhetsstöd till föreningar/organisationer.  
 
En förutsättning för att en överenskommelse om IOP ska bli aktuell är att föreningen ägnar sig 
åt verksamhet inom det som bedöms som Stenungsund kommuns verksamhetsområde. Det 
innebär att verksamheten rör till exempel förebyggande arbete och rådgivning eller annan 
form av stöd till behövande inom exempelvis skola samt individ- och familjeomsorgen.  
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Aktuellt ärende 
Efter uppdrag från kommunstyrelsen om att träffa överenskommelse med Kvinnojouren i 
Stenungsund om 12 kronor per invånare, har möte hållits med Kvinnojouren för dialog. 
Kvinnojouren i Stenungsund godtar kostnadsförslag om 12 kr per invånare.  
 
Förvaltningens bedömning 
Förvaltningen anser att Kvinnojouren i Stenungsunds verksamhet är en viktig tillgång för 
medborgarna samt för hela förvaltningen och ser positivt på hur den kan utvecklas i 
samverkan. Det är viktigt att IOP-avtalet kompletterar den verksamhet som bedrivs av 
kommunen. Förvaltningen följer kommunens ”Handlingsplan mot våld i nära relation och 
hedersrelaterat våld och förtryck” där det framgår olika aktiviteter och ansvar men även 
samarbete med bland annat Kvinnojouren i Stenungsund.  
 
Förvaltningen anser att Kvinnojouren i Stenungsund är en viktig tillgång för vuxna som 
utsätts för våld i nära relation. Bedömningen är att Kvinnojouren i Stenungsund och IOP-
avtalet kompletterar de verksamheter som idag bedrivs av förvaltningen.  
 
Ekonomisk bedömning 
Stenungsunds kommun ersätter Kvinnojouren i Stenungsund med 12 kronor per invånare 
grundat på invånarantalet i Stenungsunds kommun den 31 december året innan ersättningen 
betalas ut. Finansieringen är inom befintlig budgetram för sektor socialtjänst.  
 
Barnkonsekvensanalys 
Barn och unga har rätt att växa upp i ett tryggt samhälle. Barn och unga påverkas negativt när 
föräldrar, nära anhöriga eller barnen själva utsätts eller upplever våld i nära relation. Barn som 
har upplevt eller blivit utsatta för våld i nära relation har rätt att få stöd och hjälp i sin 
situation för att utvecklas och må bra. Kvinnojourens arbete mot vuxna våldsutsatta, påverkar 
barn och unga på ett positivt sätt.  
 
Juridisk bedömning 
IOP-avtalet med Kvinnojouren Stenungsund bedöms inte falla inom varken upphandling eller 
föreningsbidrag. Vid godkännande av ett IOP ska en bedömning göras av organisationen och 
avtalet utifrån kommunens Riktlinjer för Idéburet offentligt partnerskap. Kraven för att teckna 
ett IOP-avtal anses vara uppfyllda enligt gällande regler och rutiner.  
 
Bedömning utifrån Agenda 2030 
Ärendet berör mål nr 3 om God hälsa och välbefinnande, mål nr 5 om Jämställdhet och mål nr 
10 om Minskad ojämlikhet.  
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Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 2025-11-03 
Överenskommelse om Idéburet Offentligt Partnerskap med kvinnojouren i Stenungsund  
Kommunstyrelsen 2025-09-29 § 274 
 
STENUNGSUNDS KOMMUN 
Sektor socialtjänst 
 
 
Rickard Persson Ulf Tolf 
Sektorchef Verksamhetschef  
 
 
Beslut skickas till 
ulf.tolf@stenungsund.se 
joanna.gustafsson@stenungsund.se 
kvinnojouren.stenungsund@telia.com 

mailto:ulf.tolf@stenungsund.se
mailto:joanna.gustafsson@stenungsund.se
mailto:kvinnojouren.stenungsund@telia.com
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Överenskommelse om Idéburet Offentligt Partnerskap 
mellan Stenungsunds kommun och Kvinnojouren i 
Stenungsund 

Parter 

Detta avtal ingås mellan: 

• Stenungsunds kommun, sektor socialtjänst, organisationsnummer: 212000-1298 

• Kvinnojouren i Stenungsund, organisationsnummer: 802487-8806 

 

Avtalstid 

Överenskommelsen om partnerskap avser perioden 2026-01-01—2028-12-31. Senast nio 
månader innan denna överenskommelse slutligen upphör, ska partnerna gemensamt påbörja 
en diskussion kring förnyad överenskommelse.  

 

Bakgrund och syfte för partnerskapet 

Syftet med överenskommelsen är att skapa ett långsiktigt hållbart Stenungsund genom att 
stärka samspelet mellan den offentliga och den idéburna sektorn. ”Den idéburna sektorn” är 
ett samlingsbegrepp för organisationer som främjar ett värde, ett mål, eller idé som gynnar 
allmän- eller medlemsintresset men som inte är ekonomiskt vinstridvande eller den del av 
staten eller kommunen. Överenskommelser om Idéburet Offentligt Partnerskap, IOP, 
synliggör och stärker den idéburna sektorns självständiga och oberoende rolls om röstbärare 
och opinionsbildare samt ger möjligheter för ideella organisationer att utgöra en viktig aktör 
inom välfärdsutvecklingen.  

Kvinnojouren i Stenungsund har under flera år sökt och erhållit verksamhetsbidrag från 
kommunen för drift av Kvinnojouren i Stenungsund. Kommunen och föreningen har i många 
år haft ett fungerande samarbete och utifrån det haft ett gemensamt önskemål om att istället 
för förfarandet med verksamhetsbidrag utforma en långsiktig samverkan som möjliggör en 
planering av verksamheten och dess åtaganden med framförhållning och med en förutsägbar 
ekonomisk ersättningsmodell. Förvaltningen har sedan 2017 haft IOP-avtal med kvinnojouren 
i Stenungsund.  

Syftet är att främja delaktighet och lokal utveckling i Stenungsund genom stabila, långsiktiga 
och ömsesidiga relationer mellan kommunen och kvinnojouren i Stenungsund. Tillsammans 
ska det bidra till en positiv utveckling för våra medborgare genom att ge vuxna våldsutsatta 
stöd och verka för ett samhälle fritt från våld.  
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Avtalets form och utgångspunkter 

Avtalet avser driften av kvinnojouren i Stenungsund. Avtalet reglerar åtaganden, 
organisation, parternas åtaganden och de ekonomiska förutsättningarna för kvinnojouren i 
Stenungsunds verksamhet.  

 

Målgrupp för Kvinnojouren i Stenungsund 

Kvinnojouren i Stenungsund är en ideell förening som är partipolitiskt och religiöst obunden. 
Föreningen arbetar för att motverka våld i nära relation mot vuxna kvinnor och män över 18 
år. De vänder sig till alla vuxna kvinnor och män som behöver stöd och hjälp oavsett religion, 
livsåskådning, ursprung, nationalitet och sexuell läggning. Kvinnojouren i Stenungsund är ett 
frivilligt alternativ som kompletterar den offentliga verksamheten.  

Barn och unga gynnas av ett gott samarbete mellan kvinnojouren i Stenungsund och  
Stenungsunds kommun. Samarbetet är en del av ett framgångsrikt arbete mot våld i nära 
relation som gynnar barn och unga på ett positivt sätt.  

 
Värdegrund 

Partnerskapet ska bygga på respekt inför varandras olika förutsättningar, öppenhet och dialog 
som karaktäriseras av ömsesidighet, tillit, lyhördhet och förståelse. Även långsiktighet, 
transparens och acceptans för kritik är centrala i värdegrunden som detta partnerskap vilar på. 
Vidare bygger partnerskapet på varsam och respektfull hantering av de offentliga medel som 
möjliggör att verksamheten vidmakthålls.  

 

Åtaganden 

Stenungsunds kommun och kvinnojouren i Stenungsund har gemensamt definierat samt sett 
en ohållbar samhällsutveckling beträffande ett ökat antal hjälpsökande våldsutsatta vuxna i 
landet och i regionen.  

 

Den idéburna organisationen ska: 

• Stödja och hjälpa vuxna kvinnor och män i Stenungsunds kommun som utsätts för våld 
i nära relation eller hot om våld i nära relation.  
 

• Erbjuda stöd och rådgivning via telefon och personliga möten med våldsutsatta. 
 

• Samverka med socialtjänst, vuxenskola, polismyndighet, hälso- och sjukvård och vid 
behov andra myndigheter eller organisationer.  
 

• Vara del av Stenungsunds externa nätverk kring våld i nära relation. 
 



 
 
 

2025-11-14

Sida 3 av 5

• Samverka med andra kvinnojourer. 
 

• Ansvara för utbildning av de anställda och volontärer inom föreningens verksamhet. 
 

• Partnerskapet omfattar det arbete som kvinnojouren i Stenungsund utför på ideell 
basis och innebär inte ett uppdrag till föreningen att för kommunens räkning utföra 
socialtjänst.  

  

Kommunen ska:  

• Åtar sig att i sin ordinarie verksamhet inom sektor socialtjänst informera vuxna 
våldsutsatta kvinnor och män om kvinnojouren i Stenungsund och vid behov, aktivt 
hjälpa dem till en första kontakt med verksamheten.  
 

• Åtar sig att ersätta kvinnojouren i Stenungsund. Se under punkt ”finansiering”.  

 

Samverkan 

Samverkan mellan parterna sker vid gemensamma styrgruppsmöten, 2 gånger per år. I 
styrgruppen ingår representanter från samverkansparterna i kvinnojouren i Stenungsund, 
verksamhetschef IFO samt ansvarig samordnare för våld i nära relation i sektor socialtjänst. 
Sammankallande till styrgruppsmöten är verksamhetschef i Stenungsund. Övrig samverkan 
sker vid behov. Kvinnojouren ska även bli inbjudna till våld i nära relation-styrgruppen som 
individ- och familjeomsorgen har en gång per år.  

 

Uppföljning och rapportering 

För att den idéburna organisationen ska erhålla ersättningen ska de till kommunen inkomma 
med godkänd verksamhetsberättelse, ekonomisk redovisning och revisionsberättelse för 
föregående år senast den 31 mars. 

Parterna är överens om att verksamheten som bedrivs inom ramen för detta IOP-avtal ska 
präglas av transparens, kvalitet och kontinuerlig utveckling. Uppföljning och rapportering är 
centrala delar i att säkerställa att insatserna bidrar till avtalets syfte och målgruppens behov. 

 

Följande gäller för uppföljning och rapportering inom detta partnerskap: 

• Kvinnojouren i Stenungsund upprättar årligen en verksamhetsberättelse och en 
verksamhetsplan. 

• Verksamhetsberättelsen ska ske skriftligt en gång per år och innehålla: 

- Beskrivning av genomförda aktiviteter. 
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- Kvinnojouren i Stenungsund ska uppvisa statistik som är Stenungsundsbaserad. 
Statistiken ska innehålla: Antal vuxna individer fördelat på kvinnor och män 
samt åldersfördelning, som fått ta del av stöd, vilken typ av stöd, från vem den 
vuxne har fått information om kvinnojouren, vilken typ av våld samt totala 
omfattningen av insatser för helåret. Även statistik på antal 
informationstillfällen och till vem (ex förening, vuxenutbildning).  

Utifrån samhällsförändring och behov i kommunen, kan statistikuppgifterna 
komma att behöva ändras/revideras. Detta görs i samråd mellan båda parter 
vid uppföljning.  

- Skriftliga reflektioner gällande statistik, förändrat behov hos målgruppen, 
andra målgrupper som inte nås och gemensamt arbetssätt kring IOP. 

- Utläsa hur ekonomiska resurser har använts.  

 
• Verksamhetsplanen ska innehålla målsättning, aktiviteter och budget för aktuellt år.  

 
• Kvinnojouren ska inkomma med en delårsstatistik för första halvåret, innefattande 

statistik enligt ovan, senast den 31 augusti innevarande år. 

• Gemensamma uppföljningsmöten (styrgruppsmöten) hålls minst två gånger per år, där 
representanter från samtliga parter deltar. Syftet är att: 

- Följa upp verksamhetens utifrån verksamhetsberättelsen och delårsstatistik. 

- Identifiera förbättringsområden 

• Kvalitetsutveckling ska ske i dialog mellan parterna. Kvinnojouren i Stenungsund 
förväntas bidra med erfarenheter, kompetens och förslag till förbättringar. 

 

Finansiering 

Kommunen bidrar med: 

• Stenungsunds kommun ersätter Kvinnojouren i Stenungsund med 12 kr per invånare 
grundat på invånarantalet i Stenungsunds kommun den 31 december året innan 
ersättningen betalas ut. Kommunen betalar ut ersättning senast den 30 april 
innevarande år.  
 
Parterna är överens om att ersättningen enligt detta avtal årligen ska justeras i 
enlighet med förändringen i Konsumentprisindex (KPI), totalindex, publicerat av 
Statistiska centralbyrån (SCB). Uppräkningen ska ske per den 1 januari varje år, med 
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utgångspunkt i KPI för månaden oktober året innan jämfört med KPI för oktober året 
dessförinnan. 

 

Den idéburna organisationen bidrar med: 

• Står för drift av verksamhet, lokaler, personal, kompetens.  

• Det är fritt för Kvinnojouren i Stenungsund att söka om medel från andra finansiärer så 
som exempelvis bidrag från staten.   

 

Överlåtelse av överenskommelse  

Föreningen får inte överlåta denna överenskommelse till annan, sätta annan i sitt ställe eller 
på annat sätt förfoga över denna överenskommelse utan kommunens skriftliga godkännande.   

 

Omförhandling, hävningsrätt samt tvist 

Om betydande avvikelser från IOP-avtal, verksamhetsplan och budget sker innan 
förändringarna genomförs, ska det genomföras en dialog och därefter på rätt nivå godkänna 
förändringarna. Om någon av parterna inte uppfyller villkoren för överenskommelsen eller 
brister i sina åtaganden, eller det råder väsentligt förändrade omständigheter ska parterna 
föra en dialog om huruvida avtalet kan fortsätta.  

Part kan häva detta avtal om motpart inte fullföljer sina åtaganden och rättelse inte sker utan 
dröjsmål. Om tvister uppstår ska dessa i första hand lösas genom dialog mellan 
avtalsparterna.  

 

Ändringar och tillägg till överenskommelse  

Ändringar av eller tillägg till denna överenskommelse ska för sin giltighet vara skriftliga och 
behörigen undertecknade av båda parter.   

 

Underskrift 

Detta IOP-avtal är digitalt signerat av båda parter.  

 



 
 

Detta protokoll är elektroniskt signerat och 
juridiskt bindande.  

Rätt utdraget intygar 

 

Protokoll
Kommunstyrelsen
2025-09-29

 
 
 
 
§ 274 Dnr: KS 2024/1210 
 
Ansökan från Kvinnojouren i Stenungsund om Idéburet Offentligt 
Partnerskap 
 
Beslut 
Kommunstyrelsen ger förvaltningen i uppdrag att träffa en överenskommelse med 
Kvinnojouren baserat på 12 kronor per innevånare. 
 
Reservation  
Annika Åberg-Darell (V), Henrik Hansson (KD) och Kristina Stahre Odengard (ST) 
reserverar sig mot beslutet till förmån för Annika Åberg-Darells (V) och Henrik Hanssons 
(KD) förslag.  
 
Reservationen motiveras skriftligen enligt följande:  
 
”Vänsterpartiet, Stenungsundspartiet och Kristdemokraterna reserverar sig mot beslutet i 
ärendet till förmån för sitt eget förslag, där Kvinnojouren erbjuds nytt avtal om 12 kronor per 
invånare och vi föreslår att ett avtal snarast tas fram och att det nya avtalet bakdateras till 
det datum då förra avtalet upphörde.” 
 
 
Sammanfattning av ärendet 
Kvinnojouren i Stenungsund har inkommit med ansökan om Idéburet Offentligt Partnerskap, 
IOP. Kommunen och Kvinnojouren i Stenungsund har tidigare haft en överenskommelse om 
IOP som har löpt från 2017 till 2024-12-31.  
 
1 april 2024 trädde ny lagstiftning i kraft gällande krav på tillstånd från Inspektionen för vård 
och omsorg, IVO, för att bedriva verksamhet för skyddat boende. Kvinnojouren i 
Stenungsund har inte detta tillstånd och kan således inte ta emot skyddade placeringar. Sedan 
lagändringen har därför kvinnojouren i Stenungsund endast bedrivit insatser i öppna former.  
 
 
Beslutsunderlag 
Välfärdsutskottet 2025-08-27 § 82 
Tjänsteskrivelse 2025-06-27 
Kvinnojourens intresseanmälan om Idéburet Offentligt Partnerskap, 2024-11-22 
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Protokoll
Kommunstyrelsen
2025-09-29

Kvinnojourens förslag till avtal om Idéburet Offentlig Partnerskap, 2024-11-22 
Verksamhetsberättelse 2024 Kvinnojouren i Stenungsund, 2025-04-25 
 
Förslag till beslut på sammanträdet 
Jan Rudén (S) föreslår kommunstyrelsen besluta att ge förvaltningen i uppdrag att träffa en 
överenskommelse med Kvinnojouren baserat på 12 kronor per innevånare. 
 
Annika Åberg-Darell (V) och Henrik Hansson (KD) föreslår kommunstyrelsen besluta att 
Kvinnojouren erbjuds nytt avtal om 12 kronor per invånare, att ett avtal snarast tas fram och 
att det nya avtalet bakdateras till det datum då förra avtalet upphörde. Således utbetalas 
ersättning retroaktivt från det datum då det gamla avtalet slutade gälla. 
 
Jan Rudén (S) yrkar avslag till Annika Åberg-Darells (V) och Henrik Hanssons (KD) förslag.  
 
Lisbeth Svensson (L), Linda-Maria Hermansson (C), Christina Svensson (SD) och Maria 
Renfors (M) yrkar bifall till Jan Rudéns (S) förslag.  
 
Beslutsgång 
Ordförande konstaterar att ingen tillstyrkt välfärdsutskottets förslag om att avslå 
Kvinnojouren i Stenungsunds ansökan om Idéburet Offentligt Partnerskap.  
Ordförande ställer därför Jan Rudéns (S) förslag mot Annika Åberg-Darells (V) och Henrik 
Hanssons (KD) förslag. Ordförande konstaterar att kommunstyrelsen beslutat i enlighet med 
Jan Rudéns (S) förslag.  
 
Beslut skickas till 
ulf.tolf@stenungsund.se 
joanna.gustafsson@stenungsund.se 
kvinnojouren.stenungsund@telia.com  

mailto:ulf.tolf@stenungsund.se
mailto:joanna.gustafsson@stenungsund.se
mailto:kvinnojouren.stenungsund@telia.com
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Välfärdsutskottet
2025-11-05

 
 
 
 
§ 102 Dnr: KS 2025/559 
 
Kartläggning och granskning av våld i nära relation samt 
hedersrelaterat våld och förtryck 2024 
 
Beslut 
Välfärdsutskottets förslag till kommunstyrelsen: 

Kommunstyrelsen noterar informationen. 
 
Välfärdsutskottet beslutar för egen del att få en uppföljning i ärendet på sammanträdet i april 
2026. Välfärdsutskottets årshjul 2026 ska innefatta denna uppföljning.  
 
Sammanfattning av ärendet 
Socialtjänsten är skyldiga att enligt 2 kap. 8 § HSLF-FS 2022:39 (Socialstyrelsens föreskrifter 
och allmänna råd om våld i nära relationer) analysera och kartlägga våld i nära relation. Detta 
görs genom att analysera om utbudet av insatser och andra sociala tjänster som erbjuds 
våldsutsatta, barn som bevittnat våld och våldsutövare svarar mot behoven i kommunen.  
 
Kartläggning och analys avseende år 2024 är nu sammanställd och utgår från HSLF-FS 
2022:39. Förvaltningen har även valt att inkludera hedersrelaterat våld och förtryck i 
kartläggningen.  
 
Beslutsunderlag 
Välfärdsutskottet 2025-10-01 § 95 
Tjänsteskrivelse 2025-09-02 
Kartläggning och granskning av våld i nära relationer 2025-09-05 
 
Förslag till beslut på sammanträdet 
Maria Renfors (M) och Lisbeth Svensson (L) föreslår, som tillägg till förvaltningens förslag, 
att välfärdsutskottet för egen del beslutar att få en uppföljning i ärendet på sammanträdet i 
april 2026. Välfärdsutskottets årshjul 2026 ska innefatta denna uppföljning.  
 
Beslutsgång 
Ordförande frågar först om välfärdsutskottet kan besluta i enlighet med förvaltningens förslag 
och konstaterar att så sker.  
Ordförande frågar sedan om välfärdsutskottet kan anta Maria Renfors (M) och Lisbeth 
Svenssons (L) tilläggsförslag och konstaterar att så sker.   
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Beslut skickas till 
ulf.tolf@stenungsund.se 
joanna.gustafsson@stenungsund.se  

 

mailto:ulf.tolf@stenungsund.se
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Protokoll
Välfärdsutskottet
2025-10-01

 
 
 
 
§ 95 Dnr: KS 2025/559 
 
Kartläggning och granskning av våld i nära relation samt 
hedersrelaterat våld och förtryck 2024 
 
Beslut 
Välfärdsutskottet bordlägger ärendet till nästa sammanträde.  

 
Sammanfattning av ärendet 
Socialtjänsten är skyldiga att enligt 2 kap. 8 § HSLF-FS 2022:39 (Socialstyrelsens föreskrifter 
och allmänna råd om våld i nära relationer) analysera och kartlägga våld i nära relation. Detta 
görs genom att analysera om utbudet av insatser och andra sociala tjänster som erbjuds 
våldsutsatta, barn som bevittnat våld och våldsutövare svarar mot behoven i kommunen.  
 
Kartläggning och analys avseende år 2024 är nu sammanställd och utgår från HSLF-FS 
2022:39. Förvaltningen har även valt att inkludera hedersrelaterat våld och förtryck i 
kartläggningen.  
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 2025-09-02 
Kartläggning och granskning av våld i nära relationer 2025-09-05 
 
Förslag till beslut på sammanträdet 
Ordförande meddelar att föredragande tjänstepersoner har förhinder att närvara idag, därför är 
förslaget att bordlägga ärendet till nästa sammanträde.  
 
Beslutsgång 
Ordförande frågar om ärendet ska avgöras idag eller bordläggas.  
Ordförande konstaterar att ärendet bordlagts till nästa sammanträde, i enlighet med 
ordförandes förslag.  
 
Beslut skickas till 
ulf.tolf@stenungsund.se 
joanna.gustafsson@stenungsund.se  

 

mailto:ulf.tolf@stenungsund.se
mailto:joanna.gustafsson@stenungsund.se
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Joanna Gustafsson  Till kommunstyrelsen 
Verksamhetsutvecklare 
 
 
Kartläggning och granskning av våld i nära relation samt 
hedersrelaterat våld och förtryck 2024  

 
Förslag till beslut 
Välfärdsutskottets förslag till kommunstyrelsen: 

Kommunstyrelsen noterar informationen. 

Sammanfattning av ärendet 
Socialtjänsten är skyldiga att enligt 2 kap. 8 § HSLF-FS 2022:39 (Socialstyrelsens föreskrifter 
och allmänna råd om våld i nära relationer) analysera och kartlägga våld i nära relation. Detta 
görs genom att analysera om utbudet av insatser och andra sociala tjänster som erbjuds 
våldsutsatta, barn som bevittnat våld och våldsutövare svarar mot behoven i kommunen.  
 
Kartläggning och analys avseende år 2024 är nu sammanställd och utgår från HSLF-FS 
2022:39. Förvaltningen har även valt att inkludera hedersrelaterat våld och förtryck i 
kartläggningen.  
 
Beskrivning av ärendet 
Under 2024 har flera nya lagar och förordningar trätt i kraft som på olika sätt har påverkat 
arbetet och handläggningen med våld i nära relation. Bland annat har lag trätt i kraft gällande 
att alla skyddade boenden ska ha tillstånd att bedriva verksamhet från Inspektionen för Vård 
och Omsorg, IVO. Av 6 kap. Socialtjänstförordning, SFS, (2025:468) framgår också andra 
bestämmelser kring skyddat boende som påverkar det skyddade boendets planering, 
utbildning, skyddsåtgärder och arbete med barn. Den 1 april 2024 trädde även lagen (2024:79) 
om placering av barn i skyddat boende, LSB, i kraft samt att tillägg gjordes i 22 kap. 5 § 
socialtjänstlagen (2025:400), SoL. Detta har påverkat handläggningen för enheten barn och 
unga eftersom barnet nu får ökade rättigheter och det krävs att barnet har en utredning med ett 
eget placeringsbeslut med krav på vårdplan och uppföljning. De nya lagarna har dock inte 
påverkat handläggningen på vuxenenheten.  
 
I jämförelse med kartläggningen för 2022 har antalet aktualiseringar för våld i nära relation 
för vuxen ökat med 38 stycken. Av den kommunövergripande statistiken för vuxen visar den 
att antalet anmälda brott har sjunkit något. Under 2024 anmäldes 26 fall av våld i nära relation 
mot män och 62 fall av våld mot kvinnor. 70 % av anmälda ärenden utgjordes av våld mot 
kvinnor. Vuxenenheten har hanterat 9 hedersärenden. Enheten för barn och unga har hanterat 
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totalt 313 aktualiseringar varav 204 unika ärenden gällande våld i nära relation, där 13 
ärenden har registrerats som hedersrelaterat våld och förtyck. 65 ärenden har varit på samråd 
på Barnahus Fyrbodal. 9 ärenden har polisanmälts samt beslut om att inte polisanmäla våld 
har registrerats i 14 ärenden. Av den kommunövergripande statistiken har våld mot barn i 
inomhusmiljö minskat marginellt från tidigare år.  
 
Individ och Familjeomsorgen, IFO, har under 2024 gjort flera förändringar i organiseringen 
av arbetet med våld i nära relation och hedersrelaterat våld och förtryck för att få tydligare 
styrning och ledning, ökad samverkan mellan enheter och verksamheter inom sektorn. Men 
också för att kunna arbeta mer aktivt med de aktiviteter och åtgärder som framgår av 
förvaltningens ”Handlingsplan mot våld i nära relation och hedersrelaterat våld och 
förtyck”. 
 
Utifrån ny lagstiftning med ökade krav, samt den ökade komplexiteten och omfattningen i 
ärenden om våld i nära relation och hedersrelaterat våld och förtyck, utgör samverkan och 
handläggning viktiga aspekter som alltid kan förbättras. Sektor socialtjänst implementerar ett 
processorienterat arbetssätt och det bedöms att nuvarande rutin för våld i nära relation och 
hedersrelaterat våld och förtyck i stället ska göras om till en processkarta. Genom att använda 
sig av ett processorienterat arbetssätt ger det en tydligare helhetsbild, ett tydliggörande av 
handläggningsprocessen och dess olika ansvar. Processen visar tydligare de olika 
handläggningsflöden som kan pågå samtidigt och kan på ett bättre sätt bidra till ökad 
sammanhållning, ökad samverkan och ökad rättssäkerhet. 
 
Många ärenden gällande våld i nära relation för barn är återkommande aktualiseringar och 
utredningar. Kartläggningen visar att det finns behov av förändring av insatser till våldsutsatta 
barn och barn som utsätts för hedersrelaterat våld och förtryck. Det finns behov av översyn 
för hur stödinsatser till barn kan utvecklas för att uppnå kraven i lagstiftningen. Förslag på 
övriga förbättringar och utveckling i arbetet kan genomföras inom sektorn dels genom 
egenkontroll, dels genom särskilda utbildningsinsatser, dels genom uppsökande verksamhet 
och dels genom metodstöd i arbetsgrupp eller genom 1:e socialsekreterare. Aktiviteter och 
mål för föräldraskapsstöd kommer att tas fram under 2025 genom en strategi- och 
handlingsplan som sedan blir en del i ett stöd i utvecklingen av föräldraskapsstödet och dess 
insatser. 
 
Sammanfattningsvis visar kartläggningen bland annat att arbetet med våldsutövare är 
förbättrat genom att förvaltningen erbjuder olika stödinsatser till våldsutövare, både 
biståndsbedömt och icke biståndsbedömt. Bedömningen är att förvaltningen erbjuder ett antal 
olika insatser för vuxna våldsutsatta och våldsutövare i enighet med 2 kap 8 § HSLF-FS 
2022:39. Förvaltningen behöver dock utveckla insatserna till barn och unga som är utsatta för 
våld i nära relationer och hedersrelaterat våld och förtyck. Det finns behov av översyn för hur 
stödinsatser till barn kan utvecklas för att uppnå kraven i lagstiftningen.  
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Ekonomisk bedömning 
Ärendet medför inga ekonomiska konsekvenser. Insatser för våld i nära relation och 
hedersrelaterat våld och förtryck finansieras inom respektive verksamhets ram.  
 
Barnkonsekvensanalys 
Barnkonsekvensanalys görs aktivt av alla enheter och verksamheter som arbetar och möter 
barn. Utifrån barnkonventionen ska barnets bästa alltid beaktas vid alla beslut som rör barn. 
Barnets rättigheter har även förtydligats i 3 kap. socialtjänstlagen (2025:400) där barnets 
bästa, barnets rätt till information, rätt till att framföra sina åsikter samt rätt att föra sin egen 
talan har tydliggjorts.  
 
Bedömning utifrån Agenda 2030 
Ärendet berör mål 3 om god hälsa och välbefinnande, mål 5 om jämställdhet och mål 10 om 
minskad ojämlikhet.  
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 2025-09-02 
Kartläggning och granskning av våld i nära relationer 2025-09-05 
 
STENUNGSUNDS KOMMUN 
Sektor socialtjänst 
 
 
Rickard Persson Ulf Tolf 
Sektorchef Verksamhetschef 
 
 
 
Beslut skickas till 
ulf.tolf@stenungsund.se 
joanna.gustafsson@stenungsund.se  
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